Ayuntamiento de la Villa de
MORALEIA (Céceres)

Secretaria General

BORRADOR

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO
PLENO EL DIA 29 DE ABRIL DE 2021

En la villa de Moraleja, siendo las veinte horas y treinta minutos del dia veintinueve de
abril de dos mil veintiuno, previamente citados, se reunieron, bajo la Presidencia del Alcalde-
Presidente Don Julio César HERRERQ CAMPO, los siguientes Concejales: Dofia Estefania
GARCIA BLANCO, Don Alfonso GOMEZ I-IERNANDEZ, Dofia Marfa Angélica GARCIA
GOMEZ, Don Pedro Miguel SERRANO ENRIQUE, Dofia Marfa Yolanda VEGAS JAVIER,
Dofia Noemi RISUENO RODRIGUEZ, Don David TORRES MORENO, Dofia Maria Soledad
TOVAR IGLESIAS, Don Isracl AMOR SERRANO, Don José Marfa BRULL CALBET, Dofia
Carolina GONZALEZ CLEMENTE y Dofia Julia CONEJERO RIVAS, asistidos por la
Secretaria General de la Corporacién, Dofia M.* del Pilar DE LA OSA TEJADO, y el Interventor

unicipal, D. Teodoro CARRERO BELLO al objeto de celebrar, en primera convocatoria, la

/8esion,

= | Atendiendo a la actual situacién de pandemia la sesién se celebrd telematicamente,
\d . ‘s . .
asigtidos por la informaética del Ayuntamiento Dofia Teodora Pacheco Nuncio.

Toma la palabra el Sr. Alcalde: Hace dos meses dimos la bienvenida a Pilar. Hoy toca

despedirse, mafiana cesa en el Ayuntamiento de Moraleja aunque sigue siendo su plaza, toma
también posesién mafana en el As

yuntamiento de Céceres. Desearte 1o mejor en el Ayuntamiento
de Céceres, y cuando casi nos estibamos acostumbrando a trabajar, hasta que nos hemos hecho
un poco el uno al otro, cuando esto empieza a encajar se va, es normal, a nivel familiar tiene su
familia allf, tiene nifios pequefios y profesionalmente estd claro que no es lo mismo un

Ayuntamiento que otro, aunque ahora has podido ver que aquf casuisticas hay de todo, te ha
tocado un paco de todo en este tiempo.

Le responde la Sra. Secretaria: Muchas gracias ante todo. He estado muy a gusto los dos
meses y pico que he estado y es verdad, ahora que empezabamos a rodar un poco pero ya sabéis
que es por circunstancias personales. He estado muy a gusto la verdad que no puedo decir lo
contrario, estoy muy a gusto en el Ayuntamiento lo que pasa que es cierto que me supone un viaje
ida y vuelta y ya sabéis las circunstancias, no sé que pasari pero bueno, muchisimas gracias por

todo, por todo este tiempo que hemos estado Y Ya sabéis que cualquier cosa que necesitéis estoy a
vuestra entera disposicién. Muchas gracias.

Intervine el Sr. Alcalde: Muchas gracias.

Abierta la sesién por el Sr, Alcalde-Presidente, Don Julio César HERRERO CAMPO,
pasan a debatirse los siguientes puntos incluidos en el Orden del Dia:

1- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE FECHA 25 DE MARZO DE 2021.-

**El Sr. Alcalde pregunta si alguno de los miembros de la Corporacién tiene que hacer
alegaciones a la aprobacién del borrador del acta de fecha 25 de Marzo de 2021.
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Sometida a votacién el acta se obtiene el siguiente resultado, por 13 votos a favor (10
P.S.0.E. y 3 P.P), 0 votos en contra y 0 abstenciones, lo que representa la mayoria absoluta de
miembros de la Corporacién, que son trece, es aprobada el acta de fecha 25 de Marzo de 2021.

2.- INFORMES Y RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA.-

A peticién de la Alcaldia informan desde sus respectivas concejalias:

-Sra. Dofia Estefania GARCIA BLANCO:

- Desde la Concejalia de Desarrollo Sostenible informar que se ha procedido a
limpiar la zona entre los dos puentes y la retirada de troncos de arboles. Esto es en una
y s primera fase; falta una segunda fase que es la retirada de arboles en la zona de la piscina
_‘\ 74 \\ ~ yunos juncos. Nos ha dado autorizacién Confederacion y se ha hecho con fondos propios

. -\ ) que han ascendido a unos 3.000,00 euros.
- -Se han plantado las plantas de temporada. Se ha hecho peticién a Diputacién para
//plantas de temporada también y el martes se fueron a recoger a la finca Haza de la

Ycién. Diputacién ha concedido al Ayuntamiento de Moraleja un total de 366

- plantas de diferentes variedades. Estas plantas se han ubicado en zonas como el
| ceffienterio municipal, Espacio para la Creacién Joven, asi como, zonas ajardinadas de la
5/ localidad,
2\ / -Se ha comenzado el adecentamiento de setos de las avenidas y se han comprado
\¥, 1os setos para proceder a su plantacién en los puntos de la Avda. Pureza Canelo en los
cuales son necesarios.
-Desde la Concejalia de Seguridad informar quc sc ha vuelto a contratar los
servicios de seguridad privada para los mercados de los sdbados.
- -Desde el 5 de abril de 2021 los lunes, martes y miércoles de 22:00 a 7:45 horas
no hay servicio de policia. Esta situacién se prolongard hasta conseguir que la plantilla
consiga un nimero de Agentes tal que permita cubrir las 24 horas de la semana. El
niimero minimo con el que se consigan cubrir las 24 horas son 12 Agentes. La plantilla
- ahora cuenta con 11 Agentes en servicio activo, es decir, en cuadrante, ello ha supuesto la
~necesidad de reducir servicios de policia.

-El 21 de marzo de 2021, Don Francisco Javier del Alamo Haro, una vez
alcanzada la edad de 55 afios, se incorpora a situacién de segunda actividad en atencién a
lo establecido en la Ley 7/2017 de 1 de agosto de Coordinacién de Policfas Locales de
Extremadura dejando de prestar servicios en la calle ¥ pasando a oficina. Don Miguel
Angel Ramajo Carretero y Don Julidn Sénchez ffiigo se encuentran en la misma situacién
desde los meses de enero y febrero respectivamente, con la salvedad que
momentaneamente han decidido continuar en el servicio activo. La situacién que tiene
ahora mismo policfa se ha puesto en conocimiento de la Delegacion y la Subdelegacion
del Gobierno para que refuercen a 1a hora de hacer sus servicios,

- El martes 4 de mayo nos reuniremos los Jefes de Policia, la Concejala de
Personal y yo para ver el cuadrante de verano.

-Sr. Don Alfonso GOMEZ HERNANDEZ:
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-Desde la Concejalia de Educacién informar que se ha gestionado la cesidn de los
solares colindantes al IES Jilama para el acceso de la maquinaria para la obra de
ampliacion del IES Jélama para evitar que la maquinaria pesada acceda por la calle donde
acceden los alumnos al Instituto. Se ha creido conveniente por parte de la Direccién
Técnica y de la empresa que se entrara por el camino de Casillas y se han hecho las
gestiones para la cesién de esos solares.

-E1 12 de abril retomamos el personal de desinfeccién que aportamos a los centros
por las medidas Covid. En total han sido 4 del Reactiva Empleo y este nuevo personal ya
estara hasta final de curso.

-Hemos firmado el Anexo Iy el Anexo II de FP del alumnado del IES Jalama de
FP Bésica de Servicios Domésticos y de Administracién. Firmamos la colaboracién con
el IES Jalama también para que el alumnado de esta FP Bésica fuese Dual la cual ha sido
concedida hace un par de dias por la Consejerfa de Educacién para que se imparta en el
IES Jalama. Enhorabuena al Equipo Directivo, al alumnado del IES Jalama, estamos
A todos de enhorabuena porque creo que la FP Dual hoy en dia tiene quizas mas salidas ya
N’ \ que se da mayor importancia a la parte préctica que a la parte tedrica.

También hemos firmado estos anexos para la FCT, la Formacion en Centros de
. Trabajo, de las FP Bésicas, en el CEPA “Maestro Andrés Sanchez Avila”, también de
AR .fkdministracién de informatica.

S T Vo\ -El dia 6 de abril firnamos €l contrato de mantenimiento del ascensor del Colegio

~ gy ¢ 'Educacién Primaria del Virgen de la Vega que ha instalado la Junta de Extremadura

fatfil para hacer un edificio inclusivo y accesible y para que puedan ser accesibles todas las
plantas de este edificio, el cual ya tenemos constancia de que estéd en uso.

-Comento las actuaciones que se han llevado a cabo y las inversiones que se han
llevado a cabo en los diferentes Centros Educativos; Han llegado ya las facturas del
desatasco del Joaquin Ballesteros que tuvo que actuar un fontanero, el camién bomba a
presién que tuvimos que utilizar para parte de ese atasco; arreglo de cerradura en el
Cervantes; se firmé el contrato de mantenimiento de la caldera del Joaquin Ballesteros;

", hemos comprado material de desinfeccién para todos los Centros Educativos, material
‘higiénico, material de desinsectaci6n, material de pintura, material higiénico-sanitario;
hemos firmado el contrato de mantenimiento de la caldera del J oaquin Ballesteros;
‘también han llegado ya todas las facturas de la actividad de reforestacién que se hizo en

I ';a antigua escombrera; todo ello suma un total de 2.500,00 euros.

=)

-Sr. Don David TORRES MORENO:

-Desde 1a Concejalia de Turismo informar que tras la baja de Estiven, el Técnico
de Turismo que ya informé en el Altimo pleno, se incorporé hace un tiempo una nueva
sustituta, en este caso Tania, que fue la persona que mejor puntuacién ha sacado en el
proceso selectivo.

-El 16 de mayo, domingo, se va a celebrar el Anual Rally Fotografico que
hacemos todos los afios y que, como siempre, se les ha convocado a las 10 de la mafiana
en la puerta de la Oficina de Turismo donde se les explicara las teméticas a trabajar, que
son cuatro, y se les hara una foto testigo para constatar su presencia en el concurso. Este
afio la novedad es que presentamos también un premio nuevo que es a la mejor fotografia
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porque siempre se hace por pack de fotos y siempre hay alguna fotografia que nos
gustaria tener para luego nosotros poder promocionar y nunca damos el premio porque
no entra en un pack.

-Se ha solicitado a la Direccion General de Turismo de la Consejeria de Turismo
la participacién de Moraleja otra vez en la Feria Internacional de Turismo, en Fitur, que
este afio se celebrard entre el 19 de mayo y el 23 de mayo. Normalmente se hace en
enero, febrero, como muy tarde, pero por problemas este afio, sanitarios, evidentemente
se ha retrasado a esa fecha. Este afio lo que llevamos es el video “Naturaleza” que se saco
por primera vez en la FIO, en la Feria Internacional Ornitolégica, y lo que mostramos en
la mayor Feria Internacional de Turismo es todo lo que tiene Moraleja en turismo
sostenible que es mucho.

-En cuanto a las Bases de Ayuda a la hosteleria informar que ya se han presentado
correctamente y pagado un total de 29 ayudas.

AN -Sra. Dofia Maria Yolanda VEGAS JAVIER:

F i F .
‘AR -Desearte Pilar de nuevo un buen aterrizaje en Céceres y como es tu deseo,
ademas estar alli pues que puedas permanecer durante mucho tiempo.

S\ -Desde el Area de Asuntos Sociales informar que durante el mes de abril se han
/S ﬁ‘fn '\Il&mitado y concedido un total de 23 ayudas para suministros vitales con un importe total
/A prray | $698,25 euros,
-' ey M -La Renta Extremefia Garantizada de Insercién se han tramitado 3 expedientes

que estan atn pendiente de resolucion.

-A cargo del Programa Operativo del Fondo Europeo de Ayuda a los Mas
Desfavorecidos de la Unién Europea, lo que es Alimentos para la Solidaridad, que aqui lo
conocemos como Banco de Alimentos, del 14 al 16 de abril se ha procedido a la entrega
de 1.965,16 kilos de alimentos de primera necesidad correspondientes a la tercera fase del

_ 2.020, llegando a un total de 31 unidades familiares integradas con 91 personas.

- Informarles también que hay un considerable descenso en el ntimero de familias
atendidas, casi la mitad, antes eran 51 6 52 si no recuerdo mal y en este momento se
‘quedan en 31 debido a que muchas de estas familias han podido acceder y son ya
preceptoras del Ingreso Minimo Vital que el pasado afio de 2.020 puso en marcha el
Gobierno de Espafia.

_ -Con fecha 26 de abril hemos vuelto a solicitar volver a participar en este
~ Programa de Alimentos para la anualidad de 2021.

-Desde el Programa de Familia se han atendido un total de 75 familias de las
cuales 64 permanecen con expediente abierto; se han atendido un total de 129 personas
adultas y 97 menores; la mayoria de las intervenciones tienen que ver con temas de
coeducacién y de resolucién de conflictos y luego hay otros casos, como el tema de
gestion de recursos y demaés pero principalmente tienen que ver con estas dreas,

-Respecto a los espacios de formacién familiar informar que hasta el momento
actual se han desarrollado seis sesiones, todas on-line, con una participacién total de 11
personas, falta una unica sesidn que acaba ya la semana que viene para que finalice este
ciclo. Destacar en esta formacién que, pese a que ha sido on-line y pese a toda la
situacién que hay se ha contado con una participacion mucho mas alta y més constante
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que en afios anteriores con lo cual se evalia como muy positivo de cara a seguir

manteniendo esta metodologia. Se han abordado contenidos como la ansiedad ante los
examenes, la motivacion para el aprendizaje etc...

-Sra. Dofia Soledad TOVAR IGLESIAS:

-El mes de abril ha venido cargado de actividades culturales. Podemos felicitarnos
porque hemos gestionado los protocolos de higiene y seguridad anti-covid y creo que la
poblacion ha dado una respuesta ilusionada, han participado hasta agotar las invitaciones
y lo importante creo que es este mensaje de que la cultura segura podemos seguir
participando de ella. En concreto el dia 14 de abril celebramos las IT Jornadas del Dia del
Privilegio de Felipe Il ese 14 de abril de 1603, la conmemoracién. La actividad se pasé
al sdbado porque hicimos la gincana infantil, “El Rollo del Rey”, con buena
participaci6n, fue una jornada de juegos al aire libre muy positiva;

Del 19 al 23 hemos desarrollado la Semana del Libro con talleres y conferencias
on-line, por segunda vez hemos recibido en ese proyecto Animacién a la Lectura: “Con
# \un libro bajo el brazo”, “Los bebés nacidos en 20207, “Con un bebé cuento”. También en

a actividad, se celebrd un musical familiar, el Certamen literario y toda esta
“Programacion culminé el viernes con la Gala del Libro donde se entregaron los premios y
ﬁ%\)‘imos una actuacion, insisto en esas medidas de control del aforo, de la recogida de
datos y mantener la higiene al 100%.
De cara al proximo mes, no sélo por informaros sino también para que
participemos, para que toda la Corporacién seamos participantes activos y traslademos la
informacién.

-El 15 de mayo viene a nuestra localidad el Proyecto del Plan de Fomento de la
Lectura de la Junta de Extremadura que se llama “De Cordel”. Consiste en una feria, no
es una feria literalmente de lo que eran los libros de cordel o los pliegos de cordel, pero
bueno tiene ese nombre “De Cordel”. Realmente es una feria de editoriales extremefias,
€1€0 que es muy interesante poder contar con esa muestra de lo que estan trabajando,
publicando, fomentando, las editoriales de nuestra regién. Tendra lugar ese sdbado 15 por
la‘'mafiana en el parque fluvial,

' -Retomamos los viemes culturales de final de mes con todas las medidas

hig_iénicas y del protocolo. El ultimo viernes del mes de mayo volveremos a tener obra
de teatro.

***8r, Presidente, no he citado la informacién referente al Proyecto en el que
estamos trabajando del Festival de Novela Negra porque informaremos a la finalizacién.

Responde el Sr. Alcalde: Perfecto, si ya le comenté al portavoz del Partido

Popular que al finalizar el pleno nos quedamos cinco minutillos y nos cuentas un poco
para que todos tengamos la misma informacién.

-Sr. Don Israel AMOR SERRANO:
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-Desde la Concejalia de Deportes informar de la celebracién del VI Duatlén Villa
de Moraleja que tuvo lugar el domingo 18 de abril acogiendo el Campeonato de
Extremadura por equipos con la participacién de 33 equipos y 172 participantes.
Agradecer a las asociaciones deportivas de Moraleja que han participado en este evento, a
la Asociacién de Atletismo de Moraleja, a Moraleja Biker y a 1a Asociacién BTT Xalima,
asi como también a Policia Local, Guardia Civil, Proteccién Civil de Moraleja y
Proteccién Civil del Ayuntamiento de Eljas.

- Se ha publicado con fecha de 9 de abril en el BOP de Céaceres el anuncio para
la apertura del plazo de solicitud de las subvenciones dirigidas a las entidades deportivas
de Moraleja. Constan de tres programas diferentes: el Primer Programa, el Programa A,
Participacién en Competiciones, Programa B, Organizacién y Realizacién de
Competiciones y Entrenamientos Deportivos, Programa C, Becas de Ayudas a
Deportistas Locales, seleccionados por parte de las asociaciones deportivas extremefias o
espafiolas. El montante de esta subvencién es de 24.000,00 euros para este afio.

-Dar la enhorabuena al Club Polideportivo Moraleja que este fin de semana

A\ comienza la fase de ascenso a tercera divisién jugando su primer encuentro en el Campo

\ de “La Vega” contra el Gimnastico Don Benito. Hacer extensible a la Corporacién
\ Municipal la invitacién a dichos encuentros que tendra lugar este sdbado, dia 1 de mayo,
a las 12:30 y por parte del Club Polideportivo Moraleja estamos todos invitados, asi que,
os animo a que participéis de esa invitacion.

-Sra. Dofia Marfa Angélica GARCIA GOMEZ:

3 5-:’ -Informar desde la Concejalia de Obras que estamos realizando los acerados
'l'..»_“. < _\'_ﬁﬁe/vos en la Calle Juan XXIII haciéndola mas accesible. Estid en muy mal estado,
7 * O™ “dfadiendo imbornales para conseguir una mejor evacuacién del agua. Serd una de las
calles que entrard en la campafia de asfaltado que sera lo tiltimo, ya& que instalamos
nuevas tuberias de abastecimiento y saneamiento a finales de afio y también las tuberias
del gas natural con lo cual lo que nos falta del ciclo es el asfaltado que cuando hagamos
la campafia de asfaltado serd una de las beneficiadas.
-La Calle Infanta Cristina se ha colocado iluminacién. Era una calle pequefia que
a dfa de hoy carecia de iluminacién por considerarla un poco trasera pero si que hay
fachadas principales, se ha hecho con iluminacién led como venimos haciendo en toda la
poblacién.
-En la Camara Agraria ya se ha finalizado el Circular Fab y se ha adecentado el

resto de la planta para que esté en consonancia con la nueva imagen que tiene la zona
nueva.

- También se ha procedido a la compra de materiales para la ejecucion de obra por
procedimiento abierto presentandose todas las empresas de materiales de construccién de
Moraleja y de aridos, en total 6 empresas. Podian haberse presentado empresas de toda
Espaiia al ser un procedimiento abierto, el precio de licitacion era de 44.423,00 curos y la
adjudicacién ha sido por 36.848,72 euros. Los materiales se dividieron en tres lotes, lote
1 éridos, lote 2 cemento, adjudicados a la empresa Azulejo y Cemento y el lote 3
plaquetas, todo esto es dedicado para el tema de arreglos de acerados, el lote 3 plaquetas
ha sido adjudicado a Sierra de Gata por ser las ofertas mas ventajosas.
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-Se ha sacado a licitacion el mobiliario del bar de la piscina. Antes de adjudicarlo
se ha dividido en dos lotes: por una parte el mobiliario, lo que compete a las mesas,
taburetes y demas y, por otro lado, electrodomésticos y material de cocina. El precio de
licitacién era de 10.800,00 euros y se ha adjudicado por 8.896,00 euros, IVA incluido, a
la empresa Dijusa. Hay que decir que se hizo la invitacién a todas las empresas
especializadas de hosteleria de Moraleja que se componen de cuatro, o relacionadas con
este tema.

-Se han comenzado las obras del Aepsa en la Plaza de 1a Paz. Como ya habiamos
informado que se habian ido retrasando por diferentes razones y estamos ya con la
remodelacion de lo que serd la plaza peatonal més accesible con zona de fuentes y con
zona de descanso.

-Llevamos el proyecto de Adisgata que consistira en un proyecto de mejoras en la
Casa de Cultura en la Plaza de la Encomienda y las mejoras de las instalaciones de la
Escuela de Misica, que veremos mas adelante.

-Hemos encargado la redaccion del Plan de Actuacién Municipal frente a riesgos
de inundaciones que recibe el nombre de INUNCAEX por un valor de 2,500,00 euros a
la empresa Aquaducto. El afio pasado, como ya informamos, realizamos el PEMU, el
A Plan de Emergencia Municipal. Ese plan en concreto fue subvencionado integramente por
..\ la Junta de Extremadura y hay un Decreto que lo regula que es el Decreto 57/2007,

\ actualizado por otro Decreto el 188/2019, En esos Decretos hay un listado de pueblos que

usden ser afectados por inundaciones, Moraleja es uno de ellos, por lo tanto tenemos
» bbligacién de realizar este plan,

- St. Don Pedro Miguel SERRANO ENRIQUE:

-Durante este mes de abril hemos tenido 44 incidencias, han sido 44 ciudadanos

los que han acudido a esta Concejalia, dividido ademas en 22 llamadas telefonicas y 22
textos de WhatsApp.

-Divido estas intervenciones en seis bloques:

-Primer lugar, primer bloque atencién a familias confinadas por el covid. He
atendido a tres familias. Sobre todo destacar la estrecha colaboracién con Proteccién
Civil en esta atencién del servicio al ciudadano.

. -Segundo lugar, segundo bloque las quejas de microcortes de luz de Iberdrola.
Este mes hemos recibido 6 quejas con lo cual la gente se estd animando y vamos a

mandarlas a la Oficina del Consumidor porque ya consideramos que es un volumen
elocuente.

-El tercer bloque son asociaciones del pueblo. Hemos informado a las
asociaciones culturales de subvenciones de la Diputacién para que se pidan estas
subvenciones.

-El cuarto bloque son informes, informes de 1a ciudadania divididos a su vez en:

. Informes a Acciona de incidencias de lluvias. Ha sido un mes de abril
muy lluvioso y entonces hemos recibido bastantes llamadas de gente que nos

decia que se le estaban inundando las calles y demés y se las hemos pasado a
Acciona y han intervenido.
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. Informes a Conyser, incidencias de limpieza también de algunos
ciudadanos,

. Informes a Policia también de incidencias de ciudadanos sobre tematica
de seguridad.

. Incidencias a los electricistas sobre el alumbrado publico, farolas
fundidas y demés, e incidencias a los técnicos del Ayuntamiento para mejoras
generales de la poblacion de la localidad, acerados, parques, vias publicas etc...

-Quinto bloque colaboracién en la Semana del Libro. Hemos colaborado en el
concurso recepcion de videos de “Maleta Viajera” y demds. También hemos colaborado
en el “II Rollo del Rey”, en la gincana con 40 nifios que se apuntaron a esta actividad.

-En sexto y tltimo lugar, que ha sido hoy, colaboracién con Proteccién Civil para
llevar a la gente mayor que lo ha deseado y no tenia otros medios a la vacunacion a
Coria. Hoy hemos intervenido en tres rutas y mafiana tenemos prevista una.

-Sra. Dofia Noemi RISUENO RODRIGUEZ:

) -En primer lugar, lo primero que quiero hacer puesto que represento tanto a la
acejalia de Personal como a la de Empleo, es adelantarme al dfa 1 de mayo y felicitar,
por supuesto, a todos los trabajadores y trabajadoras municipales por la gran labor que
ha:f_?éin diariamente, todos los que estamos aqui presentes sabemos que finalmente la
‘ageion politica sin la gestién técnica y municipal de sus funcionarios no podria
desarrollarse como quisiéramos. Hacer extensibles por supuesto estas felicitaciones a
toda la clase trabajadora, a todas aquellas personas, que l6gicamente nuestros ingresos
provienen unicamente de un trabajo por cuenta ajena y por tanto somos trabajadores,
muchos derechos y muchas conquistas hechas en todo este tiempo de lucha, y por tanto
por'eso es el motivo de conmemorar el sébado el Dia del Trabajador, felicitarnos por esas
conquistas, animarnos a seguir peleando por aquellos derechos que todavia quedan por
conquistar, y, por supuesto, por aquellos que en determinados momentos se han podido
~perder y se han podido ir quedando en el camino Y que evidentemente toca nuevamente
conquistarlos. Por ello reitero, ahora toca cumplir es el momento también de cumplir con
todos estos trabajadores que durante la pandemia han estado dando el callo y han estado
ahi delante y creo que también es de justicia un dia como el sibado reconocerlo y
reconocerselo también en este Pleno. Acorde con todo esto Y porque no solamente las
palabras son bonitas sino también los hechos desde el Ayuntamiento y a colacién de todo
esto informar que durante todo este ultimo afio hemos estado en negociacién con los
representantes sindicales para la aprobacién del nuevo convenio municipal, simplemente
dar cuenta de que este convenio est4 ahora mismo en fase de estudio de los informes
pertinentes tanto Intervencién como los informes juridicos y también de revisién de sus
articulos para que pueda ser luego traido al pleno para su tramitacion definitiva. Es un
convenio que os explicaré mas detalladamente cuando esos informes estén en mi poder.
-En otro orden de cosas y también relacionado con el 4rea de personal decir que se
reunié la Mesa de Negociacién y también se dio cuenta de la situaciéon actual del
convenio. Entre otras cosas, se aprobé la oferta publica del Ayuntamiento, durante este
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ejercicio se va a convocar un puesto de policia local precisamente por la tasa de
reposicidn que, después Pilar de todo lo que hemos estado estudiando, al final se queda
en una plaza que es de policia que para que todos nos entendamos, aunque no es
necesario poner nombre pero que al final hos entendemos es la plaza de jubilacién de
Danilo, esa plaza la reconvertimos con esa jubilacién lo que hacemos es poder convocar
una plaza de policia local. Ya comentaba la Concejala de Seguridad que, por la situacién
de la plantilla del cuerpo de seguridad la necesidad de tener que ampliarla para poder
ampliar los servicios que da el cuerpo.
Otra de las cosas que se tratd fue el calendario laboral del Ayuntamiento,
calendario laboral de toda la comunidad al final, pero bueno es el del Ayuntamiento.
Y dimos cuenta de la previsién de las ofertas de empleo que podiamos sacar de
caracter interino que en principio serd un auxiliar administrativo para el departamento de
N tesoreria. Estamos en estudio de poder convocar otra plaza de auxiliar administrativo de
/AN policia local, después de que veamos exactamente cuales son las funciones que tienen
i aquellos policfas que pasan a segunda actividad y por tanto si es o no pertinente
convocarla.

-Con respecto al 4rea de empleo comentar que ¢l SEXPE por fin ha puesto en
, 7 >\ marcha en Moraleja el servicio de orientacién, se llama POPEX y ya tenemos un
Fay ff.;‘-ﬁ o ‘&rientador y un prospector empresarial en la Camara Agraria, El orientador laboral va a
. «ealizar acompafiamientos para todas aquellas personas que se encuentren en situacién de
V.4 desempleo. Habrd personas en situacién de desempleo que serdn convocadas
\../  directamente por el Sexpe pero no es obligatorio por lo cual podt4 dar un servicio abierto
‘para todos aquellos que quieran ser acompafiados, orientados en el proceso de busqueda
dc empleo. La parte de prospeccion empresarial va dirigida a asesorar a todo el
empresariado local en todo lo relacionado con la contratacion de personal, tanto de
intermediacién como tipos de contratacién, ayudas a subvenciones y demas. Esos son los
servicios que ha puesto en marcha el Sexpe y estin ubicados en la segunda planta de la
Cémara Agraria.

-Se ha publicado la propuesta de aprobacién de la Escuela Profesional Dual del
Postuero para 15 alumnos trabajadores. Se impartirdn dos certificados de profesionalidad
en la especialidad de Edificacién y Obra Civil, el certificado de Nivel I de Operaciones
- ‘Auxiliares de Albafiileria de Fabricas y Cubiertas y el certificado del Nivel I Pavimentos
-~y Albatiilerfa de Urbanizacién.

La subvencién que estd solicitada y que en principio estd propuesta para su
aprobacion es 336.654,00 euros. Esperar que la aprobacion sea definitiva, es un programa
de politicas activas de empleo hoy precisamente que ha salido la EPA y que los datos en
Extremadura han sido excesivamente buenos, pues estos proyectos y estos programas que
puedan establecerse tanto en la Comunidad Auténoma como en nuestra localidad siempre
es un motivo de alegria porque podemos conseguir que un grupo de gente pueda formarse
y puedan formarse a través de la experiencia.

-Otro tipo de formacién relacionada con el empleo, el dia 6 de abril comenzé el
curso de Socorrismo y Mantenimiento de Piscinas que est4 financiado por Diputacién
Provincial a través del Programa Juventas Forma y que finalizara el 28 de mayo. Es la
primeta actividad que se va a hacer en la piscina climatizada y podemos ver que la
utilidad de este espacio va a ser mucho mas que la deportiva y la recreativa y por lo tanto,
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creemos que es una instalacién que estamos déndole ya un uso mucho mas amplio y que
puede traer a la localidad ademas de salud, empleo como en este caso y otras muchas
utilidades que van a ser importantes e interesantes.

-El curso de Auxiliares en Viveros, Jardines, y Centros de Jardinerfa. Se estableci
ya el plazo para poder inscribirse que también es un curso dirigido a la insercién laboral y
estamos en espera, porque finaliz6 el dia 16 de abril, y estamos en espera de que salga la
lista provisional de admitidos y excluidos. Esta accién corresponde también a un
programa de Diputacidn, en este caso el Programa Isla.

-Con cargo al Plan Reactiva se han contratado finalmente 13 personas; en
concreto son 5 conserjes para apoyo de los colegios, como bien ha comentado el Concejal
de Educacion, 2 de limpieza, 2 para el servicio de obras, 1 jardinero, una persona para el
cementerio, otra persona para el complejo deportivo y uno para el mantenimiento de
instalaciones deportivas. Si afiadir, aunque tengan un destino que el Ayuntamiento les da,
16gicamente, porque hay que ubicarlos en un 4rea la contratacién es de servicios
miltiples y por lo tanto son polivalentes, es decir, que en un momento dado podemos

seambiarlos de érea siempre que l6gicamente se mantenga su categoria profesional y sus
iones pero no son definitivas las adscripciones.

7
—~

Al "\‘\w\ -El Area de Desarrollo Local comentar que se ha mantenido una reunién con el
?_ ) B ) Consgjo del Tejido Empresarial. En esa reunién se dio cuenta de la modificacién del
\& 2 ﬁ@tﬁf local, eso ya se tratard en este pleno. También quedamos de acuerdo puesto que la

\7 . chV'situagion del comercio y de las empresas en la localidad ha sido muy complicada por la
\O»" pafidemia, la posibilidad de haber mantenido el mercadillo y el comercio abierto el dia 1
="y decidieron de manera unanime que al ser el dia del trabajador si ellos abrian deberfan
de trabajar la gente que tienen contratada y que el dia por antonomasia del trabajador no
deberian y se decidi6 por unanimidad y ademéds debo decir que a propuesta
principalmente de ellos de cerrar durante el sabado y no mantener abierto. También se
dio cuenta de las ayudas a la hostelerfa que ya ha informado el Concejal de Turismo y el
Sr. Alcalde informé sobre el estado de la autovia que se le pregunté por ello ¢ informé
también sobre la planta de pellet. Por tiltimo se hablé sobre el tema de la imposibilidad de
rebajar el IBI que es una peticién que ya nos han hecho en otras ocasiones Y que desde
Alcaldfa ya se ha informado en diferentes momentos y en diferentes foros. Se presentaron
" las actividades que vamos 2 intentar desarrollar para fomento del comercio y de la
. economfa. Vamos a hacer, a intentar poner en marcha el Mercado de Proximidad.
Entendemos que la pandemia est4 dandonos un respiro Yy para este equipo de gobierno lo
principal ha sido la salud y ahora que parece que empezamos a respirar vamos a
ocuparnos, porque preocuparnos nos hemos preocupado desde el inicio, pero ocuparnos
no nos ha permitido la situacién del covid de que esta economia se pueda revitalizar
{cémo? Pues retomando aquellas acciones que consideramos que podamos controlar
como se hace en otras actividades, el Mercado de Proximidad es una de ellas,
-Comentar la participacién en un programa radiofénico que se celebrd el sibado
pasado, el dia 24, en el laboratorio radiofénico de moda sostenible. Se celebr el dia 24
precisamente porque se conmemora el Dia Mundial de la Moda Sostenible y en recuerdo
de las 1.300 muertes que hubo en el edificio Rana Plaza de Bangladés, un edificio que
acogia a varias empresas textiles y, entre otras cosas, se reivindica un trabajo digno para
todos los trabajadores incluyendo las personas que confeccionan la ropa todos y todas
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solemos llevar puesta, un momento de reflexién para la sostenibilidad de la industria de
la moda tanto econdmica, medioambiental como social y que logicamente apoyamos.

-El Proyecto Céceres Impulsa es un proyecto también de Diputacién y que creo
que es muy interesante que se va a desarrollar inicamente, como dije en el Pleno pasado,
en cuatro localidades de la provincia y una de ellas es Moraleja. Este proyecto lleva
aparejado formacion que se va a desarrollar el dia 12 y el dia 19 en la localidad de
Moraleja. La formacién va dirigida a ensefiar a nuestro empresariado a manejar las redes
sociales como herramienta de venta de productos, el llamado Social Commerce, segin la
actividad que nos han presentado esta mafiana se va a desarrollar el 20 de mayo, la vamos
a llevar a la Cdmara Agraria y va a ser un laboratorio audiovisual de Social Commerce
con ¢l objetivo de que aprendan a manejar el Instagram Shopping y el Facebook
Marketplace. La idea es que el empresariado a través de este taller se descubra, se explore
y se puedan comprar los productos, se va a hacer un taller fotogréfico, el empresariado
que quiera participar, hay 20 plazas, tienen que llevar productos de sus empresas y 6 de
allf van a salir ya con sus fotografias, con sus videos hechos y con todo, parece
Cinteresante porque entre otras cosas para el tema de moda, para las empresas de moda de

(3 \localidad que se inscriban van a traer incluso modelos tanto femeninos como
mdsculinos para que la ropa que quieran luego promocionar en redes sociales se la
gan y ensefiarles como hacer unas buenas fotografias que sean sugerentes para la

_c&oémpra y creemos que es una iniciativa que es muy importante, novedosa y que al final
© “esta promocionando también la venta a través de las redes. De todo esto se va a dar

cuenta en una reunién que vamos a mantener el dfa 4 de mayo en la Casa de Cultura y
que hemos convocado hoy con todo el empresariado para darle cuenta de todos estos

proyectos: Mercado de Proximidad, Comercio Impulsa e informacién que parece ser que
nos solicitan nuevamente del mercado tradicional.

***Toma la palabra Don Julio César HERRERO CAMPO, informando:

-Desde Alcaldia y brevemente por completar un poco la informaci6n de los concejales decir que
por Resolucién de Alcaldia hoy ya se ha aprobado el expediente de contratacién mediante un
procedimiento abierto para la adquisicién de luminarias destinadas al alumbrado publico y paso
de peatones. El importe de esta licitacidn serd de 33.884,30 euros mas 7.115,70 de IVA,
Concretamente e} objeto del contrato ser la adquisicién de cuatro columnas galvanizadas de 3,90
metros de altura, 135 luminarias tipo Mélaga o similar, 47 luminarias tipo Dulcinea o similar y 12
puntos de luz trafic. Os explico, cuatro columnas son los cuatro postes para éstas que vemos con
los globos blancos en las distintas zonas de la poblacién, 135 luminarias Mélaga son las
luminarias de mural, las que van sujetas a la pared tipo led, las 47 tipo Dulcinea son las que van a
sustituir a estos globos blancos que decfa antes y que se han colocado ya por algunas partes del
pueblo, concretamente, en la zona de las Eras, del Vifial, y 12 puntos de luz demon trafic que son
para finalizar la segunda fase de ijluminacién de los pasos de cebra en la Avda. Lusitania.
Acordaros que comenzamos el afio pasado y que dijimos que serfa en dos fases. Es un
procedimiento abierto de tramitacién ordinaria y sf que quiero deciros que serd el primer
procedimiento que se hara por tramitacién electronica en el Ayuntamiento de Moraleja, es
importante decirlo porque cuando lo lea la gente que rebusque en los libros dentro de 50 afios
pues que sepa cudndo se hizo el primer procedimiento abierto.

-Hoy se han colocado en el depésito de agua, en el depésito nuevo las piezas que quedaron
pendientes. Acordaros que hace un par de meses hicieron las pruebas de llenado y hubo
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problemas con la presién a la hora de llenar el depésito y vieron diferentes opciones, entre ellas,
la colocacién de una vélvula de ariete que ya expliqué en algin pleno. Bueno pues ya se ha
colocado toda esta valvuleria rematardn mafiana y la idea es el lunes proceder al llenado del
deposito y hacer las pruebas de suministro desde el depésito nuevo de agua, si no surge ninguna
incidencia y si todo va bien la semana que viene Moraleja se surtird del nuevo depésito de agua.
-Los pagos realizados durante el mes de abril han ascendido a 287.260,00 euros. Se han pagado
todas las facturas del mes de marzo y estén ya preparadas para el pago las de la primera quincena
del mes de abril. En este importe, en estos 287.260,00 euros se incluyen 34.493.00 euros
correspondientes a la cuota anual de la Comunidad de Regantes, 10.128,00 es la sexta cuota de
pagos anuales que fijamos con el anterior propietario de los terrenos del parque fluvial, acordaros
que cuando llegamos al acuerdo para finalizar la parte juridica se le pagé un dinero al contado y
70.000,00 euros que dividimos en siete plazos, algo mas de 70.000,00 euros, casi 71.000,00 euros
en 7 plazos de 10,128 hemos abonado en este mes de abril el sexto plazo y nos queda el Gltimo, el
aflo que viene, pagaremos en 2022.

-El dia 21 de abril tuvo entrada en el Ayuntamiento la notificacién de Resolucién por la que se
Aprueba la distribucién del Fondo Regional de Cooperacién Municipal, a Moraleja le
¥ corresponden 143.224,91 euros que se repartirdn en cinco pagos.

'\ -La Cofradia Virgen de la Vega ha decidido la estancia de la Imagen de la Virgen de la Vega en la
\iglesia de Ntra. Sra. De la Piedad desde el dfa 3 de mayo hasta el préximo 9 de mayo. Todos los

w1 ‘actos contardn con el apoyo de proteccién civil y policia local con el fin de garantizar las medidas

) de seguridad sanitarias establecidas en la situacién actual.

\_“ -Eljpasado lunes mantuve reunién presencial con el Presidente de Diputacién de Céceres, con
= s aL01Dén/Carlos Carlos, vimos varios temas. De forma resumida os puedo decir que estuvimos viendo

\P, el'adecentamiento, el arreglo de la carretera de Cilleros en el tramo entre puentes, la idea es hacer
A e plataforma tnica continuacién de la Calle Cilleros en esa zona. La posibilidad de
financiacién de la construccién de una cocina en un aula homologada en las instalaciones de la
wnave del trigo en un futuro puedan servir para formacién y para completar ese edificio de
emergencias. Entre otras cosas, estuvimos también viendo la posible financiacién por parte de
Diputacion de Céceres del festival comarcal y transfronterizo de Novela Negra Gata Negra.
Iremos contando en préximos plenos el resultado de esta reunidn, este vltimo punto ya esta
confirmado, la financiacién del festival por parte de Diputacién de Caceres.

. ~En este mes también se ha presentado un proyecto importante para el comercio de Moraleja un
nuevo Market es una franquicia de Carrefour. Se trata de sustituir un supermercado que hay en la
Avda. Lusitania por uno mucho mas grande concretamente son los bajos del edificio que dan a la

~_~Calle Miguel Delibes, es un proyecto que generara 11 empleos y serd una superficie de venta de

aproximadamente 2000 metros.

-Durante este mes se han celebrado en Moraleja dos sesiones de tramitacién electrénica por parte

de Mancomunidad de aguas. Estd aqui presente su Presidente, quiero agradecer que se hayan

celebrado en Moraleja exponer a los trabajadores municipales la parte practica, ahora nos toca a

nosotros, ya he dicho al principio que vamos a comenzar con un procedimiento de tramitacién

electrénica,

-Desde el punto de vista covid todos tenéis la informacién. Ahora mismo tenemos siete casos

activos. De esos siete casos activos tres se dan el alta maflana, ya les han anunciado el alta, con lo

cual quedarfan cuatro activos y de esos cuatro activos hay una persona ingresada en el Hospital de

Coria. Ha tenido altibajos, s! que esta respondiendo bien al nuevo tratamiento que le pusieron

ayer y evoluciona favorablemente esperemos que en el préximo pleno no tengamos que hablar de

ningun caso y si hablamos de alguno que no tengamos que hablar de ningin ingreso.

-Con respecto a la liquidacién del présupuesto que en ¢l pleno anterior os hablé de datos

provisionales decir que esos datos ya son definitivos que se aprobé la liquidacién por resolucién
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de alcaldfa el pasado 31 de marzo y ya se han enviado estos datos al Ministerio de Hacienda, Los
datos de forma resumida aunque ya més 0 menos os lo comenté el pleno pasado decir que arrojan
un remanente liquido de tesorerfa antes de ajuste positivo de 772.735,99 euros, después de hacer
los ajustes que marca la ley concretamente en el articulo 193 del Real Decreto 2/2004 quedarfa un
remanente negativo de -335.109. Los datos con respecto al 2019 ya os comenté en el pleno
anterior han mejorado en unos 400.000,00 euros en lo que corresponde al remanente de tesoreria.
Se han enviado los datos al Ministerio y est4 pendiente el envio a la Junta de Extremadura.

*** Se da cuenta de las Resoluciones dictadas por la Alcaldia del dia 18 de Marzo de
2021 hasta el 21 de Abril de 2021.

Fecha Resumen
18/03/2021 | EXPTE. 156/2021: RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL
18/03/2021 | EXPTE. 391/2021: EXENCION LV.T.M. POR VEHICULO AGRICOLA
18/03/2021 | EXPTE. 397/2021; EXENCION LV.T.M. POR VEHICULO AGRICOLA.
18/03/2021 | EXPTE. 271/2021: AUTORIZACION ADMINISTRATIVA AUTOESCUELA
22/03/2021 | EXPTE. 126/2021: CONCESION TARJETA ESTACIONAMIENTO

PERSONAS MOVILIDAD REDUCIDA

2\2/03/2021 EXPTE. 125/2021: CONCESION TARJETA ESTACIONAMIENTO
o | PERSONAS MOVILIDAD REDUCIDA
fﬂ':.%?fzom INFORME-RESOLUCION CONCESION COMISION SERVICIOS

/03/2021 | CONTRATO MENOR: SUMINISTRO FLORES ORNAMENTALES-
P DESISTIMIENTO PROCEDIMIENTO.
©23/03/2021 | EXPTE. 414/2021: CONCESION LICENCIA VADO PERMANENTE o

| 24/03/2021 | EXPTE. 422/2021: CONCESION PRESTACION SERVICIOS |
i ! __| RESIDENCIALES
| 24/03/2021 | CONTRATO MENOR: ELABORACION PLANES DE EMERGENCIAS Y
% AUTOPROTECCION EN EDIFICIOS MUNICIPALES
25/93/2021 | MODIFICACION LUGAR CELEBRACION PLENO 25 MARZO 2021
25103/2021 | APROBACION PLAN ESTRATEGICO SUBVENCIONES PARA 2021
+{25/03/2021 | EXP. 378/2021: PERSONACION Y DEFENSA PROCEDIMIENTO

ABREVIADO 35/2021

[25/03/2021 | PRORROGA CONTRATACION PEON SERV. MULTIPLES BOLSA EMPLEO
\ S LOCAL 2020

* | 25/03/2021 | EXPTE, 880/2019: BAJA DE OFICIO EN PADRON HABITANTES
26/03/2021 | ABONO AYUDAS SOCIALES

26/03/2021 | ABONO HORAS EXTRAS POLICIA LOCAL

26/03/2021 | ASUMIR COMPROMISO COFINANCIACION MUNICIPAL DEL 15% DE
INVERSION CORRESPONDIENTE A APORTACION MUNICIPAL-“MEJORA

DE LA INFRAESTRUCTURA ELECTRICA DE LAS REDES DE

ALUMBRADO PUBLICO EXTERIOR MUNICIPAL (MIE 2021 )

26/03/2021 | ASUMIR COMPROMISO DE PONER A DISPOSICION DE DIPUTACION DE
CACERES LOS MEDIOS, INSTALACIONES Y EQUIPOS QUE PUDIERAN

AFECTAR AL ALUMBRADO PUBLICO- “MEJORA DE LA

INFRAESTRUCTURA ELECTRICA DE LAS REDES DE ALUMBRADO

PUBLICO EXTERIOR MUNICIPAL (MIE 2021)”

26/03/2021 | PRORROGA CONTRATACION PEON SERV. MULTIPLES BOLSA EMPLEO
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LOCAL 2020

26/03/2021

PRORROGA CONTRATACION PEON SERV. MULTIPLES BOLSA EMPLEO
LOCAL 2020

26/03/2021

PRORROGA CONTRATACION PEON SERV. MULTIPLES BOLSA EMPLEO
LOCAL 2020

26/03/2021

CONVOCATORIA TECNICO OFICINA DE TURISMO PARA SUSTITUCION

27/03/2021

EXPTE. 276/2021: INICIO EXPTE. BAJA OFICIO PADRON HABITANTES

29/03/2021

APROBACION MEMORIA SUBVENCION MEJORA INFRAESTRUCTURA

ELECTRICA REDES DE ALUMBRADO PUBLICO EXTERIOR MUNICIPAL.
(MIE 2021)

129/03/2021

EXPTE, 217/2021: RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL

29/03/2021

EXPTE. 432/2021: APROBACION FACTURAS SEGUNDA QUINCENA
FEBRERO 2021

1 29/03/2021

EXPTE. 431/2021: APROBACION FACTURAS PRIMERA QUINCENA
FEBRERO 2021

. 129/03/2021

AUTORIZACION SUSTITUCION DE VEHICULO LICENCIAS DE TAXIS N°
2

1729/03/2021

EXPTE. 292/2021: INICIO EXPTE. BAJA DE OFICIO EN PADRON
HABITANTES

I\
¢ \‘29f03z2021

CONTRATO MENOR: ADQUISICION MAQUINA ESPECIFICA
TRAZADORA LINEAS EN CALZADA

71 B0/03/2021

APRO BACION MODIFICACIONES EN MEMORIA VALORADA “LIMPIEZA
DE LA DEHESA Y MEJORAS DE MOVILIDAD EN LA PLAZA DE LA PAZ”

(PFEA)

1 30/03/2021

EXPTE. 439/2021; BONIFICACION IBI FAMILIA NUMEROSA

1 30/03/2021

APROBACION CONVOCATORIA REACTIVA MORALEJA 11

131/03/2021

EXPTE. 840/2017: RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL

31/03/2021

EXPTE. 440/2021: LICENCIA OCUPACION ViA PUBLICA

31/03/2021

ABONO HORAS EXTRAS EMPLEADOS PUBLICOS

31/03/2021

EXPTE. 112/2020: REMISION EXPTE. CONSEJO EMPADRONAMIENTO

.|.31/03/2021

APROBACION BASES XXVII CERTAMEN CUENTOS Y VII CERTAMEN
POESIA “VILLA DE MORALEJA”

31/03/2021

APROBACION EXPTE. MODIFICACION DE CREDITOS N° 02/2021

31/03/2021

CONTRATACION AUXILIAR AYUDA DOMICILIO BOLSA EMPLEO LOCAL
2020

31/03/2021

EXPTE. 349/2021: INICIO EXPTE. BAJA DE OFICIO EN PADRON
HABITANTES

31/03/2021

EXPTE. 348/2021: INICIO EXPTE. BAJA DE OFICIO EN PADRON
HABITANTES

31/03/2021

EXPTE. 184/2021: CONCESION TARJETA ESTACIONAMIENTO PARA
PERSONAS MOVILIDAD REDUCIDA

04/04/2021

EXPTE. 552/2020: INICIO EXPTE. BAJA OFICIO EN PADRON HABITANTES

04/04/2021

EXPTE. 175/2021: CONCESION TARJETA ESTACIONAMIENTO PARA
PERSONAS MOVILIDAD REDUCIDA

04/04/2021

EXPTE. 1395/2020: CONCESION TARJETA ESTACIONAMIENTO PARA
PERSONAS MOVILIDAD REDUCIDA

04/04/2021

EXPTE. 445/2021: APROBACION MEMORIA VALORADA OBRAS
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REPARACION Y MEJORA DE ACERADOS DETERIORADOS

05/04/2021

NOMBRAMIENTO TRIBUNAL Y CONVOCATORIA PEON SERVICIOS
MULTIPLES (COMPLEJO DEPORTIVO) I PLAN RE-ACTIVA EMPLEO 2021

05/04/2021

NOMBRAMIENTO TRIBUNAL Y CONVOCATORIA 7 PEONES SERVICIOS
MULTIPLES II PLAN RE-ACTIVA EMPLEO 2021

05/04/2021

EXPTE. 448/2021: CONCESION DE AYUDA SOCIAL DE EMERGENCIA

07/04/2021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES EXPEDIENTE N°
030908

07/04/2021

LISTADO ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PROVISIONALMENTE PROCESO
SELECTIVO TECNICQ OFICINA TURISMO

07/04/2021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES EXPEDIENTE N° |
030121

07/04/2021

EXPTE. 459/2021: CONCESION PRESTACION SERVICIO AYUDA A
DOMICILIO

07/04/2021

EXPTE. 376/2021: CONCESION LICENCIA PRIMERA OCUPACION

07/04/2021

EXPTE. 445/2021: INICIO EXPEDIENTE ADQUISICION MATERIALES DE
CONSTRUCCION

‘;\04;2021

CONVOCATORIA SUBVENCIONES ENTIDADES DEPORTIVAS LOCALES
2020/2021

03«%4;2021

EXPTE. 445/2021: APROBACION EXPTE. Y PLIEGOS ADQUISICION
MATERIALES CONSTRUCCION

| 08/04/2021

APROBACION EXPTE. MODIFICACION CREDITOS N° 3-2021

| ;0-;3}'04;2021

EXPTE. 463/2021: DESESTIMACION BONIFICACION IBI FAMILIA
NUMEROSA.

1 08/04/2021

EXPTE. 455/2021: LICENCIA OCUPACION DE VIA PUBLICA

08/04/2021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES. N°
EXPEDIENTE: 030824

08/04/2021

CONVOCATORIA Y APROBACION BASES 3 OFICIALES 1° ALBANILERIA

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA 2021 (DECRETO 1372021,
DE 17 DE MARZO)

08/04/2021

09/04/2021

LISTADO ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DEFINITIVAMENTE Y

NOMBRAMIENTO TRIBUNAL PROCESO SELECTIVO TECNICO
TURISMO

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES N° EXPEDIENTE
030651

09/04/2021

EXPTE. 473/2021: EXENCION I.V.T.M. POR VEHICULO AGRICOLA

09/04/2021

EXPTE. 462/2021: LICENCIA OCUPACION DE VIA PUBLICA

09/04/2021

EXPTE. 201/2021: LICENCIA PRIMERA OCUPACION

09/04/2021

CONTRATACION 7 PEONES SERVICIOS MULTIPLES II PLAN RE-ACTIVA
EMPLEO 2021

09/04/2021

CONTRATACION PEON S. MULTIPLES (COMPLEJO DEPORTIVO) II PLAN
RE-ACTIVA EMPLEOQ 2021

12/04/2021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES EXPTE. 030838

12/04/2021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES EXPTE. 030853

12/04/2021

RECTIFICACION ERROR EN EXPTE. 445/2021: MATERIALES DE
CONSTRUCCION

12/04/2021

CONTRATO MENOR: ADQUISICION SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICA
DE FV 14,0 KWp DE AUTOCONSUMO
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12/04/2021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES EXPTE. 030639

13/04/2021

EXPTE. 969/2019: DEVOLUCION FIANZA DE RESIDUOS OBRAS

13/04/2021

CONTRATACION 1 TECNICO RESPONSABLE OFICINA TURISMO DE
MORALEJA

13/04/2021

CONTRATACION AUX. AYUDA DOMICILIO SUSTITUCION PROGRAMA
EMPLEO EXPERIENCIA 2020

14/04/2021

APROBACION PROYECTO PARA PLAN REACTIVA DIPUTACION
(MEJORA DE REDES Y PAVIMENTACIONES EN MORALEJA)

" 14/04/2021

EXPTE. 493/2021: CONCESION BONIFICACION PRORROGA IBI FAMILIA
NUMEROSA

14/04/2021

PAGO TRIBUNAL TECNICO RESPONSABLE OFICINA DE TURISMO

4 M4/04/2021

EXPTE. 460/2021: CONCESION SUBVENCION PLAN REACTIVA
MORALEJA II (Hosteleria, Restauracién y Ludotecas) (1* REMESA)

o)\
15/04/2021
J

NOMBRAMIENTO TRIBUNAL Y CONVOCATORIA PRUEBAS

ADECUACION 2 PEONES SERVICIOS MULTIPLES (JARDINERIA II PLAN
RE-ACTIVA EMPLEO 2021

15/04/2021

NOMBRAMIENTO TRIBUNAL Y CONVOCATORIA PRUEBAS
ADECUACION 1 PEON SERVICIOS MULTIPLES (PISCINAS
MUNICIPALES) II PLAN RE-ACTIVA EMPLEO 2021

15/04/2021

RECTIFICACION ERROR CONTRATACION AUX., AYUDA DOMICILIO
PARA SUSTITUCION PROGRAMA EMPLEO EXPERIENCIA 2020

- 16/04/2021

EXPTE. 106/2021: DEVOLUCION DE FIANZA POR APERTURA DE ZANJA

| 16/04/2021

EXPTE. 181/2021: DEVOLUCION DE FIANZA POR APERTURA DE ZANJA

| 16/04/2021

\

NOMBRAMIENTO TRIBUNAL Y CONVOCATORIA PRUEBA
ADECUACION 3 OFICIALES 1* ALBANILERIA PROGRAMA
COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL EMPLEO 2021 (PCEME)

i 16/04/2021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES N° EXPTE.:
030281

1610472021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES N° EXPTE..
031022

16/04/2021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES N° EXPTE.:
030611

16/04/2021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES N° EXPTE.:
031033

16/04/2021

EXPT. 432/2021: DELEGACION PERSONACION Y DEFENSA EN
LETRADOS DIPUTACION

16/04/2021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES N° EXPTE.:
031011.

16/04/2021

APROBACION OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2021

16/04/2021

EXPTE. 1428/2020: CESE ACTIVIDAD

19/04/2021

EXPTE. 460/2021: CONCESION SUBVENCION PLAN REACTIVA
MORALEJA 1I (Hosteleria, Restauracion y Ludotecas) (2* REMESA)

19/04/2021

CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES N° EXPTE.
030884

20/04/2021

EXPTE. 504/2021: DEFENSA Y EMPLAZAMIENTO EN LETRADOS DE
DIPUTACION

20/04/2021

CONTRATACION PEON DE SERVICIOS MULTIPLES PARA SUSTITUCION

20/04/2021

SUSPENSION CONVOCATORIA PRUEBAS ADECUACION 1| PEON
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\| 2010472021 | EXPTE. 518/2021; CONCESION PRESTACION SERVICIO AYUDA

12000472021 | EXPTE. 399/2021: LICENCIA OCUPACION DE VIA PUBLICA

SERVICIOS MULTIPLES (PISCINAS MUNICIPALES) I PLAN RE-ACTIVA
EMPLEO 2021 DE DIPUTACION

20/04/2021 | CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES N° EXPTE.
030444

20/04/2021 | CONTRATACION 3 OFICIALES 1° ALBANILERIA PROGRAMA

COLABORACION ECONOMICA EMPLEO (PCEME) 2021

20/04/2021 | CONCESION TARJETA ESTACIONAMIENTO PERSONAS CON
MOVILIDAD REDUCIDA

20/04/2021 | EXPTE. 402/2021;

20/04/2021 | EXPTE. 70/2021: DEVOLUCION FIANZA RESIDUOS

20/04/2021 | COMUNICACION CAMBIO TITULARIDAD ACTIVIDAD ALIMENTACION
Y CARNICERIA

DOMICILIO

0/04/2021 | EXPTE. 430/2021: LICENCIA OCUPACION DE VIA PUBLICA

20/04/2021 | EXPTE. 401/2021: LICENCIA OCUPACION DE ViA PUBLICA

20/04/2021 | EXPTE. 521/2021: BONIFICACION IBI FAMILIA NUMEROSA

21704/2021 | CONCESION AYUDA SUMINISTOS MINIMOS VITALES N° EXPTE, 030968
21/04/2021 | EXPTE. 527/2021: LICENCIA OCUPACION VIA PUBLICA

| 21/04/2021 | CONCESION AYUDA SUMINISTROS MINIMOS VITALES EXPTE. N°

- 030543

| 21/04/2021 | APROBACION CONCURSOS.: LA MALETA VIAJERA I1 Y PALABRAS PARA
~ EL RECUERDO

Quedan enterados los miembros de la Corporacién.

3.- PROPUESTA NOMBRAMIENTO JUEZ DE PAZ SUSTITUTO (EXPTE.: 371/2021).-

Por la Secretaria de la Corporacién se da lectura al extracto del Dictamen favorable

emitido por la Comisién Informativa de Desarrollo Local, Personal, Participacién Ciudadana y

Desarrollo Sostenible, en sesién celebrada el dia 23 de abril de 2021, del siguiente tenor literal:

“Por el Sr. Alcalde Presidente se da cuenta del expediente para el nombramiento de Juez
de Paz Sustituto.

VISTO que con fecha 11 de marzo de 2021, tuvo entrada en el Registro del Excmo.
Ayuntamiento de Moraleja, escrito del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, por el que
se requeria que, estando proximo el periodo relativo a la renovacion del Juez de Paz Sustituto se
interesaba que por el Pleno de Corporacion, se procediera dentro del plazo legal, a la eleccion y
propuesta al Tribunal, conforme dispone el articulo 4 del Reglamento n° 3/1995, de 7 de junio, de

Jueces de Paz, en concordancia con el articulo 101 de la Ley Organica, del Poder Judicial, de un
candidato a efectos de cubrir la vacante.

VISTO que se ha publicado anuncio en el BOP de Céceres n® 54, de 22 de marzo de
2021, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, y se ha remitido anuncio al Juzgado de 1
Instancia e Instruccion de Coria, y Juzgado de Paz de Moraleja,
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VISTO gue solo se ha presentado una tnica solicitud dentro del plazo concedido, por
Dofa Ana Maria CABALLERO SERRADILLA, la cual es admitida por cumplir todos los
requisitos exigidos en la convocatoria,

Suficientemente debatido el asunto, la Comisién Informativa de Desarrollo Local, Personal,
Participacion Ciudadana y Desarrollo Sostenible, por unanimidad de sus miembros, 5 votos a
favor (4 PS.OE. y 1 PP), 0 votos en contra y 0 abstenciones, lo que representa la mayoria

absoluta de los miembros de la Comision que son cinco, propone al Pleno de la Corporacién, la
adopcion del siguiente ACUERDO:

_ UNICO- Proponer a Dofia Ana Maria CABALLERO SERRADILLA para su
»nombramiento como JUEZ DE PAZ SUSTITUTO.”

T\

. Suficientemente debatido el asunto, sometido a votacidn, por unanimidad de los
presentes, 13 votos a favor (10 P.S.0.E. y 3 PR), 0 votos en contra y 0 abstenciones, lo que

representa la totalidad de miembros de la Corporacién, que son trece, es aprobado el asunto en el
sentido expresado en el Dictamen.

Intervenciones previas a la adopeién del acuerdo:

No hay intervenciones,

4.. APROBACION MODIFICACION ESTATUTOS MANCOMUNIDAD DE AGUAS
“RIVERA DE GATA" (EXPTE.: 496/2021).-

Por la Secretaria de la Corporacién se da lectura al extracto del Dictamen favorable
-emitido por la Comisién Informativa de Desarrollo Local, Personal, Participacién Ciudadana y
Desarrollo Sostenible, en sesién celebrada el dia 23 de abril de 2021, del siguiente tenor literal:

“Con fecha 7 de abril de 2021 ha tenido entrada en este Ayuntamiento oficio
remitido por el Sr. Presidente de Mancomunidad de Aguas “Rivera de Gata”, al que
adjunta copia del borrador de los Estatutos tramitado para la modificacién de los
Estatutos de dicha Mancomunidad, aprobados por la Comision Gestora de la
Mancomunidad, en sesion de 31/03/2021, para su aprobacion por el Pleno de este
Ayuntamiento por mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion y
posterior remision del certificado del acuerdo adoptado, para su incorporacion al
expediente obrante en esa Mancomunidad, Y posterior remision al Diario Oficial de
Extremadura y comunicacion al Registro estatal Y autonomico de Entidades Locales.

Por el Sr. Alfonso GOMEZ HERNANDEZ se da cuenta de las principales
modificaciones:

1.Cambio juridico del Municipio de Vegaviana, ya que en la actualidad ya es un

Municipio independiente, con Ayuntamiento propio, y por lo tanto ya no es una Entidad
Local Menor.
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2.Cambio juridico, sustituyendo al Ayuntamiento de Gata, del que hasta ahora, dependia
como un nucleo de poblacion separado del Ayuntamiento, por el de la Moheda de Gata,

ya que ha pasado a ser calificado por la Junta de Extremadura, como ENTIDAD
LOCAL MENOR DE LA MOHEDA DE GATA.

3.Adaptacion al numero y denominacion de los organos necesarios que existird en la
Mancomunidad de Aguas, y demds, a’lo establecido en la Ley 17/2010, de 22 de

diciembre, modificada por la Ley 5/2015, de 5 de marzo, de Mancomunidades y
Entidades Locales Menores de Extremadura.

4.- Determinacion que actuaran como Registros la Oficina ubicada en la Casa

% Consistorial del Ayuntamiento, Municipio que ostente la Presidencia de la
.-"\{/—\"\ Mancomunidad, actuando como Registros Auxiliares los restantes registros electronicos
() \ \. delos Ayuntamientos o Entidades Locales menores que lo integran.
I /= \/
AL \ )? La Comisién Informativa de Desarrollo Local, Personal, Participacién Ciudadana

N, ¥ J Desarrollo Sostenible, por unanimidad de sus miembros, 5 votos a favor (4 PS.O.E. y
\- \/\PP), Ovotos en contra y 0 abstenciones, lo que representa la totalidad de miembros de
\

tla Camisién que son cinco, propone al Pleno de la Corporacion la adopcion de los
Siguientes ACUERDOS:

PRIMERO.- Aprobar la modificacion de los Estatutos de Mancomunidad de Aguas
“Rivera de Gata” aprobados por la Comision Gestora de la Mancomunidad con fecha
31demarzo de 2021 y que se adjuntan como anexo al presente Acta.

SEGUNDO.- Dar traslado de este acuerdo a Mancomunidad de Aguas “Rivera de
Gata" para su incorporacién al expediente obrante en dicha Mancomunidad y posterior

remisién al Diario Oficial de Extremadura y comunicacion al Registro Estatal y
Autondmico de Entidades Locales.”

Suficientemente debatido el asunto, sometido a votacién, por unanimidad de los
- presentes, 13 votos a favor (10 P.S.0.E. y 3 P.P), 0 votos en contra y 0 abstenciones, lo que

representa la totalidad de miembros de la Corporacién, que son trece, es aprobado el asunto en el
sentido expresado en el Dictamen.

Intervenciones previas a la adopcién del acuerdo:

Interviene el Sr. Alcalde diciendo: Antes de pasar a la votacién jtenéis alguna duda o
quergis que se aclare algo? Aprovechad que estd aqui Alfonso y puede ampliar esta informacién
si fuera necesario, si tenéis alguna duda y si no pasamos a la votacién directamente. Estas
modificaciones se han aprobado en el seno de Mancomunidad en el Pleno y hay que refrendarla
por todos los Ayuntamientos, por todos los Plenos de Ayuntamientos que componen la

Mancomunidad, lo que hoy aprobamos es las modificaciones que os ha lefdo Pilar principalmente
para cumplir con la nueva ley de Mancomunidades.
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5.— MODIFICACION ORDENANZA REGULADORA POR LA PRESTACION DE LOS
M—-_—"——_“M
SERVICIOS DE CASAS DE BANOS, DUCHAS, PISCINAS, INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y SERVICIOS ANALOGOS (EXPTE.: 526/2021).-

Por el Sr. Interventor de la Corporacién se da lectura al extracto del Dictamen favorable

emitido por la Comisién Informativa de Hacienda, Obras y Seguridad, en sesion celebrada el dfa
23 de abril de 2021, del siguiente tenor literal:

. “Por el Sr. Alcalde-Presidente se da cuenta del expediente tramitado para la
modificacion de la Ordenanza Municipal Reguladora por la Prestacion de los Servicios de Casas

D) de Barios, Duchas, Piscinas, Instalaciones Deportivas y Servicios Andlogos del Ayuntamiento de
~ S\ Moraleja.
FENS

(=4 ﬁ Visto el articulo 3.2 de la Ordenanza Municipal Reguladora por la Prestacion de los
\Servicios de Casas de Barios, Duchas, Piscinas, Instalaciones Deportivas y Servicios Andlogos
\1 del Ayuntamiento de Moraleja, (BOP n° 294 de 24 de diciembre de 1998, modificado por acuerdo

p_!erfarfo adoptado el dia 30 de julio de 2015 y publicado en el BOP n® 188 de 29 de septiembre
de 2015), cuyo texto es el siguiente:

PISCINA MUNICIPAL DE VERANO:
_Entrada de 3 a 14 afios: 1,50 €

‘Entrada de 15 a 65 afios: 2,50 €

Engrada a partir de 65 afios: 1,50 €

Enfrada pensionistas, personas provistas de camé joven y personas con una discapacidad del
_ 33% 0 superior: 1,50 €.

Abono de temporada de 3 a 14 afios: 20,00 €

- Abono de temporada de 15 a 65 afios: 30,00 €
Abadno familiar: 50,00 €
Abono temporada mayores de 65 afios: 20,00 €

Abono temporada pensionistas, personas provistas del carné Jjoven y personas con una
discapacidad del 33% o superior: 20,00 €.

Visto el Informe emitido por el Coordinador de Deportes con fecha 6 de abril de 2021,

Visto que este Ayuntamiento considera oportuno y necesario modificar la Ordenanza
Municipal Reguladora por la Prestacion de los Servicios de Casas de Barios, Duchas, Piscinas,
Instalaciones Deportivas y Servicios Andlogos del Ayuntamiento de Moraleja,

Visto el informe Técnico-Econdmico para la modificacion de la Tasa por la Prestacion de
los Servicios de Casas de Bafios, Duchas, Piscinas, Instalaciones Deportivas y Servicios
Andlogos del Ayuntamiento de Moraleja, de fecha 20 de abril de 2021 \

Vistos los informes emitidos por la Secretaria e Intervencicn municipal obrantes en el
expediente,

La Comisién Informativa de Hacienda, Obras v Seguridad, por unanimidad de sus
miembros, 5 votos a favor ( 4 PS.O.E. y 1 PP.), 0 votos en contra y O abstenciones), lo que
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representa la totalidad de miembros de la Comisién que son cinco, propone al Pleno de la
Corporacion la adopcidn de los siguientes ACUERDOS:

PRIMERQO.- Aprobar inicialmente la modificacion del articulo 3.2 de la Ordenanza
Municipal Reguladora por la Prestacion de los Servicios de Casas de Bafios, Duchas, Piscinas,

Instalaciones Deportivas y Servicios Andlogos del Ayuntamiento de Moraleja, fijando las
Siguientes tasas:

Entrada diaria;:

Entrada diaria de 3 a 14 afios; 1,20 €
Entrada diaria de 15 a 65 afios: 2,00 €
Entrada diaria a partir de 65 afios: 1,20 €

Entrada diaria de pensionistas, personas provistas de carné Jjoven y personas con discapacidad
del 33% o superior: 1,20.

Abonos por bafios:
4 Tipo de usuario 10 barios 20 banios 30 baRAos
\['De 3 a 14 afios 10€ I15€ 18€
"De 15 a 65 afios 17€ 25€ 30€
Pepsionistas, carné joven, 10€ I5€ 18€
| discapacitados + 33% |

SEGUNDO.- Dar al expediente la tramitacion y publicidad preceptiva, mediante
exposicion del mismo en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la
Provincia, por un plazo de treinta dias habiles, dentro de los cuales los interesados podrdn
examinarlo y plantear lus reclamaciones que estimen oportunas.

_ TERCERO.- Considerar definitivamente adoptado el Acuerdo, en el supuesto de que no
S¢presentasen reclamaciones al expediente, en el plazo anteriormente indicado.

CUARTO.- Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de

. este Ayuntamiento [direccion https:/www.moraleja.es/].”

Suficientemente debatido el asunto, sometido a votacién, por unanimidad de los

. -presentes, 13 votos a favor (10 P.S.0.E. Y 3 BR), 0 votos en contra y 0 abstenciones, lo que

representa la totalidad de miembros de la Corporacién, que son trece, es aprobado el asunto en el
sentido expresado en el Dictamen,

Intervenciones previas a la adepcién del acuerdo:

Interviene el Sr. Alcalde: ;Alguna intervencién en este punto alguna aclaracién?
¢pasamos a la votacién? Decir que este sistema es el que se estd utilizando en los pueblos
de nuestro alrededor y ser4 probablemente el que utilicemos o el que se utilice también en
la piscina climatizada con lo cual lo que tratamos también ya es de homogeneizar el
sistema, que sea mas o menos el mismo y que cuando llegue ese momento, ahora mismo
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esta en fase de estudio pues tendremos que modificar de nuevo esta ordenanza para
afiadir los bafios en la piscina climatizada.

Tras la votacién toma de nuevo la palabra el Sr. Alcalde: Antes de pasar al punto
siguiente se me ha pasado decirlo y es importante esta modificacién, por supuesto, se
lleva a cabo a propuesta del Concejal del Area al que le hicieron llegar informes los
técnicos sobre el uso irregular de los abonos familiares y es lo que tratamos de evitar y
ser mas justos aunque ni con mucho se va a cubrir el costo de la piscina. Algin dia
deberiamos publicar cuanto cuesta, porque todos sepamos, lo que cuestan las

X “jnstalaciones publicas, supera los 100.000,00 euros y la recandacién no llega ni a
- 1/ 30.000,00 de las entradas, sobre todo porque el ciudadano y ciudadana sepa el costo de
\ "\ los servicios publicos, posiblemente lo hagamos este afio por dar mayor informacion.

6.- ASUNTOS URGENTES.-

Por el'Sr. Alcalde se da cuenta de la siguiente Propuesta:

MODIFICACION FIESTAS LOCALES 2020 (Expte. 986/2020).-

RATIFICACION DE LA INCLUSION

A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 82.3 y 83 del R.O.F. el Sr. Alcalde
justifica la urgencia de incluir esta proposicién debido a que no fue posible incluirla en la
Comisién correspondiente, dado que atn no se habfa reunido con el Consejo Sectorial
Empresarial para consensuar el dfa festivo local. Y no se puede trasladar el acuerdo al siguiente
Pleno, por que el dfa que se propone es el dia 28 de mayo de 2021,

Sometida a votacién de conformidad con el art. 82.3 y 83 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por unanimidad de los presentes, 13 votos a favor (10
PS.O.E. y 3 PP.), 0 abstenciones y 0 votos en contra, lo que representa la totalidad de

miembros de la Corporacién, que son trece, es apreciada la urgencia y queda ratificada la
inclusién de este asunto en el Orden del Dia,

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 126.2 del ROF: del acuerdo adoptado debers
darse cuenta a la Comisi6n informativa en la primera sesi6n que se celebre,

MODIFICACION FIESTAS LOCALES 2020 (Expte. 986/2020).-

Por el Sr. Alcalde se da cuenta de 1a siguiente Propuesta:

"Visto que con fecha 24 de septiembre de 2020 por el Pleno de la Corporacion, previo
dictamen favorable de la Comision Informativa, se acords elevar a la Direccion General de
Trabajo de la Consejeria de Educacion y Empleo, de la Junta de Extremadura, la declaracion
como flestas locales durante el afio 2021 en la localidad de Moraleja, los dias 3 de febrero,
miércoles (San Blas) y 14 de julio, miércoles (San Buenaventura).
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Visto que en el DOE 223 de 18 de noviembre de 2020, se publicé la Resolucion de 12 de
noviembre de 2020, de la Direccion General de Trabajo, por la que se acordaba determinar para

el afio 2021 como dias inhdbiles para el trabajo, retribuidos ¥ no recuperables, con el cardcter
de fiesta local en Moraleja el 3 de febrero y el 14 de Julio.

Visto que el Pleno de este Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 28 de enero de 2021
acordé “dejar sin efecto la declaracion del dia 3 de febrero de 2021 como fiesta local en la
localidad de Moraleja, posponiendo la propuesta de Jecha que se realizara mds adelante”

Reunidos con el Consejo Sectorial Empresarial, se propuso que la fiesta del 3 de Jebrero
de 2021, fuese sustituida por un dia festivo local en el primer semestre del afio.

Se propone al Pleno de la Corporacion la adopcion del siguiente ACUERDO:

- Elevar a la Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Educacién ¥ Empleo, de
la Junta de Extremadura, la modificacion de la fecha de fiesta local propuesta en su dia para el
dia 3 de febrero de 2021, y declarar en su lugar como fiesta local el dia 28 de mayo de 2021.”

Suficientemente debatido el asunto, sometido a votacién, por unanimidad de los
presentes, 13 votos a favor (10 P.S.O.E. y 3 P.P), 0 votos eu contra y 0 abstenciones, lo que

A\ representa la totalidad de miembros de la Corporacidn, que son trece, es aprobado el asunto en el
.\ sentido expresado en la propuesta.

PROYECTO DE MEJORAS EN LA CASA DE CULTURA: PROGRAMA
CAL DE DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO LEADER SIERRA DI
GATA DE ADISGATA (EXPTE.: 469/2021).-

COMAR

RATIFICACION DE LA INCLUSION

A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 82.3 y 83 del R.OF. el Sr. Alcalde
Justifica la urgencia de incluir esta proposicién debido a que no fue posible incluirla en la
Comisién correspondiente, al no estar redactado aun el Proyecto. Justifica la urgencia por la
necesidad de agilizar los tramites para solicitar la subvencién a ADISGATA.

Sometida a votacién de conformidad con el art. 82.3 y 83 del Reglamento de

Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real

"~} " Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por unanimidad de los presentes, 13 votos a favor (10
P.S.0.E. y 3 PP), 0 abstenciones y 0 votos en contra, lo que representa la totalidad de miembros

de la Corporacién, que son trece, es apreciada la urgencia y queda ratificada la inclusién de este
asunto en el Orden del Dia.

|

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 126.2 del ROF: del acuerdo adoptado debera
darse cuenta a la Comision informativa en la primera sesién que se celebre.

PROYECTO DE MEJORAS EN LA CASA DE CULTURA: PROGRAMA COMARCAL DE
DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO LEADER SIERRA DE GATA DE ADISGATA
(EXPTE.: 469/2021).-

Por la Sra. Secretaria se da cuenta de la siguiente Propuesta de Alcaldia:
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“Visto el ACUERDO de 2 de julio de 2020, por el que se convocan ayudas a la mejora de
la calidad de vida y del patrimonio rural, en virtud del Orden de 16 de enero de 2020 por la que
se regula el sistema de ayudas bajo la metodologia LEADER Y el procedimiento de gestion, para
el periodo de programacién de desarrollo rural 2014-2020, incluidas en la LT convocatoria
ptblica de ayudas en la Comarca de Sierra de Gata correspondiente al ejercicio 2020.

Visto el Proyecto de Mejoras en la Casa de Cultura, redactado por el Arquitecto

. Municipal con fecha 29 de abril de 2021,

Esta Alcaldia-Presidencia propone al Ilmo. Ayuntamiento Pleno la adopcidn del
siguiente Acuerdo:

a)

= Iniclar la acclén parala que se soliclta la ayuda,
— Aprobar la sollcitud de ayuda y &l presupuesto de gastos o inversiones.
— Que el proyecto se ejecutard: [X] Por contrata. (] Por administraclén.

1.

S

Sobre la disponibilidad presupuestaria;
O Que existe consignacién presupuestaria en el presupuesto en vigor para hacer frente al proyecto.

X Que se garantiza la postbilldad de dotar de consignaclén presupuestaria para abordarlo.
~Que el proyecto se califica de no productivo dado que:

El objeto del proyecto consiste en actuaclones en bienes o servicios publicos que no son objeto de
venta.

El proyecto consiste en gastos o Inversiones en bienes o servicios publicos prestados por una
Entidad Publica en el ejercicio de sus funciones (Entidad Local), y estén contempladas entre las
actuaclones normales por ella impulsadas o promovidas, entre las que se inclulrdn los servicios de
proximidad. Todo ello en consonancia con lo regulado en los articulos 25, 26 y 86 de Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En este proyecto los gastos o inversiones en bienes Inmuebles 0 muebles estin destinados a
actividades de tipo:

[J Social (incluida la atencién a Ia discapacidad y la [T] Amblental.

dependencia). ] Turfstico.
Cultural. (] De oclo.
[ peportivo.

No se admitir4 el cobro de preclos por la prestacién del servicio, y en el caso de que se generen
ingresos, estos Unlcamente procedersn del establecimiento de tasas oficialmente reguladas,
destinadas Unica y exclusivamente a cubrir, sin superar, los gastos del mantenimiento del servicio.

El serviclo serd prestado exclusivamente por la propla entidad promotora del proyecto que figura
como titular del expediente de ayuda, sin posibilidad de gestion ndirecta a través de empresas o de
terceros. Esta obllgacién se mantendrs durante todo el perfodo de compromiso que establezca la

normatlva de aplicacién, sin que las Inversiones experimenten ninguna modificacion importante
que afecte a su naturaleza o sus condiciones de ejecucidn.
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~complet

b) Que los gastos o inversiones propuestas no se encuentran incluidas en las previstas en los articulos 26 y
86 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de} Régimen Local,

¢) Que en el caso de presentar inversiones en obra civil y/o instalaclones, que la memoria valorada o el
proyecto técnico presentado ha sido supervisado, contando con la aprobacién técnica correspondiente,
no slendo necesarlo por tanto el visado coleglal del mismo, a tenor de lo dispuesto en el Real Decreto

1000/2010, de 5 de Agosto, sobre visado colegial obligatorio y en el Reglamento de Dlséipllna
Urbanstica, aprobado por Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio.

Suficientemente debatido el asunto, sometido a votacidn, por unanimidad de los
presentes, 13 votos a favor (10 P.S.0.E. y 3 P.P.), 0 votos en contra y 0 abstenciones, lo que

representa la totalidad de miembros de la Corporacién, que son trece, es aprobado el asunto en el
sentido expresado en la propuesta.

Intervenciones previas a la adopcién del acuerdo:

Interviene el Sr. Alcalde: Angélica nos cuentas un poco de forma muy resumida los dos
proyectos aunque ya lo contamos en comision y se le enviaron al portavoz de la oposicién para

/) que tuvieran conocimiento.

Toma la palabra la Sra. Garcia Gémez: Se tratan como dos proyectos potque asf nos lo ha
dicho Adisgata porque est4n en ubicaciones diferentes uno es en la Casa de Cultura. Es cierto que
hace tiempo que tenfamos ganas de un bafio con accesibilidad, se va a crear un bafio nuevo en un
espacio que hay allf para tener un bafio adaptado a la discapacidad con cambiador de bebé y con

| las necesidades para la ostomia y creemos que debe ser cubriendo todas las necesidades.

Por otra parte 1a Escuela de Misica necesit{bamos accesibilidad y después de ver las

« distintas posibilidades se ha optado por la colocacién de un salvaescaleras para poder dar

-accesibilidad total al edificio y arriba lambién los bafios se adaptaran a la discapacidad. Todo el
tema de las puertas también se adaptarén y se buscara el aislamiento actistico de un aula porque
€8 algo verdaderamente caro pero creemos que hay que trabajar en ello y poco a poco ir
cdn’gi:guiendo todo el aislamiento actistico de la Escuela de Musica e ir mejorando para conseguir,
en esto estd trabajando Sole, el tratamiento de Escuela Oficial de Miisica, esos son los criterios

- que gxigen y en ello estan,

Toma la palabra el Sr. Alcalde: Muchas gracias Angélica, deciros que el importe por

ar la informacion aproximadamente son unos 55.000,00 euros las dos actuaciones ;alguna
aclaracién? ;alguna duda con respecto a estos proyectos?

Interviene la Sra. Secretaria; Aclarar que han de realizarse dos votaciones independientes,

una por cada proyecto, va a haber dos acuerdos distintos. Son en el mismo stntido distintos
proyectos.

Toma la palabra el Sr. Alcalde diciendo: Ya sabéis por un lado accesibilidad en la Escuela
de Musica y por otro lado bafio accesible en la Casa de Cultura supongo que sera porque as{ lo
exige el certificado Adisgata, dos certificados de pleno difcrentes.

Responde la Sra. Secretaria: Si, hay que hacer dos, si.
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Interviene el Sr. Alcalde: Son dos votaciones las dos con 13 votos favorables.

PROYECTO DE MEJORAS EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE

MUSICA MUNICIPAL: PROGRAMA COMARCAL DE DESARROLLO LOCAL
g - r o
PARTICIPATIVO LEADER SIERRA DE GATA DE ADISGATA (EXPTE.: 469/2021).-

RATIFICACION DE LA INCLUSION

Pacael _ A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 82.3 y 83 del R.O.F. el St. Alcalde
/S ] \ (ustifica la urgencia de incluir esta proposicién debido a que no fue posible incluirla en la
el €omisién correspondiente, por no estar redactado el Proyecto. La urgencia viene motivada por la
necesidad de agilizar los tramites para solicitar la subvencién a ADISGATA.

Sometida a votaciéon de conformidad con el art. 82.3 y 83 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, dc 28 dc novicmbre, por unanimidad de los presentes, 13 votos a favor (10
PS.O.E. y 3 P.P.), 0 abstenciones y 0 votos en contra, lo que representa la totalidad de

thiembros de la Corporacién, que son trece, es apreciada la urgencia y queda ratificada la
inclusién de este asunto en el Orden del Dia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 126.2 del ROF: del acuerdo adoptado debera
.~ darse cuenta a la Comisién informativa en la primera sesidn que se celebre.

PROYECTO DE MEJORAS EN LAS IN STALACIONES DE LA ESCUELA DE MUSICA
MUNICIPAL: PROGRAMA COMARCAL DE DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO
LEADER SIERRA DE GATA DE ADISGATA (EXPTE.: 469/2021).-

Por la Secretaria de la Corporacién se da lectura a la Propuesta de Alcaldia, del siguiente
tenor literal;

“Visto el ACUERDO de 2 de julio de 2020, por el que se convocan ayudas a la mejora de
la calidad de vida y del patrimonio rural, en virtud del Orden de 16 de enero de 2020 por la que
se regula el sistema de ayudas bajo la metodologia LEADER y el procedimiento de gestidn, para
el periodo de programacion de desarrollo rural 2014-2020, incluidas en la I convocatoria
publica de ayudas en la Comarca de Sierra de Gata correspondiente al ejercicio 2020.

Visto el Proyecto de Mejora en las instalaciones de la Escuela Municipal de Musica,
redactado por el Arquitecto Técnico Municipal de fecha 29 de abril de 2021,

Esta Alcaldia-Presidencia propone al Iimo. Ayuntamiento Pleno la adopcion de los
siguientes ACUERDOS:

a)
— Iniclar la accién para la que se solicita la ayuda.
~— Aprobarlasolicitud de ayuda y el presupuesto de gastos o inversiones.
— Que el proyecto se ejecutard: [X] Por contrata. (] Por administracién.
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— Sobre la disponibilidad presupuestaria:

[] Que existe consignacién presupuestarla en el presupuesto en vigor para hacer frente al proyecto.
X Que se garantizala posibilidad de dotar de consignacién presupuestaria para abordarlo.

— Que el proyecto se califica de no productive dado que:

1. El objeto del proyecto consiste en actuaciones en bienes o serviclos publicos que no son objeto de

venta.
El proyecto consiste en gastos o Inversiones en bienes o serviclos publicos prestados por una
Entldad Piblica en el ejercicio de sus funciones (Entidad Local), y estdn contempladas entre las
actuaciones normales por ella impulsadas o promovidas, entre las que se inclulrén los serviclos de
proximidad. Todo ello en consonancia con lo regulado en los articulos 25, 26 y 86 de Ley 71985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.,

3. En este proyecto los gastos o inversiones en bienes inmuebles o muebles estin destinados a
actlvidades de tipo:

] sodial (incluida la atencién a la discapacidad y la [ Ambiental.

dependencia). [ Turlstico.
X cultural, ] pe ocio.
O Deportivo.

4. No se admitird el cobro de precios por la prestacién del serviclo, y en ef caso de que se generen
ingresos, estos Unicamente procedersn del establecimiento de tasas oficialmente reguladas,
destinadas dnlca y exclusivamente a cubrir, sin superar, los gastos del mantenimlento del serviclo,

5. El servicio serd prestado exclusivamente por la propia entidad promotora del proyecto que figura
como titular del expediente de ayuda, sin posibilldad de gestién indirecta a través de empresas o de
terceros. Esta obligacién se mantendrd durante todo el perlodo de compromiso que establezca la

normativa de aplicacién, sin que las inversiones experlmenten ninguna modificacién importante
que afecte a su naturaleza o sus condiciones de ejecucidn.

b) Que los gastos o inversiones propuestas no se encuentran incluidas en las previstas en los articutos 26 y

86 de la Ley 7/1985, de 2 de abrll, reguladora de las Bases del Régimen Local.

¢) Que en el caso de presentar inversiones en obra civil y/o Instalaciones, que la memorla valorada o el

proyecto técnico presentado ha sldo supervisado, contando con la aprobacién técnica correspondlente,
no siendo necesario por tanto el visado colegial del mismo, a tenor de lo dispuesto en el Real Decreto

1000/2010, de 5 de Agosto, sobre visado coleglal obligatorlo y en el Reglamento de Disciplina
Urbanfstica, aprobado por Real Decreto 2187/1978, de 23 de junie.

Suficientemente debatido el asunto, sometido a votacion, por unanimidad de los

presentes, 13 votos a favor (10 P.S.O.E. y 3 P.P.), 0 votos en contra y 0 abstenciones, lo que

representa la totalidad de miembros de la Corporacion, que son trece, es aprobado el asunto en el
sentido expresado en la propuesta.

*** Antes de pasar al punto de Ruegos y Preguntas, por la Presidencia se pregunta

si alguno de los Grupos Municipales tiene por razones de urgencia que presentar alguna
Mocién a la consideracién del Pleno.
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Por el Portavoz del Grupo Municipal Popular se presenta una mocion relativa a la
Ley de Parques Nacionales, que contemplaba una moratoria que ha finalizado, relativa a
la zona cinegética, y que afecta al Parque Natural de Monfragiie.

Por el Sr. Alcalde se indica que su grupo va a votar en contra, porque quieren
estudiar ms el asunto, y al haber diversos pueblos implicados de distinto signo politico,
prefieren estudiar el tema y posteriormente posicionarse, En funcion de ello, si se
considera, pueden incluirlo como punto del orden del dia para el siguiente Pleno.

Con caricter previo, y fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 82.3 y 83 del
R.O.F,, se pasa a votacién de la urgencia.

Por 10 votos en contra del Grupo Municipal PSOE y 3 a favor del Grupo Municipal PP,
no se declara la urgencia del asunto, por lo que no se incluye como punto del orden del dfa.

. 1-RUEGOS Y PREGUNTAS.
' i'\ Abierto el turno de Ruegos y Preguntas toman la palabra, formulando a la Alcaldia los
tuegos y preguntas que se indican, los siguientes Concejales:

-Sra. Dofia Julia CONEJERO RIVAS:

- Nos llegan numerosas quejas de las Asociaciones y Clubes Deportivos de la localidad. Lo
hemos dicho ya en otras ocasiones, no sélo por el hecho de que no se ha dado solucién a su
solicitud y propuesta de reparto del dinero ahorrado en las escuelas deportivas para que se
reyierta en el deporte de nuestro pueblo sino que ademas estén bastante enfadados porque afirman

\_-Que ni siquiera se les ha dado respuesta a sus escritos, lo cual de ser cierto que no se ha hecho
PUEs parece que €s como un poco una falta de respeto hacia ellos.

. ***Responde el Sr. Alcalde: Yo no he visto ningun escrito

***Interviene la Sra. Conejero Rivas: Por eso digo es lo que nos han comentado y entonces
pregunto.

***Toma la palabra el Sr. Alcalde: Di respuesta en el Pleno anterior por eso, me extrafiaba por

€s0 pero bueno hacemos una busqueda a ver si hay algo que a lo mejor no me haya llegado a mf o
al Concejal del Area.

***Responde la Sra. Congjero Rivas: Por eso lo preguntamos porque dicen que os han mandado
algo y entonces para que no quede asi.

***Interviene el Sr.Alcalde: Perfecto, porque si ha entrado por registro no sera dificil localizarlo,

-Sra. Dofia Carolina GONZALEZ CLEMENTE:

-(Nos podrian indicar el motivo de la poda indiscriminada de 4rboles en el paraje de Los
Charcones? Parece ser que no todos los 4rboles estaban enfermos como indican y no todos eran
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un peligro pero la poda parece que ha sido excesiva, el propio arrendatario del restaurante parece
que asi lo ha comunicado

-Sr. Don José Maria BRULL CALBET:

-Lo primero antes de nada en nombre del Grupo Popular desearle a Pilar toda la suerte del mundo

en su nueva etapa, ha estado poco tiempo aqui pero esperamos que se haya sentido en casa,
agradecerte tu trabajo durante este tiempo estamos a tu disposicién siempre.

***Responde la Sra. Secretaria: Muchas gracias, igualmente.

Contintia informando el Sr, Brull:

-Nos unimos a las felicitaciones dadas tanto por el Sr. Alcalde como por los distintos Concejales
de Area especialmente le queriamos mencionar por lo ilusionante que se presenta esta fase de
ascenso para la que se ha clasificado el equipo de fiitbol del Club Polideportivo Moraleja que este
sdbado, es decir, pasado mafiana tiene un partido muy interesante, muy ilusionante para toda la
comunidad deportiva, ya lo ha mencionado Israel, me uno a sus palabras de animo.

-Nos han trasladado algunas quejas los vecinos de una calle particular, la Calle Roso de Luna, por
el mal estado del acerado. Parece ser que hay algunas casas en las que incluso se esta filtrando
agua cuando llueve hacia el interior de las casas desde el exterior, hay personas mayores que
\tienen problemas para caminar por esas aceras con carritos de la compra, con bastones, alguno
que va con andadores. Nos comentan que ya han hecho algin escrito al Ayuntamiento para

"sblucionarlo, entonces para que lo tengan en cuenta para futuras actuaciones la compafiera que
.-gestiona estas cuestiones, Angélica, pues que sepa que en esa calle hay especial descontento.

-Al igual que ya comentamos e} Pleno anterior en relacién con la no festividad de San Blas que
desde el Ayuntamiento no habia habido esa sensibilidad o esa publicacién o algin comentario
acerca de la festividad y del patrén de San Blas pues ahora hay gente que nos traslada la
‘€xtrafieza porque no haya nada en las redes sociales tan activas siempre del Ayuntamiento sobre

nuestra Patrona la Virgen de la Vega cuando estamos tan cerca del dia en que se deberfa celebrar
la romeria en su honor,

- ®**A continuacién toman la palabra para responder a las preguntas formuladas:

" <Sra. Dofia Maria Angélica GARCIA GOMEZ:

-En contestacién a la pregunta de Brull si que es verdad la Calle Roso de Luna, como has dicho,
cuando he informado en Pleno, una de las cosas que hemos informado es que hemos comprado
bastante acopio de material precisamente porque sabemos del mal estado de las aceras. También
es verdad, como ha informado la compafiera Noemi, se ha hecho la seleccién y han comenzado a
trabajar tres oficiales de albafiileria que es algo de lo que solemos carecer en el Ayuntamiento
porque cuando trabajamos con mano de obra tan eventual pues realmente este tipo de cosas nos
cuesta mas hacerlas, asi que, tenemos una lista de acerados para ejecutar y l6gicamente ese es
uno de ellos, pero teniendo en cuenta las quejas de los vecinos que es verdad que no he visto la
queja en el Ayuntamiento pero si dices que esta estara pues lo tendremos en cuenta.
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-Carolina que ha preguntado sobre el arrendatario que ha dado la queja sobre la poda, si que es
verdad que ahf hay olmos que tienen grafiosis, sf que es verdad que ademés se sabe que el afio
pasado se le atendi6 en pleno verano porque decia que se le estaban cayendo ramas y que le
preocupaba por el tema de la terraza cuando iba el personat por si se podfa caer. Se actud en el
mes de agosto, el personal del Ayuntamiento fue a recoger ramas, se ha hecho una poda de
limpieza en arboles que llevan muchos afios sin hacerse. Si que es verdad que puede parecer y no
gusta porque es una poda que se hace por cosas puntuales y ocasiones especiales pero dadas las
quejas que habfa con respecto a ello y las respectivas actuaciones que se hacfan se valord el hacer
esa poda. No se ha hecho por nada mas y 16gicamente no es lo habitual pero la grafiosis es algo
que preocupa mucho que no tiene tratamiento en el tema de los olmos ¥ de hecho se ha hecho
plantacién también de nuevos 4rboles precisamente porque hay que pensar en la regeneracién de
ellos porque no van a ir a mejor, vanair a peor y légicamente lo que tenemos que pensar es que
tenemos que tener sombra cuando se quiten esos arboles,

St. Alcalde: Muchas gracias, decirte Brull que con respecto al dia de la Patrona sf que en las redes
el domingo se pondra algo al igual que €] calendario que nos ha pasado la cofradfa que lo tiene
ya, en este caso, el Concejal de Nuevas Tecnologias para colgarlo no sé si lo hard. Los tiempos
los marca €] en funcién de las noticias que haya y de horas de mas audiencia y este tipo de cosas

%, con lo cual supongo que lo pondri durante cl fin de semana, ademds de la felicitacién, como no

\ puede ser de otra manera a todas las Vegas y conmemorar un dia que ojala que podamos disfrutar

|\ al afio que viene todos en el campo que es donde hay que disfrutar la romerfa.

~-Antes de finalizar deciros que la informacién que en este plenc hemos dado sobre los dfas que no
\‘h_ay policia hagamos buen uso y uso debido de ella, agradecer el trabajo de Teodora que hoy si
esté aquf y el otro dfa no estaba. Teodora muchas gracias por la labor que haces y por permitirnos
en estos momentos poder celebrar los plenos y las comisiones ademéds con muy buenas
condiciones técnicas, muchas gracias en nombre de todos los Concejales y de todas las
Concejalas de esta Corporacin.

-Pilar, lo dicho, muchas gracias, en el camino nos vemos. Teodoro gracias por estar, os invitamos
a que 0s quedéis un momento si queréis nos va a contar Sole un poco el festival de Novela Negra
previsto para este verano.

-Daros a todos las gracias y desearos un buen fin de semana, un fin de semana un poco mas largo
de lo habitual para los que trabajamos en sébado.

No habiendo més asuntos que tratar, se levanté la sesién, siendo las diez horas del dia
sefialado al principio de lo que, como Secretaria, doy fe.

VO BO
EL ALCALDE,

Fdo.: Julio César HERRERO CAMPO. Fdo.:"‘M.‘ del P
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MANCOMUNIDAD DE AGUAS “RIVERADE GATA”

C/Eras, n°5 Teléfono: 927 51 80 16 Fax: 927 51 90 54 N.\.F.: V-10157352
Email: mancomunidadaguasriveradegata.gmail.com 10849- HUELAGA.- (CACERES)

ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE AGUAS “RIVERA DE GATA”,
PRESENTADA POR EL PRESIDENTE DE LA MISMA PARA SU CONSIDERACIéN
EN PLENO, CONVOCATORIA ORDINARIA DEL MES DE MARZO DE 2021,

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES: CONSTITUCION
Y COMPOSICION, DENOMINACION,
CAPITALIDAD, REGISTRO Y
DOCUMENTACION

JARTICULO 1°.

Los. municipios de CORIA, MORALEJA, VEGAVIANA, CASILLAS DE
CORIA, CASAS DE DON GOMEZ HUELAGA, Y LA ENTIDAD LOCAL MENOR
\ DE ‘LA MOHEDA DE GATA, de la provincia de Caceres, quedan constituidos
en una entidad de caracter supramunicipal, Mancomunidad de Municipios,
con. personalidad y capacidad juridicas plenas para el ejercicio de las

cdmpetencias y el cumplimiento de los fines fijados en el Capitulo III de los
presentes Estatutos.

ARTICULO 20.

:III"IIIIIIIIIIIIII

1) La Mancomunidad se denominard “MANCOMUNIDAD DE AGUA
RIVERA DE GATA”, y su capitalidad serd en el municipio de Huelaga,

sin perjuicio del cambio o alteracién de la misma cuando asi lo—
acuerde mayoritariamente la Asamblea,

AW

2) Serd en Ia capitalidad de la Mancomunidad dond
preceptivamente radicaran los Organos de Gobierno y Admlmstrauén =

sin que ello Impida la descentralizaclén de servicios en otros=—
municipios,

i

Alnvuvvnhvnf\‘)7 (RY;

3) La sede soclal de la Mancomunidad serd la Casa Consistorial o::

edificio Municipal del municipio de Huélaga, sin perjuicio de que se:f

pueda adquirir un Inmueble destinado a ser sede permanente en e
futuro.

===
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4) Habiéndose publicado en el B.0.P. n® 0108 de 8 de junio de 2020
la aprobacién definitiva de la Ordenanza de Administracion
Electrénica, conforme a lo dispuesto en la misma sobre el registro
electrénico, especialmente lo referido en el Articulo 15 sobre |a
presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones, se crean los
siguientes Registros Auxiliares, también denominados Oficina de
Asistencia en materia de Registros u Oficina Municlpal de Registro de
Documentos:

a) Oficina ubicada en la Casa Consistorlal del Ayuntamiento,
Municipio o E.L.M. que ostente la Presidencia de la Mancomunidad.
b) En el caso de que la Secretaria de la Mancomunidad no coincida
con el Munlcipio o E.L.M. de la Presldencia, la Oficina también se
puede ubicar en la localidad donde ejerza como tltular la Secretaria o
2N A Secretario de esta Mancomunidad, slempre y cuando sea un
\ ‘ municipio o E.L.M. integrante de la misma.
: -,;\ / ¢©) lgualmente, serdn Reglstros Auxlillares los restantes registros
X

l '-,ﬂ electrénicos de los Ayuntamientos o E.L.M. que integran Ila
~—"| | ."Mancomunidad.

| 15),| De conformidad con lo establecido en el Articulo 16.4 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de
1as Administraciones PUblicas, los asientos se anotaran respetando el
_-orden temporal de recepcién o salida de los documentos, e indicardn
- |a fecha en que se produzcan.
~_Concluldo el trdmite de registro, los documentos serdn cursados sin
~dllacién a las unidades administrativas (Presidencia y Secretaria de la
. “Mancomunidad) desde el registro en que hubieran sido recibidas, en
v &l plazo de 3 dia habiles.

\

6) Al expirar cada mandato de la Presidencia, todos las solicitudes
escritos, comunicaciones, antecedentes documentales escritos

| demds documentacidn escrita que se haya producido y se encuentreee
| depositada en las oficinas de los diferentes Ayuntamlentos que hayare== |
servido de Registros Auxiliares, deberd ser trasladada a la Sede_=__"‘§
Social de la Mancomunidad, sita en la Casa Conslistorial de—=
Ayuntamiento de Huélaga, para su custodia y archivo en las oficinace—;

de la Mancomunidad.

I
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CAPITULO II
AMBITO TERITORIAL

ARTiCULO 3o,

NN U A

QAEN RAVDZAMYKNAYAND7 | Varifiraridn: httns-imnral

La Mancomunidad de Aguas Rivera de Gata desarrollard su
fines y ejercerd su jurisdiccion en el a&mbito territorial
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engloba los términos municipales de los  municipios
mancomunados y del drea de influencia de la E.L.M. de Moheda
de Gata, al no disponer esta Oltima de término municlpal
propiamente dicho.

CAPITULO III

OBJETO, FINES, COMPETENCIAS, POTESTADES, PRERROGATIVAS
Y SERVICIOS DE LA MANCOMUNIDAD

ARTICULO 4¢.

1) La Mancomunidad asume expresamente entre sus fines la gestidn
mancomunada de la ejecucién de obras y la prestacién de servicios
comunes adecuados para los intereses supramunicipales de su
territorio y el fomento de su desarrolio local. Para el cumplimiento de
sus fines, la Mancomunidad, de conformidad con las determinaciones
contenidas en los presentes Estatutos y con lo establecido en la
legislacion en materia de régimen local, podrd asumir las siguientes

potestades y prerrogativas, que se ejercitardn de acuerdo con la
legislacion apllcable en cada caso:

Las potestades reglamentarias y de auto-organizacién.

Las potestades tributaria y financiera.

La potestad de programacién o planificacién.

La potestad expropiatoria, con autorizacién previa por el Gobierno

. de Extremadura.

e, Las potestades de Investigacién, deslinde y recuperacion de oficio deee

sus blenes, asi como las de defensa de su patrimonio. —

La presuncién de legitimidad y la ejecutividad de sus actos.

Las potestades de ejecucién forzosa y sanclonadora,

La potestad de revisién de oficlo de sus actos y acuerdos.

Las prelaciones y preferencias y demds prerrogativas reconocidas a

Haclenda Publica para los créditos de la misma, sin perjulcio de |

. que correspondan a las Haciendas del Estado y las Comunidad

74| Autdénomas: asf como la Inembargabilidad de sus bienes y derech
\’ en los terminos previstos en las Leyes,

2):__%.3 Mancomunidad ejercerd competenclas en las siguientes materia
servicios y obras:

oo o n

(NI A

[IFN IMWPZMYKNAXAN?7 | Varifiraridn: hitne-/imnraleia cadelactmnica re/

I

!
+—a) El establecimiento, financiacién, mejora, conservacién, gestién ==
~ explotacién del servicio de abastecimiento conjunto de agua potablee—=
a las poblaciones de los municipios mancomunados, asi como e
control analitico de potabilidad de las aguas, desde la presa Rlver
de Gata hasta los depositos reguladores de todos y cada uno de o=
Municipios o nucleos mancomunados 0, en su defecto, desde
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depdsitos hasta las entradas principales o generales de dichos
municiplos.

3) Para la realizacién de dichos fines, la Mancomunidad tendrd plena
competencia y los acuerdos y resoluclones que adopten sus érganos
de Gobierno obligardn tanto a los Ayuntamientos mancomunados
como a las personas, fisicas o juridicas, a quienes dichos acuerdos o
resoluciones puedan afectar.

4) La actuacion para el desarrollo de estos fines se podra llevar a efecto
conforme a cualquiera de las formas de gestldn de serviclos previstas
en el ordenamiento juridico vigente y en los términos que dicte la
legislacién del Estado y de la Comunidad Auténoma.

5) La prestacidn efectiva de los fines enumerados en el nimero uno de
este articulo supone la subrogacién por parte de esta Mancomunidad
en la gestién y administracién Integral de los mismos.

6) En los casos en que la prestacién de los serviclos asl lo requiera, la
Asamblea procederd a la aprobacién del correspondiente Reglamento

u Ordenanza Reguladora que legalice sus condiciones y normativas
especificas.

\ ARTICULO 5o,
o \ 1) La actividad de la Mancomunidad se desarrollard conforme al Plan
! General de Accion Intermunicipal, y en el que se detallardn los

objetivos a cumplir, en el orden de prioridad y los medios
disponibles para la financlacién,

2) El Plan podrd ser ampliado si durante su vigencia se obtuvieran
subvenciones u otras aportaciones extraordinarias para obras —=
servicios determinados, no Incluidos en la planificaclén iniclal.

3) La planificacion y posible realizacién de obras y servicios comunitario%

'¢'se hard buscando la potenciacion equilibrada y arménica de todos
“cada uno de los municipios mancomunados y se desarrollard mediant
los correspondientes proyectos téchicos que se crean necesarios.

CAPITULO 1V

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA
MANCOMUNIDAD

ARTICULO 69,

10 00 O O

P AA Veabidaciia: AND ICT ©2EA
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1) Los drganos de Gobierno de la Mancomunidad son:

A. La Asamblea de la Mancomunidad,
B. La Presidencla de la Mancomunidad,

2) No obstante lo establecido en el nimero anterior, la Asamblea de la
Mancomunidad podra crear por acuerdo una Junta de Gobierno, con
las competenclias que se le deleguen por los érganos de goblerno. Su

régimen de funcionamiento serd el establecido en el ordenamiento
juridico para estos drganos.

3) La Asamblea podréd crear Comisiones Informatlvas y de Trabajo que
requieran la preparacién y el desarrollo de los acuerdos y actividades
objeto de la Mancomunidad. El régimen de funclonamiento de las
mismas serd el establecido en la legislaclén bdsica estatal y en las
normas contenidas en esta Ley, siempre bajo los principios de
eficacia, economia organizativa y participacién ciudadana.

ARTICULO 70,
1) La composicién de ia Asamblea es la sigulente:

a) Estara integrada por Vocales (representantes de las Entidades

Mancomunadas elegidos por sus respectivos Ayuntamientos en
Pleno).

b) La Asamblea estard presidida por la Presidencla de la
Mancomunidad y asistida por la Secretaria de la misma o qulén

legalmente sustituya en virtud de lo establecido al respecto en la
Legislacién Local,

i

2) Lias Entidades Mancomunadas que integran la Mancomunldad estardriees

representadas en la ASAMBLEA de forma proporcional a su nimercee
de habitantes, conforme a la sigulente escala:

i

a) Municlpio de Coria: 3 Vocales.
b) Municiplo de Moraleja: 2 Vocales.

c) Resto de Municipios y Entidades Locales Menores: 1 Vocal,

hitosimaraleia sedelectronica es/

) 3)\Cada Entidad Mancomunada designara de entre sus miembros electos

:al VOCAL O VOCALES, que serdn elegidos por sus respectivasess
;'-_(florporaclones en Pleno.

LI

KRIFDIMWPZMXKNAXAO?7 | Verifitacion

'a) La peérdida de la condicién de edil en el municiplo o de representanteee—

‘en la Junta Vecinal de la E.L.M. supone la pérdida de la condicién de=
mlembro de los drganos de la mancomunidad.

b) C‘uando los representantes de los municiplos y E.L.M. mancomunadooes
pierdan, por cualquiera razén, tal condicién, permanecerdn er==
funclones para cuestiones de administraclén ordinarla de

W
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Mancomunidad hasta que el municipio o E.L.M. nombre a su nuevo
representante.

c) El mandato de los Vocales coincide con el de sus respectivas
Corporaciones.

4) Los Municipios y E.L.M. nombrardn un vocal suplente para cada
representante en la Mancomunidad. Este tendra las mismas
prerrogativas que la persona titular y ejercerd sus funciones en el
caso de vacante por ausencia o enfermedad.

ARTICULO 8o,

1) Tras la celebracién de Elecciones Locales y dentro del plazo
previsto por la Ley para la designacion de representantes en
érganos coleglados, las Entidades Locales deberdn nombrar los
vocales representantes en la Mancomunidad, debléndose
comunicar el resultado de la misma en el plazo previsto en la ley,

2) Hasta la fecha de constitucién de la nueva Asamblea, actuard en
funciones la anterlor, asi como su Presidencia y Vicepresidencia,

3) Transcurrido el plazo para la designacién de los vocales por los
Ayuntamlentos y E.L.M., y dentro de los diez dias siguientes, se
procederd a la constitucién de la nueva Asamblea y a la eleccién de
la Presidencia y de la Vicepresidencia,

4) Durante el periodo a que se refiere el punto 2 de este Articulo sélo
podré llevarse a cabo la gestion ordinaria de la Mancomunidad.

NUIHHR

9 Los Ayuntamientos y E.L.M. podran, libremente, y en cualqui
‘momento, mediante decisién del Pleno corporativo, revocar

no\mbramlento de su Vocal representante, designando a quien haya

: SUStitUIl‘Ie En cualquier caso, el plazo de mandato del nuevo o nuev
_ vocales sera el que reste al inicialmente designado y que ha de coinclde——
con el mandato de la Corporacién que lo designe.

Il

i‘nﬂm

AA \slidacidn: ANP IS QAIEN IMAWPZMYKNAYANDT | Verificacidn: hins imnraleia seralectmnica es/

1) Podrdn ser candidatos o candidatas a la Presidencia de
Mancomunidad todos y cada uno de los Vocales que componen
Asamblea, pero solamente podrd presentar su candidatura un Voca
por cada Ayuntamiento o E.L.M. de los mancomunados.

——
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—
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2) En la votacion para la eleccién del Presidente/a, la atribucién del vot
serd un voto por cada Ayuntamiento o E.L.M., independientemente dees

L
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nimero de vocales que cada Ayuntamiento tenga en la Asamblea, Si
ninguna candidatura obtiene la mayoria absoluta en la primera
votacién, se celebrard una segunda en la misma sesion, resultando
elegido quien obtenga mayor nimero de votos. En caso de empate,
resultard elegida la persona de mayor edad.

ARTICULO 100.

Para la destitucién del Presidente o Presidenta se seguird el
mismo procedimiento que el establecido en la legislacién vigente para la
destitucién del Alcalde o Alcaldesa.

CAPITULO V

COMPETENCIAS FUNCIONALES Y ATRIBUCIONES DE LOS
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA
MANCOMUNIDAD.

ARTICULO 110,

1) En orden al gobierno y administracién de la Mancomunidad, y dentro
de su ambito territorial, competencias y flnes de la misma, la
Asamblea ejercerd las atribuciones que la Ley 7/1985, de 2 de abril
reguladora de las Bases de Régimen Local, otorga al Organo Plenario
de los Ayuntamientos y Articulo 29 y sigulentes de la Ley 17/2010 de

22 de diciembre de Mancomunidades y Entidades Locales d
Extremadura,

\2) E| ' Presidente 0 Presidenta de la Mancomunidad ostentard |

Comunidad Autdnoma de Extremadura que sean de aplicacién a la
Mancomunidades.  Subsidiariamente el Presidente/a de |
»\Mancomunidad, en orden al gobierno y administracién de la misma
 gstentara las funciones y competencias que la Ley 7/1985, de 2 d
.\_abril otorgara a los/as Alcaldes/as-Presidentes/as de
Ayuntamientos. En particular, corresponderdn al Presidente

Pi-esldenta de la Mancomunidad las siguientes atribuciones:

a)/ Representar a la Mancomunidad.
b) Dirigir el goblerno y la administracién mancomunada.

=)

T

AND It QAEN IMRID7/¥WNAYANIT | VarifiraridAn- hine:

c) Convocar y presidir las sesiones de la Asamblea, de [a Junta de—=

Gobiernoc y de cualesquiera érganos coleglados de la mancomunidad.

ﬂ

HImnraleia sedelactonica es!

Presidencia de todos sus érganos coleglados, asi como todas lases

o competenclas que le atribuya la legislacion del Estado o de &=

[l
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3) El Presidente/a podra delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo
las de convocar y presidir las sesiones de la Asamblea y de la Junta
de Gobierno, decidir los empates con el voto de calidad y todas
aquellas expresamente previstas en la normativa que le sea de
aplicacién,

ARTICULO 120, Composicion y competencias de la Asamblea.

1) La Asamblea de la mancomunidad estard integrada por todos los
representantes designados por los municlplos vy E.L.M.
mancomunados y presidida por el Presidente/a de la Mancomunidad Y
ejercerd las siguientes competencias:

a) La constitucion de la misma.

b) La eleccién del Presidente/a y Vicepresidente/a.

c) El control y Ia fiscalizacién de los 6rganos de gobierno.

d) La propuesta de modificacién de los Estatutos, Incorporacién de
otros municipios, separacién de mlembros.

e) La aprobacién del Reglamento organico y de las ordenanzas.

f) La determinacién de los recursos propios de cardcter tributario; la
aprobacién y modificacidn de los Presupuestos; la disposiclén de
gastos en materia de su competencia y la aprobacién de las

cuentas; todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
Haclendas Locales.

g) La aprobacién de las formas de gestién de los servicios.
h) La aceptacion de la delegacién de competencias hecha por otras
" Administraciones publicas.

i) El planteamiento de conflictos de competencias a otras Entidades

. /locales y demds Administraciones publicas.

) La aprobacién de la plantilla de personal y de la relacidn ==

~ puestos de trabajo, la fijacién de la cuantia de las retribucioneﬂ-;—
complementarias fljas y periédicas de los funcionarios y ==
numero y régimen del personal eventual.

k) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defens
de la Mancomunidad en materias de competencla plenaria.

1) La declaracién de lesividad de los actos de la Mancomunidad.

@\ m)La concertacién de las operaciones de crédito cuya cuantie—

: acumulada, dentro de cada ejercicio econémico, exceda del 10%
de los recursos ordinarios del Presupuesto- salvo las de tesoreria==:

¥ . | ]

que le corresponderan cuando el importe acumulado de EE——F
operaciones vivas en cada momento supere el 15% de los===
Ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior- todo ello dEeee
conformidad con lo dispuesto en la Texto Refundido de la Le
Reguladora de las Haciendas Locales, RDL 2/2004, 5 de marzo.

n) Las contrataciones y concesiones de toda clase cuando
importe supere el 10% de los recursos ordinarios del Presupuest
Y, en cualquier caso, los 6.000.000,00 euros, asi como lo

T

I

[

I

Il
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superior a cuatro afios y los plurianuales de menor duracién
cuando el Importe acumulado de todas sus anualidades supere el
porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del
Presupuesto del primer ejercicio y, en todo caso, cuando sea
superior a la cuantia sefialada en esta letra,

o) La aprobacidn de los proyectos de obras y servicios cuando sea
competente para su contratacién o concesidon, y cuando aun no
estén previstos en los Presupuestos.

p) La adquisicidon de bienes y derechos cuando su valor supere el
10% de los recursos ordinarios del Presupuesto y, en todo caso,
cuando sea superior a 3.000.000,00 euros, asi como las
enajenaciones patrimoniales en los siguientes supuestos:

- Cuando se trate de bienes inmuebles o de bienes muebles que
estén declarados de valor histéricc o artistico, y no estén
previstas en el Presupuesto. Cuando estando previstas en el
Presupuesto, superen los mismos porcentajes y cuantias
Indicados para las adquisiciones de blenes.

q) Aquellas otras que deban corresponder a la Asamblea por exigir
su aprobacién una mayoria especial.

r) Todas cuantas la legislacién atribuye al Pleno de los
Ayuntamientos para el cumplimlento de sus fines.

1 2) Corresponde igualmente a la Asamblea la votacldn sobre la
-, mocion de censura del Presidente/a de la mancomunidad y sobre la
cuestién de confianza planteada por el mismo, que serdn publicas y
se realizardn medlante llamamiento nominal en todo caso, y se

| regirdn por lo dispuesto en la legislacién electoral general.

\ .

1J!. ) La Asamblea podra delegar el ejercicio de sus atribuciones en e==
Presidente/a y en la Junta de Gobierno en los términos previstos e=.

la legislacion que sea de aplicacién.

I

A ] \-ARTICULO 139, Corresponde a la Presidencla de la Mancomunidad:
A ’l\\ a. Dirigir el goblerno y la administracién mancomunal.

§ )~ \b. Representar a la Mancomunidad.

' . Convocar y presidir las sesiones de la Asamblea, salvo lo
supuestos previstos en la presente Ley y en la legislaciores=
electoral general, de la Junta de Goblerno, y de cualesquierc—;
otros 2rganos mancomunales, y decldir los empates con voto d@=—
callda

d. DlIrigir, Inspeccionar e impulsar los servicios vy obn:
mancomunales.
e. El desarrollo de la gestldn econémica de acuerdo con e==
Presupuesto aprobado, disponer gastos dentro de los limites de=

it il a—
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su competencia, concertar operaclones de crédito, con exclusidn
de las contempladas el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, RDL 2/2004, 5 de marzo, siempre que
aquéllas estén previstas en el Presupuesto y su importe
acumulado dentro de cada ejercicio econdmico no supere el 10%
de sus recursos ordinarios, salvo las de tesoreria que e
corresponderdn cuando el Importe acumulado de las operaciones
vivas en cada momento no supere el 15% de los ingresos
corrientes liquidados en el ejerciclo anterior, ordenar pagos y
rendir cuentas; todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
RDL 2/2004, 5 de marzo.

f. Aprobar la oferta de empieo plblico de acuerdo con el
Presupuesto y la plantilla aprobados por la Asamblea, aprobar las
bases de las pruebas para la seleccién del personal y para los
concursos de provision de puestos de trabajo y distribuir las
retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas.

g. Desempefiar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su
nombramiento y sanciones, incluida la separacién del servicio de
los funclonarios de la Corporacién y el despido del personal
laboral, dando cuenta a la Asamblea, en estos dos Ultimos casos,
en la primera sesion que celebre, Esta atribucién se entendera sin
perjuicio de lo dispuesto en los articulos 99.1 y 3 de esta Ley.

h. El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la
defensa de la Mancomunidad en las materias de su competencia,
incluso cuando las hubiere delegado en otro 4rgano, y, en caso
de urgencia, en materias de la competencia de la Asamblea, en
este supuesto dando cuenta al mismo en fa primera sesién que
celebre para su ratificacion.

La iniciativa para proponer a la Asamblea la declaracién ==
lesividad en materias de la competencia de la Presidencia.

Las contrataclones y concesiones de toda clase cuando s ==
importe no supere el 10 por 100 de los recursos ordinarlos de
Presupuesto ni, en cualquler caso, los 6.000.000,00 de euro
incluidas las de cardcter plurianual cuando su duraclén no sez
superior a cuatro afios, siempre que el importe acumulado d
todas sus anualidades no supere ni el porcentaje indicado
referido a los recursos ordinarios del Presupuesto del prime
ejercicio, ni la cuantia sefalada.

. La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuand
sea competente para su contratacién o conceslén y estére==
previstos en el Presupuesto.

I. La adquisicidn de bienes y derechos cuando su valor no supere

10% de los recursos ordinarios del Presupuesto ni o
3.000.000,00 de euros, asi como la enajenaclén del patrimoni

wn
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- La de blenes inmuebles, siempre que esté prevista en el
Presupuesto.

- La de bienes muebles, salvo los declarados de valor histdrico o
artistico cuya enajenacién no se encuentre prevista en el
Presupuesto,

m. Ordenar la publicacidn, ejecucidn y hacer cumplir los acuerdos de
la Mancomunidad.

n. Todas aquellas que la normativa de Régimen Local atribuye al
Alcalde/sa en cuanto sean de aplicacién al funcionamiento de la
Mancomunidad.

CAPITULO VI
ORGANOS NECESARIOS DE LA MANCOMUNIDAD

ARTICULO 149, Junta de Gobierno de la Mancomunidad y Comision
Especial de Cuentas. Composicién y competencias.

1) La Junta de Gobierno.

a) La Junta de Gobierno de la mancomunidad serd un érgano de
asistencia a la Asamblea y a la Presidencia y de gestién de la
mancomunidad, la cual estard integrada por el Presidente/a, el
Vicepresidente/a y tres vocales de la Asamblea de la mancomunidad
representantes de los municipios y entldades locales menores
mancomunadas. El nimero total de miembros de la Junta de Gobiern=—

‘nunca podrad ser superior a un tercio del nimero de miembros de |
Asamblea.

I

b) | Los vocales la Junta de Gobierno serdn propuestos y nombrado=§

por. el pleno de la Asamblea mancomunal mediante el correspondiente=— &
~acuerdo, —

. Q) La Junta de Goblerno ejercerd exclusivamente las atribucione=:
% A .:,_._q_sj_gulentes: —

§ /«,"‘ i_;:“.r::j;\.\ e Asistir al Presidente/a de la mancomunidad en sus atribuciones—

ri™y O\ b Ejercer las competencias que el Presidente/a u otro 4rgano de='———:—E

71 ©\la mancomunidad le pudieran, en aplicacién de la legislaciérems ¢

/ . \vigente, haber delegado.

w47 <y Lalunta de Gobierno de la mancomunidad funcionard en régime
de sesiones ordinarias y extraordinarias, las cuales también podran se

urgentes. Las sesliones de la Junta de Goblerno serdn convocadas, comi—em

reglamentarifamente se establece, por el Sr/ra. Presidente/a de |
Mancomunidad.

Il
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e) Los acuerdos de la Junta de Gobierno de la Mancomunidad se
adoptaran con el mismo sistema de votaclén que el establecido en los
presentes Estatutos para la Asamblea de la Mancomunidad.

2)  La Comisién Especial de Cuentas,

a) Corresponde a la Comisidon Especial de Cuentas el examen, estudlo e
Informe de las cuentas, presupuestarias y extrapresupuestarias, que deba
aprobar la Asamblea de la Mancomunidad y, en especial, de |la Cuenta
General que han de rendir las mancomunidades.

b) La Comislién Especlal de Cuentas de la Mancomunidad estard
integrada por los vocales de la Asamblea representantes de todos los
municipios y E.L.M. mancomunados.

c) Para el ejerciclo de sus funciones, la Comislén podrd requerlr, a
través del Presidente/a de la Mancomunidad, la documentacion
complementaria necesarla y la presencia de los miembros de la
mancomunidad y sus funcionarios relacionados con las cuentas que se
analicen,

d) La Comisidn Especial de Cuentas se reunird, como minimo, una vez
cada afio para examinar e informar las cuentas generales de |a
mancomunidad Integral.

e) Ademas de lo anterlor, puede celebrar reuniones preparatorias si el
Presidente/a lo decide o si lo solicita una cuarta parte, al menos, del
nimero legal de miembros de la Asamblea de la mancomunidad.

ARTICULO 150, Vicepresidencia de la mancomunidad. Funclones,

1. La Mancomunidad tendra un Vicepresidente/a,
2.El Vicepresidente/a de la Mancomunidad serd nombrado por ==
“_Asamblea, a propuesta de la Presidencia de la Mancomunidad, de entre | =
~mlembros de dicha Asamblea, aplicdndose para ello el mismo sistema de==
votacion que el establecido para la eleccion del Presidente/a.
3.La condicidn de Vicepresidente/a se pierde por las causa
determinadas en la ley, y en particular, por renuncia expresa manifestade—
por escrito y por pérdida de la condicién de concejal del municiplo
mlembro de la Junta Vecinal de la entidad local menor mancomunados.
4. Serén funclones del Vicepresidente/a de la Mancomunidac
sustituir en la totalidad de sus funciones al Presidente/a en los casos d
\Gh AL ausencia, enfermedad o Iimpedimento que imposibilite a éste para e
¥ ejercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones des===
Presidente/a en los supuestos de vacante y todas aquellas que le sea
atribuidas en virtud de los estatutos de la mancomunidad.

M
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FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO DE LA
MANCOMUNIDAD

ARTICULO 169, Funcionamiento de la Asamblea.

Los requisitos de celebracidn de las sesiones referidos a quérum de
asistencia e informes previos sobre adecuacién a la legalidad, asi como los
debates, votaciones y ruegos y preguntas en la Asamblea se regirdn por lo

previsto en las normas reguladoras del régimen local para los
Ayuntamientos.

Quérum de adopcién de acuerdos.

1 Los acuerdos se adoptardn, como regla general, por mayoria
simple de los miembros presentes, que existird cuando los votos
afirmativos superen a los negativos. Los Vocales, en representacién de
Sus respectivos municipios y E.L.M,, tienen asignado, tanto para las
votaciones de la Asamblea, como para todos y cada uno de los
organos colegiados y de gobierno de la Mancomunidad donde
participen un s¢lo voto,
2, Cuando se produzcan votaciones con resultado de empate, se
efectuard una nueva votacién y, si persistiese el empate, decidird el
voto de calldad del Presidente/a, sin perjulcio del deber de abstencidn
en |los supuestos previstos en las leyes.
3.Se requerird el voto favorable de la mavyoria absoluta del numero
legal de miembros de la Asamblea en los supuestos determinados por
las leyes. En todo caso, se exigira la mayorfa absoluta para la adopcién
de los acuerdos siguientes:

Alteraclén y nombre de la capitalidad de la Mancomunidad.

. Adopcidn o modificacién de Ilos simbolos y ensefias de
Mancomunidad.

| Propuesta de modificacién de los Estatutos.

NI

/imoraleia sedelectronica es/

' 4.- Salvo en lo dispuesto en los presentes Estatutos, el régimen dEe==
_sesiones de los érganos de la Mancomunlidad, la adopcidn de acuerdos——
“la tramitaciéon de expedientes, la gestién econdmico financiera y I=

contabilidad de la misma se ajustaradn a lo dispuesto en ias normas=
,keguladoras del régimen local para los Ayuntamientos. —

& AT §;. Estardn legitimados para recurrir los actos y acuerdos emanado =
. 71de’la Mancomunidad, los organos de Gobierno de la Mancomunidad
| loscdestinatarios de los mismos, los Ayuntamientos mancomunados,
los-thiembros de los érganos de la Mancomunidad que hubieran votad

| \-=*-"'en-contra de la adopcidn de dichos acuerdos y actos.
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ARTICULO 17°, La asamblea funcionard en Régimen de sesiones
ordinarias, de periodicidad preestablecidas, y extraordinarias.

a) Sesiones ordinarias. La asamblea celebrard sesion ordinaria una vez
cada trimestre natural del afio.

b) Sesiones Extraordinarias. Cuando asi lo decida la Presidencia de la
Mancomunidad o lo solicite la cuarta parte al menos, del nimero legal
de vocales de la asamblea, En este Ultimo caso, la celebracién del

mismo no podrd demorarse por mds de quince dias héblles desde que
fue solicitada.

ARTICULO 18°. La convocatoria de sesiones, su desarrollo, la adopcldn de
acuerdos, el quérum de constltucion, las votaclones y actas se regulardn por
lo dispuesto en los presentes Estatutos y en las Leyes y Reglamentos de
Régimen Local, y supletoriamente por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Admlnistraciones Publicas.

ARTICULO 190,

1) Son derechos y deberes de los municipios:

a) Participar en la gestién de la Mancomunidad de acuerdo con |o
gue disponen los presentes Estatutos.
b) Reciblr informacién directa de los asuntos que sean de su

interes
\ \\ c) Presentar propuestas de actuacién en el dmbito de las materia
. de competencias de la mancomunidad.
d) Contribuir mediante las prestaciones econdmicas establecida
~por los Estatutos y la Asamblea al ejercicio de las competencias de lexs
Mancomunidad.
e) Intervenir en las sesiones de la Asamblea con voz y voto,

‘\traves de su representante legitimo y en los supuestos especificos qQUE—
/determlnen los Estatutos.

LI (Ilﬂllllllﬂll I
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w 2) ada Vocal representante de los Ayuntamientos tendra voz y voto erees
, la Asamblea de la Mancomunidad y en los distintos érganoems

toleglados y de gobierno donde participe y el Presidente/a dir|m|r=
los empates con voto de calidad.

,‘ {\LCALDIA

CAPITULO VIII
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DEL FUNCIONARIADO DE LA MANCOMUNIDAD

ARTICULO 20°. Del funcionariado y personal laboral en general. Para la
prestacién de los servicios de su competencia, |a Mancomunidad contard
con una plantilla de personal, cuya selecclén y régimen juridico serd el
establecido en la Legislaciéon de Régimen Local.

De modo expreso, para el logro de sus fines podran prestar servicios
en la mancomunidad los empleados publicos de las entidades locales que la
integran y, en los términos y dentro de las relaciones de cooperacidn y

colaboracion que en cada caso se establezcan, el de otras Administraciones
Publicas.

ARTICULO 210, Ejerciclo de las funciones plblicas necesarias en la
Mancomunidad.

Son funciones publicas necesarias en la Mancomunldad:

a) Las de Secretaria, comprensiva de la fe publica y el asesoramiento
legal preceptivo.

b) El control y fiscalizacién interna de la gestién econémico-financiera y
presupuestaria, y la contabllidad.

¢) Las de tesorerfa y recaudacion.

El ejercicio de las funciones reservadas en la Mancomunidad corresponderi==

al personal funclonarlo de la Escala de Administracién Local con habilitaciores 3
de caracter nacional, que asistird al Presidente/a y a la Asamblea de |&=— o
Mancomunidad, asf como a los demds érganos colegiados de la entldace=
supramunicipal, en los que sea necesaria la fe publica, el asesoramient
legal preceptivo y el ejercicio de las restantes funclones reservadas
. atribuidas por la normativa de régimen local a todas las entidades locales.

sardelactron

|

i
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1, En, la Mancomunidad existird un puesto de trabajo denominad
Secretaria, al que corresponde la responsabllidad administrativa de laas

o funciones de fe pdblica y asesoramiento legal preceptivo, con el alcance p—
/.5 ('eontenido previsto en el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo. Si==
b i L cfasificacién corresponderd al 6érgano autondmico competente en los

B té‘fi;r’?lnos del citado reglamento.
(3|2 o] Los puestos de Secretaria, Intervencidn y Tesoreria estir—
|, .. reservados a personal funcionario de la Escala de Administracién Local core=
' habllitacién de carédcter nacional, pertenecientes a la Subescala que—=
corresponda segun la clasificacién que de los mismos resulte aprobada POrE=
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el drgano autondémico competente, y se cubrirdn por concurso de Méritos,
todo ello de acuerdo a lo previsto en la normativa reguladora del régimen
juridico de dicho personal.

3, Si el volumen de servicios o recursos fuera Insuficiente, |a
Mancomunidad podrd agruparse con otras entidades locales para sostener
en comun el puesto de Secretaria, al que corresponderd la responsabillidad
administrativa de las funciones proplas del mismo en todas las Entidades
agrupadas. Preferentemente se agruparéd con aquellas entidades locales
que integren la Mancomunidad.

4, No obstante lo anterior, la Mancomunidad podrd ser eximida
de la obligacién de crear o mantener puestos proplos reservados a
funclonarios de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional,
cuando su volumen de servicios o recursos sea insuficlente para el
mantenimiento de dichos puestos, y quede acreditado que no ha sido
posible efectuar una Agrupacién de Secretarfa con otras Entidades Locales,

ARTICULO 220, Del Tesorero/a.

La asignacién del Tesorero/a se realizard con lo establecido en la
normativa de la Administracién Local.

ARTICULO 230,

1) El resto de personal de la Mancomunidad seréd seleccionado mediante
los sistemas de oposiclén, concurso Y concurso-oposicion,
respetando, en todo caso, los principlos constitucionales de
publicidad, mérito y capacidad.

2) Hasta tanto se provean las plazas convocadas, estas podran cubrirseees

Interinamente o con personal laboral de cardcter temporal o fljc==

_/sequn sus funciones, por las personas, que respetando los principios=—

% ./ sefialados en el parrafo anterlor, sean oportunamente selecclonados, =—=
"3) Las plazas vacantes se cubrirdn anualmente, mediante oferta deess
-~ empleo publico, durante el primer trimestre del afio. =
—_—

4) El nombramiento y régimen de personal eventual, en su Caso, serem

idéntico al previsto para las Corporaciones Locales por la legislaciére=s
<\ vigente.

(]
5) En su caso, la mancomunldad aprobara anualmente, junto con
presupuesto, la plantilla y relacion de puestos de trabajo existente
en su organizacion, que debe cornprender todos los puestos d

trabajo reservados a funcionarios, personal laboral fijo y persona
laboral eventual.

)
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CAPITULO 1IX
HACIENDA Y REGIMEN ECONOMICO.

ARTICULO 24°. La Hacienda de la Mancomunidad esta constituida por
los siguientes recursos:

a) Ingresos de Derecho Privado.

b) Subvenciones y otros ingresos de Derecho Publico.

c) Tasas por la prestacibn de servicios o realizacién de
actividades de su competencia,

d) Contribuciones especiales por la ejecucién de obras o para
el establecimiento, ampliacién © mejora de servicios de
competencia de la Mancomunldad.

e) Los Procedentes de operaciones de crédito,

f) Multas.

g) Las aportaciones de los municipios mancomunados.

h) Cualquier otro recurso que se establezca a favor de
las Mancomunidades por disposicién legal o reglamentaria.

ARTICULO 250,

1) El patrimonio de la Mancomunidad estard integrado por toda clase
de bienes, derechos, acciones que legitimamente adquiera. A tal
efecto, deberd formarse un Inventario, de conformidad con las
disposiciones aplicables en general a las Entidades Locales.

2)La participaclén de cada municipio miembro de este patrimonio se=

fijard en funcién del nimero de habitantes de cada municipio SeQ U
el ultimo padrén de habitantes.

mnia es’

ARTICULO 260,

[

1) Para la Impasicién, exaccién, liquidacién y cobranza de los recursoe/e ;
enumerados en el articulo anterior, la Mancomunidad aprobare—
Ordenanzas Fiscales correspondientes & los distintos servicios ==
tenlendo dichas Ordenanzas fuerza obligatorla en todos lo
municipios integrantes, una vez aprobadas.

tne

responderd a los Munlcipios facilitar a la Mancomunidad toda |
macion precisa para la formacién de padrones, altas, bajas

T

ind

7771 9emds modificaciones referidas a los contribuyentes afectados por o=
disfiptos servicios que preste la Mancomunidad. =
i;CAILDiA :M:' =
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3) La Mancomunidad, podra en todo momento, por sus propios medios,
comprobar la veracidad y exactitud de los datos a que se refiere el
nimero anterior.

ARTICULO 270, Las aportaciones municipales, cuya cuantia global se
fijara con arreglo al presupuesto, aprobado por la Asamblea de la
Mancomunidad se distribuirdn de conformidad con las siguientes cuotas:

a) Principal.
b) Complementaria.
c) Extraordinaria.

ARTICULO 28°. La cuota principal u obligatoria, se establecera para
atender a gastos generales de funcionamiento, conservacién,
entretenimiento y administracién, y se fijara conforme a los metros
consumidos por cada poblacién, conforme a la lectura que arroje el
contador general de entrada a cada depésito regulador.

Todo ello, sin perjulcio de las especificas condiciones que presenten la

prestacién de los diferentes servicios u obras. En todo caso, las
aportaciones municipales para la prestacldn del servicio de abastecimiento
tonjunto de agua potable, se determinard de conformidad con lo que
disponga el reglamento para la prestacién del Servicio de Abastecimiento
de agua, y en todo caso, habrd de respetarse el principio directamente
proporclonal al consumo efectuado por cada uno de los Municipios y
facturado al precio individualizado de coste del metro clbico de agua
suministrado a cada municipio mancomunado, distinguiendo, a estos
efectos, entre Municipios que precisen de bombeo para realizar eE
abasteumuento de agua a los mismos y aquellos que no precisen d|chc=
“bombeo; sin perjuicio de circunstancias excepcionales que pudierarees,
presentarse en uno o varios municipios y que hagan indispensable e
bombeo a los mismos, en cuyo caso, y a fin de garantizar el suministr
ordinario a todos los municipios mancomunados, los gastos de dich
mbeo serdn asumidos por la Mancomunidad.

il ﬂllllﬂlm
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~ARTIGULO 299. La cuota complementaria se establecera en funcién de
ruso- que cada Entidad realice de los servicios que se presta
ALCA umancomunadamente y no directamente al usuario.

ANV

ﬂ'

ARTICULO 30°. Para atenciones extraordinarias y especiales, |
Asamblea, con el voto favorable de la mayoria absoluta legal, podr=

acordar Ia fijacion de cuotas extraordinarias sobre la base poblaclona—
mencionada. =

i
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ARTICULO 31°.

1) Los municipies y E.L.M. mancomunadas consignaran en sus
presupuestos las cantidades precisas para atender los compromisos
asumidos con la Mancomunidad.

2) Las aportaciones econdmicas de los municipios y entidades locales

menores por la prestacion de los distinto servicios y/o programas
mancomunados se realizaran de forma:

A.- BIMESTRAL, Tanto el pago de la factura correspondiente por consumo
de agua, como la aportacion a gastos generales, se realizard conforme a los
metros consumldos por cada Municipio, segun lectura de contador existente
a la entrada del depésito regulador de cada poblacién.

B.- ANUAL. Un solo pago por el importe total de la cuota extraordinaria

aprobada, y proporcional a los consumos realizados por cada poblacion, el
afio inmediatamente anterior.

El Importe de las aportaclones econdmicas gque corresponde a cada
uno de los municiples y entidades locales menores por la prestacléon de los
distintos servicios y/o programas mancomunados, es decir, la cuota
principal como cuotas complementarias; serdn aprobadas anualmente por
la Asamblea de la Mancomunidad en acuerdo adoptado por mayoria simple
y reflejado en las bases de ejecucién del presupuesto general que se
aprueban anualmente conjuntamente con el mismo. En cualquler caso,
tales aportaciones tendrén a todos los efectos la consideracién de pagos
obligatorios y de carécter preferente.

A tal efecto, los municiplos mancomunados se comprometen a
consignar en sus respectivos presupuestos, las cantidades precisas para____
satisfacer las obligaciones y compromlsos econdmicos contraidos.

Una vez transcurrido el plazo establecido para efectuar el abono sireees ,
que por el municlplo o la entidad local menor se haya hecho efectivo, paries :
la cobranza de estas aportaclones la mancomunidad podrd ostentar yee= |
ejercer las prerrogativas establecidas legalmente para la haclenda de=—1
Estado, y actuard, en su caso, conforme a los procedimientoe—e"
adminlstrativos correspondientes.

"

z

"\, Las aportaclones a la mancomunidad vencidas, liquidas y exigible=== |
~.-podran ser objeto de retencidn, respecto de las que tengan pendientes dies |

ibir de la Comunidad Auténoma de Extremadura o de las Dlputaclone‘_E_
.Pféviciales; de acuerdo al sigulente procedimiento:

e Reﬂuerimiento del pago.

Una -vez transcurrido el periodo de pago voluntario previsto,
Mancomunidad solicitard por escrito al Ayuntamlento o E.L.M. deudor
pago de las cantidades requeridas, concediéndose un plazo de treinta di

AP 101 ©ACN BAIMDZAVNAVYACDTZ I\
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~este Articulo.

\ ARTiCULO 320.

\[:gestidh a las normas aplicables con cardcter general a las Entidade
Locales.

naturales contados a partir del siguiente al de recepcién de la notificacidn,
para hacerlas efectivas,

b.- Tramite de audiencia.

Recibida la solicitud de pago el Ayuntamiento o Entidad Local Menor deudora
dispondrd de un plazo de treinta dias naturales contados a partir del

sliguiente al de recepcién de la notlficacién para manifestar las alegaciones
gue estime oportunas.

c.- Retencién de créditos.

Trascurrido el plazo sin que se haya hecho efectivo el pago de las cantidades
requeridas, cumplido el trdmite de audiencia concedido al municiplo y/o
entidad local menor afectadas; el Presidente Instard la retencion de créditos
dirigiendose para ello a la Administraciéon Central, Autonémica o Provinclal,
solicitando que las cantidades adeudadas por cada municlpic a la
Mancomunidad sean retraidas de aquellas que, por cualquier concepto
fueran, liquidadas a favor del ayuntamiento deudor y su simultdneo ingreso
directo en la Caja de la Mancomunidad, incluidas las que tengan pendientes

de perclbir de la Comunidad Autbnoma de Extremadura o de las
Diputaciones Provinclales.

4) Esta retencién es autorizada expresamente por los Ayuntamientos
mancomunados en el momento de aprobacién de los presentes Estatutos,
siempre que se acompafie de la certificacion de descubierto en cada caso.

5). El mantenimiento reiterado en situacidn de deudor a |la
Mancomunidad por parte de una Entidad Local serd causa suficiente para
proceder a su separacién definitiva, pudiendo reclamarse las cantidades
debldas y los gastos derivados de conformidad con los apartados 1 y 2 de

ordinarias como de inversién.

Dicho presupuesto se ajustard en cuanto a su estructura, formacién

Durante el periodo de informacién publica, los Ayuntamientos miembros d
la Mancomunidad podrén presentar también reclamaciones y sugerencias,

Borr'a-di)_ll; récoglendo indic_éciones delos in'f;r;es de Dl;;u_t‘arcEn y D.G. Adméri. Ecal
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La Mancomunidad aprobard anualmente un presupuesto, en el=——
se incluirdn todas las previsiones econémicas para el ejerclcio==:

1 ©O

[

CAA Validacidn ANP IS KIFEN IMWPZMYKNAXAN27 | Verificacidn® b

MWl

[

i

ica.es/

1
tns



ARTICULO 33°. En el caso de que el presupuesto de la Mancomunidad
se liquidase con superavit, podra destinarse a la mejora de sus
instalaciones y actividades.

ARTICULO 340, La rendicién de cuentas se ajustard a lo previsto en la Ley

Reguladora de las Bases de Régimen Local y disposiciones
complementarias.

CAPITULO X

INCORPORACION Y SEPARACION DE MIEMBROS DE LA
MANCOMUNIDAD Y DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA MISMA.,

ARTCULO 35°, Para la incorporacién a la Mancomunidad de un nuevo
municipio sera necesario:

a. Solicitud del municipio o E.L.M. interesada, previo acuerdo adoptado

por la mayoria absoluta del nimero legal de los miembros
integrantes del Pleno de la corporacién municipal y/o Junta vecinal,

’Q\ El acuerdo adoptado se someteréd a informaclién publica por plazo de

.} \un mes mediante la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura.
¢ ,| C.

\Aprobacién por la Asamblea de la mancomunidad por mayoria
) ©|absoluta. En el acuerdo de adhesién deberan establecerse las
;/condiciones generales y particulares que se hubieran fijado para la

adhesién, asi como el abono de los gastos originados COM e
consecuencla de su inclusién en la mancomunidad o lz-—
determinaclén de la cuota de Incorporacion,

d. Ratiflcacion de la adhesién por acuerde adoptado por mayorie—:%
absoluta por todos los Plenos y Juntas Vecinales de los municiplos 3=§
entidades locales menores mancomunados ratlficacién que deber:u

.| reallzar también el municipio o la entldad local menor solicitante y

en su caso, el municipio matriz al que ésta pertenezca.

Il

_

I

EI acuerdo de adhesion del nuevo municlplo o entidad local meno
ser‘é publicado por la mancomunidad en el Dlario Oficial de Extremadura=+
“en la pégina web de la Consejerfa competente en materia dEee=
Administracién Local, en la pagina web del municipio que va a Incorporars

y en la pagina web de la mancomunidad, y deberd Inscribirse en el Registre===
de Entidades Locales estatal y autonémlco.

11

i

2) La aportacién Inicial de los municiplos incorporados a
Mancomunidad con posterioridad a su constitucién, vendré determinada p
el porcentaje del patrimonio de la Mancomunldad, multiplicado por e
numero de habitantes de derecho del municipio que sollcite la Inclusion,

o

— ——
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3) De no existir patrimonlo, aportard la cuota resultante de multiplicar la
cuota complementaria que corresponda satisfacer al municipio que se
integre multiplicada por un ndmero de afios que no podra exceder de cinco.

4)  La cuota resultante de Ia valoracién podra ser exiglda en el momento
de la incorporacién o quedar diferida en pagos fraccionados.

5) No obstante, lo dispuesto en los parrafos anteriores, los municipios
que se integren deberan, en funcién del nimero de habitantes, contribuir
proporcionalmente al reparto del coste de las obras o servicios que haya
tenido que soportar la Mancomunldad para la puesta en marcha de las
obras o servicios.

ARTICULO 369.- La adhesion podra realizarse para una, varias o todas
las finalidades para las que se encuentra constituida la Mancomunidad,
slempre que las obras o servicios de la misma sean independientes entre
si, atendlendo a sus factores técnicos, econémicos o funcionales.

ARTICULO 379.- 1.- Los municiplos y E.L.M. podran separarse
voluntariamente en cualquier momento de la mancomunidad, previo el
cumplimiento de los siguientes requisltos:

a. Acuerdo del Pleno municipal o Junta Vecinal ratificado por el Pleno
~ del municipio matriz, slempre adoptado con el voto favorable de Ila
mayoria absoluta de los miembros de cada érgano.

/ B. Hallarse al corriente en el pago de sus aportaciones a la
\ mancomunidad,
\ c. Que haya transcurrido, en su caso, el periodo minimo des=s=

pertenencia a la Mancomunidad. Dicho periodo queda establecido e i
un afio natural contado a partir del dia siguiente de la publicacliér==
del acuerdo de adhesidn en el Diario Oflcial de Extremadura.
d. Abono de todos los gastos que se originen con motivo de
S WNE,N  separacidn, asi como la parte del pasivo contraido por
mancomunidad a su cargo.
&,\Que se notifigue el acuerdo de separacién a la mancomunidad con a

m|menos seis meses de antelacidn.
[ ]

il
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Loia 2 Cumplidos los requisitos anteriores, la mancomunidad aceptara
separacion del municipio o entidad local menor interesado median
acuerdo de su Asamblea, al que se dard publicidad a través del Diari
Oficial de Extremadura y serd objeto de inscripcién en el Registro d
Entidades Locales estatal y autondémico
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ARTICULO 389.-
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1. La mancomunidad podra acordar la separacién obligatoria de los
municipios y entidades locales menores que hayan incumplido grave y
reiteradamente las obligaciones establecidas en la normativa vigente o
en los presentes estatutos para con ella.

2. El procedimiento de separacion se iniciard de oficio por la
mancomunidad mediante acuerdo por mayoria absoluta de la Asamblea.

3. Acordada la iniciacion del procedimiento de separacidn, se
concederd al municipio o entidad local menor el plazo de audiencia por un
mes.

4. Vistas las alegaciones presentadas por el municipio o entidad
local menor, la Asamblea de la mancomunidad podréd acordar la
separacion obligatorla mediante acuerdo favorable de la mayoria absoluta
de sus miembros legales.

5. La mancomunidad dara publicidad al acuerdo de separacién
obligatoria del municiplc o entidad local menor mediante su publicacion en

el Diario Oficial de Extremadura y procederd a su Inscripclén en el Reglstro
de Entidades Locales estatal y autonémico.

ARTICULO 390,-

1.- La Asamblea de la Mancomunidad, con el voto favorable de la mayoria
absoluta del nimero legal de sus mlembros, podré acordar el inicio de
oficio de la separacién de cualquier mlembro, especialmente en el sigulente
supuesto: cuando durante un periodo de tiempo superior a tres meses,

incumpla sus obligaciones econémicas y flnancieras para con la
mancomunidad.

En estos casos el municipio separado hard efectivas a la Mancomunidad las

cuotas pendlentes y deudas contraidas asi como los gastos derivados del—
retraso en el pago.

ARTICULO 400, -

WA

-1~ La separacién voluntaria u obligatoria, acordada con el voto de I==.

mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, de uno o varlo
——munlicipios no obligara a practicar la liquidacién de los blenes y derechos d
A" ) e Mancomunidad, que podrd quedar en suspenso hasta el dia de |
7iTdisdlucion, fecha en la que aquellos entraran a participar en la part
irregliciota que pudiera corresponderie.
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2,—-La entidad o entidades que causen baja voluntaria u obligatoria en |—:
Mancomunidad no podrén alegar derecho de propiedad sobre los bienes —:
servicios de la Mancomunidad, aunque radiquen en su término municipal.
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ARTICULO 419.-

1) La Mancomunidad se disolverd por alguna de las siguientes
causas:

a)  Por haberse cumplido el fin para el que fue creada.

b) Por imposibilidad para realizar todos sus fines,

c) Por transferirse la competencia para la prestacion de los servicios
objeto de la misma al Estado, Comunidad Auténoma, Diputacién Provincial
u otra Entidad Local y/o sus organismos auténomos o dependlentes de
ellas.

d) Por decisidn voluntaria y asi lo acuerde la Asamblea de Ia
Mancomunidad y plenos de los Ayuntamientos mancomunados, con el voto
favorable de la mayoria absoluta legal de sus miembros.

2) Cuando concurra alguna de las causas de disoluclén, deberd
iniclarse de oficlo el procedimiento de disolucién por la Mancomunidad, o a
Instancias de cualquiera de sus miembros.

3) La disolucion deberd acordarse por la Asamblea de la mancomunidad
con el voto favorable de la mayoria absoluta de sus mlembros cuando se
trate de una disolucién voluntaria, bastando el acuerdo por mayoria simple
en aquellos casos en que concurra alguna de las causas de disolucién
previstas en sus estatutos. Adoptado el acuerdo por la Asamblea de la
mancomunidad, éste serd remitido debidamente diligenciado a |la
Diputacién Provincial o Diputaclones Provinciales afectadas y a la
Consejeria de la Junta de Extremadura competente en. materia de

Administracién Local para que emitan un informe sobre la procedencia de la
disolucion,

4)  Emitidos los informes preceptivos o transcurrido un mes desde si=—
solicitud sin su emisidn, la disolucién debera ser ratificada por los Plenos
~Juntas Vecinales de los municipios y entidades locales menoreeems
mancomunados y, en su caso, de los municipios matrices a los que estéreess
~estas (ltimas adscritas, adoptado en todos los casos por mayoria absoluta::
del numero legal de sus miembros, acuerdos que supondrén el inicio deees
procedimiento de liquidacléon vy dlstribuclon de su patrimonio.

: \Una vez acordada la disolucidén, la mancomunidad mantendri s=—=
‘-1 @ersonahdad juridica en tanto no sean adoptados los acuerdos d===
i _._j_.l!qumiacnon y distribucién de su patrimonio por los 6rganos competentes.

[
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6) Acordada la disolucion por la Asamblea de la Mancomunldad
ratificada por los municiplos y entidades locales menores integrantes,
acuerdo de disolucién se comunicard a la Junta de Extremadura y s=—=
Registro de Entidades Locales estatal y autondmico, y se publicard en e
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Diario Oficial de Extremadura y en las péginas web de fa Mancomunidad y
de cada uno de los municipios que la integraban.

ARTICULO 420,-

1.- En el caso de que los Ayuntamientos mancomunados hayan decidido
disolver la Mancomunidad y una vez adoptaran los correspondientes
acuerdos previos por mayorfa absoluta legal de sus respectivos Plenos se

procederd a la liquidacién y distribucién de su patrimonio por los drganos
competentes,

2.- A la vista de los acuerdos municipales, la Asamblea, en el plazo de los
treinta dias siguientes a la recepcién de las comunicaciones de los mismos,
nombrardn una Comisién Liquidadora compuesta por el Presidente y un
Vocal por cada uno de los Ayuntamientos miembros. En elia se integrardn
para cumplir sus funciones como asesores, el Secretario/a de la
Mancomunidad y el Interventor/a, s! existlere. Podrd igualmente dicha
Comisién convocar a sus reuniones a determinado personal experto a los

solos efectos de ofr su opinién o preparar informes o dictdmenes en temas
concretos de su especlalidad.

3.- La Comisién Liquldadora, en término no superior a tres meses, hard un
Inventario de los bienes, servicios y derechos de la Mancomunidad, cifrard
Sus recursos, cargas y débitos y relacionard a su personal. Con respecto al
personal, la Comisién Liquidadora, atendiendo a la situacién laboral de la

plantilla laboral de la Mancomunidad en el momento de su disolucidn,
propondré a la Asamblea los siguientes supuestos:

a. Personal Funcionario y Personal Laboral Fljo:

a-1) Para el Personal Funcionario y/o Laboral Fljo adscrito a un servici
programa o funciones que hayan resultado extinguidos con la disolucidn,
Comisidn Liquidadora propondré a la Asamblea de la Mancomunidad
Oportuna distribucion e integraclén de los mismos entre los distintee
w~Ayuntamientos mancomunados con arregio a la base de poblacién
derecho que resulte del Ultimo padrén de habitantes.

.._’{’\';élig_ﬁlg Para el Personal Funcionario y/0 Laboral Fijo adscrito a un serviclo
: regrama o funciones, cuya competencia haya sido trasferida y/o asumldz

Estado, Comunidad Auténoma, Diputacién Provincial, u otra Entidacce
/o sus organismos auténomos o dependientes de ellas, asi como =

1l

(I

|

I

\_2€mpfgsas plblicas o privadas, la Comisién Liquidadora propondré a ==
. caB8881Dlea de la Mancomunidad su Integracién en estos organismos publicoe

y/0-Privados de acuerdo a lo establecido en legislaclén vigente al respecto. =

b. Personal Laboral Eventual:

TN

|

b-1) Para el Personal Laboral Eventual adscrito a un servicio, programa —=
funclones que hayan resultado extinguidos con la disolucidn, la Comisién==
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Liquidadora propondra a la Asamblea de la Mancomunidad la recesidn de
los contratos y distribucién de la posible Indemnizacldn que corresponda de
acuerdo a ley entre todos los Ayuntamientos mancomunados proporcional a
la base de poblacion de derecho que resulte del Ultimo padrén de
habltantes.

b-2) Para el Personal laboral eventual adscrito a un servicio, programa o
funclones, cuya competencia ha sido trasferida y/o asumida por el Estado,
Comunidad Auténoma, Diputacidn Provincial, u otra Entidad Local yY/0 sus
organismos auténomos o dependientes de ellas, asi como a empresas
publicas o privadas, la comisién liquidadora propondré a la Asamblea de |a
Mancomunidad su Integracién en estos organismos publicos y/o privados de
acuerdo a lo establecido en legislacidn vigente al respecto.

4.- La propuesta definitlva de liquidacién, para ser aprobada vélidamente,
requerird el voto favorable de la mayorfa absoluta legal de mlembros de la

Asamblea, Una vez aprobada, la propuesta, serd vinculante para todos los
Ayuntamientos mancomunados.

5.- Después de la disolucién, todos los documentos relativos a |a
Mancomunidad seran archivados y custodiados en la sede oficial.

CAPITULO XI
VIGENCIA Y MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

AI_RTiCULO 439.- La Mancomunidad se constituye por tiempo indefinido.

| ARTICULO 440,.- Los Estatutos de la Mancomunidad podran ser objeto des—
- modificacién por la Asamblea mancomunal de conformidad con | 2 S—
previsiones contenidas en estos mismos Estatutos, asi como con respeto =
| | las reglas y procedimiento previstas para ello en la Ley 17/2010, de 22
A 4_'di;iembre de mancomunidades y entidades locales menores

0l
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*)E emadura y demés normativa de Régimen Local que sea de paliacidn.
m =
-5/ ARTICULO 459.- La modificacion del presente Estatuto puede realizarsee—
LCA'anlg’? ficlo por la propla Mancomunidad o a instancla dee=:

.Cudlquiera de sus miembros. En ambos supuestos para llevarse a efecto
‘Sera necesario el siguiente procedimiento:

I

(I

a. Iniciacién por acuerdo de la Asamblea de la Mancomunidad, por si

a instancia de la mayoria absoluta de los municipios y E.L.M
mancomunados.

b. Informacién publica por plazo de un mes, mediante publicacién en e
Diario Oficial de Extremadura y en las pdaginas web de
Mancomunidad y de cada uno de los municipios que la integran.
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¢. Durante el plazo referido, y antes de la aprobacion definitiva, se
solicitara por la mancomunidad informes a la Diputacién Provincial o
Diputaciones Provinciales interesadas y a la Consejeria con
competenclas en materia de régimen local, junto a la certificacién
del tramite efectuado y el contenido de la modificacidn a introducir
en los estatutos. Ambos informes deberdn emitirse en el plazo de un
mes desde su requerimiento, transcurrido el cual podran entenderse
efectuados dichos tramites en sentido positivo.

d. Concluido el periodo de informacién publica e informe de la
modificacién, la Asamblea de la mancomunidad procederd a analizar
las objeciones planteadas y decidira definitivamente el contenido de
la medificaciéon que propone.

e. Aprobacién por el Pleno de los Ayuntamientos de cada uno de los
municipios con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero
legal de sus mlembras. Si alguno de los milembros de la
Mancomunidad fuera una E.L.M., la aprobaclén de la modificacién
exigird, ademds del acuerdo de la mayoria absoluta de los miembros
de la Junta Vecinal, la ratificacién del Pleno del municipio matriz al
que pertenezca, siempre por idéntica mayoria.

f. Publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y en las paginas web
de la Mancomunidad y de cada uno de los municipios que la
integraban.

9. Inscripcién en los Reglstros de E.L.M. estatal y autondmico, asi

como en cualquier otro en que proceda por la naturaleza de las
previsiones contenidas en los estatutos.

ARTICULO 46°.- Cuando la modificaclén consista en la mera adheslén o
separacion de uno o varios municipios o E.L.M, o en la ampliacién o
reduccién de sus fines, serd suficiente, para llevar a cabo
modificacion el siguiente procedimiento:

a. Acuerdo adoptado por mayoria absoluta de la Asamblea de |==
mancomunidad y la ulterior ratificacidon por los Plenos de lo
Ayuntamientos de las entidades locales mancomunados que, d
igual forma, deberan aprobarla por mayoria absoluta.

Publicacion de la modificacién en el Dlario Oficial de Extremadura
Boletin Oficial de la Provincia.

) Inscripcion de la reforma en los Registros de Entidades Local

il

RO

cacion: hitpsz/moraleja sedelectronica.es/

O o

llllll il

estatal y autondmico, asi como en cualquier otro en que procedEe=—
por la naturaleza de las previsiones contenidas en los estatutos,

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.- Los presentes Estatutos entraran en vigor, al diee—=

sigulente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y seguird
vigentes hasta su modificacién o derogacién expresa.

i
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DISPOSICION FINAL.

UNICA.- En lo no previsto en los presentes Estatutos, resultars
de aplicaclén lo establecido en la LEY 17/2010, de 22 de diciembre,
de Mancomunidades y Entidades Locales Menores de Extremadura -

LMELM-, modificada por el Decreto-Ley 3/2014, de 10 de junio y Ley
5/2015, de 5 de marzo.

En Huélaga, a fecha de firma electrénica/digital,

EL PRESIDENTE

Firmado digitalmente por
11773817W 11773817W ALFONSO

ALFONSO GOMEZ GoMmez (R: v10157352)

. Fecha: 2021.03.23
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Fdo. Alfonso Gémez Hernidndez

Bo;rad_ur. recbéi;a&o In_d_i;:acionas de los Iﬁfarmes de Elp_ut:-icién y D.G_. ;\dmén. Lao_c_a_lm Paglna 2

AL M

M

Cé0. Validacién: 3DPJSLSIFQIMWPZMXKDAX4Q27 | Verificacidn: htips:/moraleja.sedelectronica.es/



