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BASES REGULADORAS PARA LA CONTRATACION LABORAL CON CARACTER
TEMPORAL DE 3 CONSERJES-NOTIFICADORES PARA EL AYUNTAMIENTO DE
MORALEJA AL AMPARO DEL PLAN EXTRAORDINARIO “DIPUTACION INTEGRA 2018”
DESTINADO A ENTIDADES LOCALES PARA LA CREACION DE EMPLEO PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion, mediante el sistema de oposicién, de TRES
puestos de CONSERJE-NOTIFICADOR, para su cobertura por personas con discapacidad psiquica,
originada por retraso mental, con un grado de discapacidad reconocida igual o superior al 33%,
mediante contrato laboral temporal, de duracion determinada y a media jornada.
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Estas contrataciones se haran con cargo a la subvencion concedida del Plan Extraordinario de
la Diputacién Provincial de Céceres denominado DIPUTACION INTEGRA.
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SEGUNDA: CONDICIONES DE LA CONTRATACION

La duracion del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2.019, a media jornada.
TERCERA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Tener nacionalidad espafiola o reunir los requisitos exigidos en el art. 57 del RDL 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

2. Tener una discapacidad psiquica reconocida, originada por retraso mental, con un grado igual o

superior al 33%.

Tener vecindad administrativa en la localidad de Moraleja con una antelacién minima de 1 afio.

Encontrarse en situacion de desempleo.

5. Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad minima de jubilacién
forzosa.

6. No padecer enfermedad o estar afectado/a por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible, impida o menoscabe el normal desempefio de las funciones propias del puesto de
trabajo.

Hw

7. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracién ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas por sentencia
firme.

8. Estar en posesion o cumplidas las condiciones para obtener el Certificado de Escolaridad. Los
requisitos enumerados anteriormente deberan cumplirse en el momento de la finalizacién del
plazo para presentar la solicitud de participacion.

CUARTA: SELECCION DE CANDIDATOS, SOLICITUDES Y SELECCION

Los/as aspirantes deberan presentar solicitud (Anexo I) hasta el dia 11 de enero de 2019
adjuntando la documentacion acreditativa de los requisitos para tomar parte en el proceso
selectivo.
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- Fotocopia compulsada del D.N.I. del/la solicitante o de la tarjeta de residencia en caso en caso
de extranjeros.

- Fotocopia compulsada del Titulo de Certificado de Escolaridad o equivalente.

- Informe de Vida Laboral actualizado.

- Fotocopia compulsada del Certificado de discapacidad emitido por el CADEX que acredite un
grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33%, y que acredite, a su vez, que estar
motivada por retraso mental.

El requisito de la vecindad administrativa en la localidad de Moraleja se verificara de oficio
por la propia Administracion.

La no presentacion de la solicitud junto con los citados documentos supondra la inadmision en
el proceso selectivo.

La seleccion se realizard mediante oposicién, que consistird en la realizacién de una prueba
practica (que podra consistir en la ejecucién de uno o varios supuestos) que versen sobre las funciones
del conserje-notificador, determinada por el Tribunal calificador en el tiempo que asimismo sefiale.

La prueba se puntuara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener una puntuacién minima de 5
puntos para superar el proceso.

El aspirante seleccionado para el puesto sera el que mayor puntuacion obtenga. Los empates se
resolveran por sorteo.

El lugar, fecha y hora de la realizacién del ejercicio practico de que consta la oposicion se
publicara en el Tablén Municipal de Anuncios y en la pagina web www.moraleja.es, a ser posible junto
con la lista de admitidos y excluidos.

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador se constituird en atencién a la clasificacion correspondiente del Anexo
IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, estara constituido por cinco miembros (Presidente, tres
Vocales y Secretario) y asesorado por un Técnico de la Asociacién Mensajeros de la Paz. El Secretario
del Tribunal sera el de la Corporacion o funcionario en quien delegue. Todos los miembros del tribunal
tendran voz y voto.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de méas de la mitad de sus
miembros, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y del Secretario.

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de los miembros presentes todas las dudas que
surjan de la aplicacion de las normas contenidas en estas bases y determinara la actuacion en los casos
No previstos.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Ptblico. Los aspirantes podran recusarlos conforme establece el articulo 24 del citado cuerpo
legal.

SEXTA: LISTA DE SELECCIONADOS
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Una vez determinada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal Calificador publicara la
relacién de aspirantes por orden de puntuacion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y elevara al
Alcalde la propuesta de contratacién a favor de los aspirantes seleccionados; estableciéndose dos dias
hébiles para la presentacién de reclamaciones.

SEPTIMA: LISTA DE ESPERA DE LOS NO SELECCIONADOS

Una vez realizada la seleccién, el resto de aspirantes no contratados que hubieren superado el
proceso selectivo, se relacionardn por orden de puntuacion para posibles sustituciones en caso de
renuncia u otra causa de baja de alguna de las personas seleccionadas.
OCTAVA: INCIDENCIAS

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse durante el proceso
de seleccién y adoptar resoluciones y criterios o medidas necesarias para el buen desarrollo del
proceso selectivo en aquellos aspectos no previstos por estas bases.
NOVENA: IMPUGNACION

Las presentes bases, la convocatoria y cuantos actos se deriven de los mismos y de la
actuacion del Tribunal podran ser impugnados por los interesados en los casos y formas establecidos
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

EL ALCALDE
(DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE)

Julio César HERRERO CAMPO
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ANEXO I
SOLICITUD DE PARTICIPACION
PRUEBAS SELECTIVAS 3 PUESTOS DE CONSERJE-NOTIFICADOR

(TURNO DE DISCAPACIDAD)

EXPONE

Que habiendo tenido conocimiento de la convocatoria de 3 plazas de
CONSERJE-NOTIFICADOR (TURNO DE DISCAPACIDAD) estoy interesado/a en participar en
el proceso selectivo,

DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, que retine los requisitos exigidos en
la convocatoria citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en
esta solicitud y acepta las bases de la misma.

ACOMPANA A LA PRESENTE INSTANCIA LA SIGUIENTE DOCUMENTACION
COMPULSADA:

- Fotocopia compulsada del D.N.I. del/la solicitante o de la tarjeta de residencia en caso en caso
de extranjeros.

- Fotocopia compulsada del Titulo de Certificado de Escolaridad o equivalente.

- Informe de Vida Laboral actualizado.

- Fotocopia compulsada del Certificado de discapacidad emitido por el CADEX que acredite un
grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33%, y que acredite, a su vez, que estar
motivada por retraso mental.

La no presentacién con la solicitud de los citados documentos supondra la inadmisién en el
proceso selectivo.

AUTORIZA al Ayuntamiento de Moraleja a solicitar de oficio la informacién que considere
conveniente para verificar los datos declarados.

DECLARA:
a) No padecer enfermedad o estar afectado/a por limitacion fisica o psiquica que sea

incompatible, impida o menoscabe el normal desempefio de las funciones propias del puesto de
trabajo.
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b) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio en cualquier
Administracién ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas por sentencia
firme

SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia

En ,a de de 2019

Fdo.:

Los datos de cardcter personal que consten en el presente formulario serdn objeto de tratamiento automatizado a
fin de tramitar la solicitud. Se adoptardn las medidas oportunas para garantizar el tratamiento confidencial de los mismos.
La cesién de datos se hard de forma y con las limitaciones y derechos previstos en la L.O. 15/1999 de 13 de diciembre de
Proteccién de Datos de Cardcter Personal. Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién se podrdn ejercer
en el Excmo. Ayuntamiento de Moraleja, Plaza de Espala, n° 1, 10840, Moraleja (Cdceres)

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MORALEJA
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