
A N U N C I O

De conformidad con  lo  dispuesto  en  las  bases  reguladoras  de  la  convocatoria  de  las 
pruebas selectivas mediante Resolución de la Alcaldía de 5 de agosto de 2025, para la contratación 
laboral temporal de 2 Peones de Servicios Múltiples (Servicio de Limpieza) en el marco del Plan 
Local  de  Empleo  y  Empresas  2024-2025  (Bolsa  de  Empleo  Local  2025),  se  hace  público  el 
resultado provisional obtenido por los candidatos:

FASE DE OPOSICIÓN

N.º APELLIDOS Y NOMBRE

PRIMER 
EJERCICIO 

FASE 
OPOSICIÓN

SEGUNDO 
EJERCICIO 

FASE 
OPOSICIÓN

RESULTADO FINAL 
FASE OPOSICIÓN

26
BODON  TORRES 
MONTSERRAT

2,00 3,50 5,50

31
CABALLERO 
CARRASCO ANGELA

1,80 3,30 5,10

19 CAVA BARCO ALBERTO 1,80 3,80 5,60

17
CORTES  BODON 
ZULEMA

1,80 2,65 4,45

7
FERNÁNDEZ  ROBALO 
BEGOÑA 

2,00 3,60 5,60

11
GARCÍA  GARCÍA 
ERNESTO

1,80 3,35 5,15

14
GARCÍA MARTÍN MARIA 
ROCIO DEL MAR

1,00 3,50 4,50

36
GRANADO  SÁNCHEZ 
MARIA SUSANA

1,60 3,25 4,65

28
GUTIÉRREZ  JACINTO 
GONZALO JAVIER

1,20 2,00 3,20

18
MARTÍN  PASCUAL 
SUSANA

1,60 2,45 4,05

37
MENDEZ  ALFONSO 
ESMERALDA

1,80 2,30 4,10

38
MIRON  CHAPARRO 
MARIA BELEN

1,80 3,30 5,10

10 MORAN DUQUE TANIA 1,40 4,00 5,40

27
MORON  CARRILLO 
ÁLVARO

1,80 2,70 4,30

15
NARCISO  REPILADO 
ULISES

1,20 3,05 4,25

29 NÚÑEZ LEITE JAVIER 1,20 1,90 3,10

30
PARRA MORENO MARIA 
JOSE

1,40 2,05 3,45

5
PAZ  JORGE  ROSA 
MARIA 

1,80 4,00 5,80

20
RAMADA  VALLE  LUZ 
DIVINA

1,00 2,20 3,20

35
RODRÍGUEZ 
DOMÍNGUEZ DAVID

1,60 2,60 4,20
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2
RODRÍGUEZ  MARTÍN 
FRANCISCO JAVIER

1,60 2,85 4,45

9
SAN  SEBASTIÁN 
MANGA ENERITZ 

3,05 1,80 4,85

33
SIMON  RUS  MARIA 
VEGA

1,80 4,80 5,80

Resto de candidatos no aptos.

FASE DE CONCURSO

N.º 
Exp

Nombre y APELLIDOS

Criterios 
Plan de 

Empleo y 
Empresas 

Máx. 2 
puntos

Méritos 
académicos 

Oficiales 
Máx. 0,50 

puntos

Formación 
complem.

Máx. 1 
punto

Estar en 
posesión 

Permiso de 
conducir 

clase B: 0,5 
puntos

TOTAL

26 BODON TORRES MONTSERRAT 2,00 0,50 0,00 0,50 3,00

31
CABALLERO CARRASCO 
ANGELA

1,50
0,50

0,00 0,50 2,50

19 CAVA BARCO ALBERTO 1,00 0,50 0,25 0,50 2,25
17 CORTES BODON ZULEMA 1,50 0,50 0,25 0,50 2,75

7
FERNÁNDEZ ROBALO 
BEGOÑA 

2,00
0,50

0,00 0,50 3,00

11 GARCÍA GARCÍA ERNESTO 1,00 0,50 0,00 0,50 2,00

14
GARCÍA MARTÍN MARIA 
ROCIO DEL MAR

2,00
0,50

0,25 0,00 2,75

36
GRANADO SÁNCHEZ MARIA 
SUSANA

2,00
0,50

1,00 0,50 4,00

28
GUTIÉRREZ JACINTO 
GONZALO JAVIER

0,50
0,50

0,25 0,50 1,75

18 MARTÍN PASCUAL SUSANA 2,00 0,00 1,00 0,00 3,00

37
MENDEZ ALFONSO 
ESMERALDA

1,50
0,50

0,00 0,50 2,50

38
MIRON CHAPARRO MARIA 
BELEN

2,00
0,50

0,00 0,50 3,00

10 MORAN DUQUE TANIA 1,50 0,50 0,00 0,50 2,50
27 MORON CARRILLO ÁLVARO 1,00 0,50 0,50 0,50 2,50
15 NARCISO REPILADO ULISES 0,50 0,50 0,00 0,50 1,50
29 NÚÑEZ LEITE JAVIER 0,50 0,50 0,50 0,50 2,00
30 PARRA MORENO MARIA JOSE 1,50 0,50 0,00 0,00 2,00
5 PAZ JORGE ROSA MARIA 2,00 0,50 0,00 0,50 3,00

20 RAMADA VALLE LUZ DIVINA 1,50 0,50 0,00 0,50 2,50

35
RODRÍGUEZ DOMÍNGUEZ 
DAVID

0,50
0,50

0,00 0,50 1,50

2
RODRÍGUEZ MARTÍN 
FRANCISCO JAVIER

0,50
0,50

0,75 0,50 2,25

9
SAN SEBASTIÁN MANGA 
ENERITZ 

1,50
0,50

0,00 0,50 2,50

33 SIMON RUS MARIA VEGA 2,00 0,50 0,00 0,50 3,00
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RESULTADO FINAL

Nº Orden APELLIDOS Y NOMBRE
FASE

OPOSICIÓN
FASE

CONCURSO
TOTAL

1 PAZ JORGE ROSA MARIA 5,80 3,00 8,80
2 SIMON RUS MARIA VEGA 5,80 3,00 8,80

3
GRANADO  SÁNCHEZ  MARIA 
SUSANA

4,65 4,00 8,65

4 FERNÁNDEZ ROBALO BEGOÑA 5,60 3,00 8,60
5 BODON TORRES MONTSERRAT 5,50 3,00 8,50

6
MIRON  CHAPARRO  MARIA 
BELEN

5,10 3,00 8,10

7 MORAN DUQUE TANIA 5,40 2,50 7,90
8 CAVA BARCO ALBERTO 5,60 2,25 7,85
9 MORON CARRILLO ÁLVARO 4,30 2,50 7,80

10
CABALLERO  CARRASCO 
ANGELA

5,10 2,50 7,60

11
SAN  SEBASTIÁN  MANGA 
ENERITZ 

4,85
2,50 7,35

12
GARCÍA MARTÍN MARIA ROCIO 
DEL MAR

4,50 2,75 7,25

13 CORTES BODON ZULEMA 4,45 2,75 7,20
14 GARCÍA GARCÍA ERNESTO 5,15 2,00 7,15
15 MARTÍN PASCUAL SUSANA 4,05 3,00 7,05

16
RODRÍGUEZ  MARTÍN 
FRANCISCO JAVIER

4,45
2,25 6,70

17 MENDEZ ALFONSO ESMERALDA 4,10 2,50 6,60
18 NARCISO REPILADO ULISES 4,25 1,50 5,75
19 RAMADA VALLE LUZ DIVINA 3,20 2,50 5,70

20
RODRÍGUEZ  DOMÍNGUEZ 
DAVID

4,20
1,50 5,70

21 PARRA MORENO MARIA JOSE 3,45 2,00 5,45
22 NÚÑEZ LEITE JAVIER 3,10 2,00 5,10

23
GUTIÉRREZ JACINTO GONZALO 
JAVIER

3,20 1,75 4,95

Los interesados dispondrán de un plazo de  2 días hábiles para efectuar reclamaciones 
ante el Tribunal, a contar desde el día siguiente a la publicación de la relación de aspirantes que 
han  superado  el  ejercicio,  en  el  tablón  de  anuncios  de  la  sede  electrónica 
https://moraleja.sedelectronica.es, en la página web www.moraleja.es y en el Tablón de Anuncios 
del  Ayuntamiento  de  Moraleja.  En  el  caso  de  no  producirse  ninguna  alegación  se  elevará  
automáticamente a definitiva. 

     A la vista de los resultados obtenidos, el Tribunal Calificador propone para su contratación a 
los  candidatos  que  mayor  puntuación  han  obtenido:  Doña  Rosa  María  PAZ  JORGE  y 
Doña María Vega SIMÓN RUS  siempre que no se formulen alegaciones contra el  resultado 
provisional o que, una vez resueltas aquellas que se presenten, el mismo no resulte alterado. 
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     De conformidad con lo establecido en la Base Undécima de la Convocatoria se constituirá una 
Bolsa de Trabajo, con los aspirantes no contratados que hayan superado el proceso selectivo, para 
cubrir posibles sustituciones en caso de renuncia u otra causa de baja de alguna de las personas 
seleccionadas. 

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Moraleja, a 3 de Septiembre de 2025

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL,
Teodora PACHECO NUNCIO

 (Documento firmado electrónicamente)
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