
GSEXPE
Servicio Extrt-t
Publico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejería de Educación y Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2017

RELACIÓN DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

EE-224-17N° EXPEDIENTE CONCESIÓN:

OFERTA DE EMPLEO N°:

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD :

PUESTO DE TRABAJO:

N° PUESTOS OFERTADOS:

N° DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR
PUESTO

11/2018/5161

AYUNTAMIENTO DE MORALEJA

PEÓN DE SERVICIOS MÚLTIPLES con B1

I

N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS 12

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCIÓN DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS/AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO a): Demandantes de primer empleo
DNI/NIFN0

07053.315-C
20 592 033-H

APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN

3,2.
< a

GRUPO b): Demandantes desempleados de larga duración
DNI / NIF N°

06976.917-M
06.976 91 7-M
06970.333-E
07796111 P
76016.003-Z
06.969. 309-X
06 995 208-B
13.916348-Z
15.796 000-Z
28.949.326-P

APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO
A2
5.2

SELECCIÓN
.
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GRUPO c); Resto Demandantes de empleo
DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN

;i I Je 2



GSEXPE
Servicio Extremeño
Público de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejería de Educación y Empleo

OBSERVACIONES

CÓDIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACIÓN Y SELECCIÓN

1.- Renuncia voluntaria, Indicar motivo y justificación si existe
2.- Candidatos rechazados, - Indicar motivo
3.1.-Candidatos Seleccionados, - Admitido/a
3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a
4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Coria a 02 de Mayo de 2018
La directora del Centro de Empleo de Coria

Fdo: Virginia Jiménez Guijarro
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