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DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2017

RELACIÓN DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

EE-224-17N° EXPEDIENTE CONCESIÓN:

OFERTA DE EMPLEO N°:

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD :

PUESTO DE TRABAJO :

11/2018/4988

AYUNTAMIENTO DE MORALEJA

N° PUESTOS OFERTADOS :

ASISTENTES DOMICILIARIOS

7

N° DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR

r
PUESTO

N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCIQN DE TRABAJADORES /

TO ÜE

DESEMPLEADOS/AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO a): Demandantes de primer empleo
DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN

GRUPO b): Demandantes desempleados de larga duración
DNI/NIFN0

47.049 514-R
28 978 970 M
28.972 828-G
28 969 637-X
28 968 778-W
28 941 086-W
76015983-V
07432718-S
76015.499-Q
07000 163-K
14609093-E
28972288-Q
28973763-L
72741 468 -N

APELLIDOS Y NOMBRE

i

RESULTADO SELECCIÓN
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GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN
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(DSEXPE
Servicio Extremeño
Público de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejería de Educación y Empleo

OBSERVACIONES

CÓDIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACIÓN Y SELECCIÓN

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificación si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a
3.2.-Candidatos Seleccionados, - Contratado/a
4,- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Coria a 27 de Abril de 2018
La directoría del Centro de Empleo de Coria

Fdo: Virginia uijarro
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