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DECRETO 100/2017, de 27 de junio

PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2018

RELACIÓN PROVISIONAL  DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS
	Nº EXPEDIENTE CONCESIÓN:
	EE-224-18

	OFERTA DE EMPLEO Nº:
	11 / 2018 / 12875

	AYUNTAMIENTO O ENTIDAD :
	AYUNTAMIENTO DE MORALEJA

	PUESTO DE TRABAJO :
	PERSONAL DE LIMPIEZA  (Ampliación Oferta)

	Nº PUESTOS OFERTADOS :
	2

	Nº DEMANDANTES PRESELECCIONADOS POR PUESTO
	5
	Nº TOTAL DEMANDANTES PRESELECCIONADOS
	10


REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCIÓN DE TRABAJADORES / AS DESEMPLEADOS / AS
GRUPOS DE PREFERENCIA:
GRUPO a): Demandantes de primer empleo 
	DNI / NIF Nº
	APELLIDOS Y NOMBRE
	TELEFONO

	
	GIL GONZALEZ, M. SALUD
	

	
	SALAZAR FERNANDEZ, MARIA OLIVA
	

	
	GARCIA VERDASCO, AMANDA
	

	
	CALVO TORRALVO, JENIIFER
	

	
	ENEBRAL SILOS, MARTA
	

	
	MARCOS DOMINGUEZ, LIDIA
	

	
	LEDESMA DOMINGUEZ, BORJA (Ampliacion Oferta)
	


GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duración
	DNI / NIF Nº
	APELLIDOS Y NOMBRE
	TELEFONO

	
	PEQUEÑO CARO, MARIA JESUS (Ampliacion Oferta)
	

	
	PEREZ FERNANDEZ, M CONCEPCIÓN (Ampliacion O.
	

	
	RAMOS ZANCADA, ANTONIA (Ampliación Oferta)
	

	
	
	

	
	
	


GRUPO c) : Resto Demandantes de  empleo
	DNI / NIF Nº
	APELLIDOS Y NOMBRE
	TELEFONO

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Se abre un plazo de reclamaciones hasta el día 05 de Noviembre de 2018 a las 14:00 horas.  
Las reclamaciones se presentarán en el Ayuntamiento de Moraleja o en el Centro de Empleo de Coria
En Coria a 31 de Octubre de 2018 
La Directora del Centro de Empleo de Coria
Fdo: Virginia Jiménez Guijarro 
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