
EMPLEO
PLAN DE ACTIVACIÓN PARA EL EMPLEO LOCAL 2026

ANUNCIO 

La Alcaldía-Presidencia  del  Ayuntamiento de Moraleja,  con fecha  9 de julio de 
2026, ha dictado Resolución convocando pruebas selectivas para cubrir 9 puestos de trabajo 
priorizando, en aplicación del Plan de Activación del Empleo Local del Ayuntamiento de 
Moraleja 2026, al colectivo de población desempleada en general, con mayor incidencia en 
los colectivos prioritarios más afectados, con arreglo a las siguientes:

BASES  REGULADORAS  DE  LA  CONVOCATORIA  PARA  LA 
SELECCIÓN, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN LIBRE, DE 
9  TRABAJADORES  PARA  SU CONTRATACIÓN  LABORAL  CON CARÁCTER 
TEMPORAL.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de la presente convocatoria, cuya finalidad es satisfacer las necesidades 
laborales de este Ayuntamiento,  facilitando a su vez la  inserción laboral  y  mejora  de la 
empleabilidad  de  las  personas,  es  la  selección  de  trabajadores/as  para  la  provisión de  9 
puestos  de  trabajo,  mediante  el  sistema  de  concurso-oposición,  con  los  requisitos  y 
condiciones que a continuación se relacionan: 

Nº de 
puestos

Categoría 
profesional

*Destino
Duración y 

Jornada laboral
Requisitos específicos

8
Peón de servicios 

múltiples
Servicio municipal 

de limpieza

6 meses, 
jornada completa: 

37,5 horas/semanales

1
Peón de servicios 

múltiples
Cementerio

6 meses, 
jornada completa: 

37,5 horas/semanales

- Carnet fitosanitario 
nivel básico
- Curso de 20 horas de 
formación en 
Prevención de riesgos 
laborales en el área de 
albañilería (será válido 
curso de PRL de 6 
horas específico de 
albañilería 
acompañado de otras 
14 horas en distinta 
categoría)

 Grupo Profesional: AP
 Contratos vinculados a programas de activación para el empleo, en aplicación 

del  Plan de Activación del Empleo Local del Ayuntamiento de Moraleja como 
programa de activación del empleo Local, priorizando al colectivo de población 
desempleada en general, con mayor incidencia en los colectivos prioritarios más 
afectados por la situación de paro y principalmente a mujeres y mayores de 45 
años.

www.moraleja.es
estadística@moraleja.es
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APORTA LA SIGUIENTE DOCUMENTACIÓN (Márquese lo que proceda):

 Original o fotocopia DNI/NIE
 Documentación acreditativa de los méritos que se pretendan hacer valer en la fase de  

concurso (informe ininterrumpido en situación de desempleo emitido por el SEXPE, 
informe de vida laboral actualizado expedido por la Tesorería General de la Seguridad 
Social, titulación académica y certificados o diplomas de la formación)

 Justificante de abono de la tasa por derechos de examen o documentación que acredite 
la exención del pago de la misma ((Estará exento de abono de tasas por derechos de 
examen si tiene una discapacidad reconocida igual o superior al 33% o si lleva 
desempleado durante el plazo de al menos 1 mes anterior a la fecha de publicación 
de la presente convocatoria)

Los datos de carácter personal que consten en el presente formulario serán objeto de tratamiento automatizado a  
fin de tramitar la solicitud. Se adoptarán las medidas oportunas para garantizar el tratamiento confidencial de  
los mismos de conformidad con lo dispuesto en la normativa de Protección de Datos de Carácter Personal:  
Reglamento (UE) 2016/679,  de 27 de abril de 2016 (RGPD), y la Ley Orgánica 3/2028, de 5 de diciembre 
(LOPDGDD). 

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MORALEJA.

ANEXO I. Cementerio
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APORTA LA SIGUIENTE DOCUMENTACIÓN (Márquese lo que proceda):

 Original o fotocopia DNI/NIE
 Documentación acreditativa de los méritos que se pretendan hacer valer en la fase 

de  concurso  (informe ininterrumpido en  situación  de  desempleo  emitido  por  el 
SEXPE, informe de vida laboral actualizado expedido por la Tesorería General de 
la  Seguridad  Social,  titulación  académica  y  certificados  o  diplomas  de  la 
formación)

 Curso de 20 horas de formación en prevención de riesgos laborales en el área de 
albañilería  (será  válido  curso  de  PRL  de  6  horas  específico  de  albañilería 
acompañado de otras 14 horas en distinta categoría)

 Carnet fitosanitario nivel básico
 Justificante  de abono de  la  tasa  por  derechos de examen o  documentación que 

acredite la exención del pago de la misma ((Estará exento de abono de tasas por 
derechos de examen si tiene una discapacidad reconocida igual o superior al 
33% o si lleva desempleado durante el plazo de al menos 1 mes anterior a la  
fecha de publicación de la presente convocatoria)

Los datos de carácter personal que consten en el presente formulario serán objeto de tratamiento automatizado a  
fin de tramitar la solicitud. Se adoptarán las medidas oportunas para garantizar el tratamiento confidencial de  
los mismos de conformidad con lo dispuesto en la normativa de Protección de Datos de Carácter Personal:  
Reglamento (UE) 2016/679,  de 27 de abril de 2016 (RGPD), y la Ley Orgánica 3/2028, de 5 de diciembre 
(LOPDGDD). 

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MORALEJA.

(ANEXO II. Temario)
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