
EMPLEO

ANUNCIO 

La Alcaldía-Presidencia  del  Ayuntamiento  de  Moraleja,  con  fecha  1 de  abril  de  2024,  ha 
dictado Resolución convocando pruebas selectivas para cubrir 2 puestos de trabajo, con sujeción a las  
siguientes, 

BASES  REGULADORAS  DE  LA  CONVOCATORIA  PARA  LA  SELECCIÓN, 
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN LIBRE, DE 2 CONDUCTORES DE 
MAQUINARIA PARA SU CONTRATACIÓN LABORAL CON CARÁCTER TEMPORAL.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la selección, mediante el sistema de concurso-oposición, 
de 2 CONDUCTORES DE MAQUINARIA, con las siguientes características:

Nº
CATEGORÍA 

PROFESIONAL
DURACIÓN/JORNADA 

LABORAL
REQUISITOS ESPECÍFICOS

1
Conductor operador 
motoniveladora y 
retroexcavadora

8 meses 
Jornada completa: 37,5 

horas/semanales

-Permiso de conducir clase C con 
certificado de Aptitud Profesional C.A.P.
-Curso de prevención de riesgos laborales 
para operadores de vehículos y maquinaria 
de movimiento de tierras homologado por 
la Fundación Laboral de la Construcción.

1
Conductor de camión y rulo 

compactador

8 meses 
Jornada completa: 37,5 

horas/semanales

-Permiso de conducir clase C con 
certificado de Aptitud Profesional C.A.P.
-Curso de prevención de riesgos laborales 
para operadores de vehículos y maquinaria 
de movimiento de tierras homologado por 
la Fundación Laboral de la Construcción.

 Grupo Profesional: AP
 Salario bruto mensual: 1.742,19 €
 Duración: 8 meses.
 Contrato vinculado a programas de activación para el empleo, en aplicación del Plan Local de 

Empleo y Empresas del Ayuntamiento de Moraleja como Programa de Activación del Empleo 
Local, desarrollado con datos extraídos de Observatorio de Empleo del SEXPE, priorizando al 
colectivo  de  población  desempleada  en  general,  con  mayor  incidencia  en  los  colectivos 
prioritarios más afectados por la situación de paro y principalmente a mujeres y mayores de 45 
años.

Estarán  dotados  con  las  retribuciones  básicas  correspondientes  al  Grupo  AP  y  demás 
retribuciones complementarias, asignadas al puesto al que se adscribe, conforme a la legislación y a lo 
que la Corporación tenga acordado según la dotación económica que contempla dicho proyecto.

Las contrataciones se realizarán de lunes a domingo según necesidades del servicio, respetando 
el derecho de los trabajadores a su descanso mínimo semanal.

Las funciones específicas, sin perjuicio de otras que puedan atribuírsele, relacionadas siempre 
con el puesto de trabajo, serán las siguientes:

www.moraleja.es
estadística@moraleja.es
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	A los efectos previstos en el artículo primero del Real Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantía de la estabilidad en el empleo y la transformación del mercado de trabajo por el que se modifica el art. 15 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, en el supuesto de que el propuesto u otro integrante de la presente lista de empleo al que le corresponda el llamamiento por el orden de puntuación, pudiera incurrir en un encadenamiento de contratos o mantenimiento de la relación laboral de duración superior a 18 meses en un periodo de 24 meses, se suspenderá su llamamiento pasando al siguiente de la lista.
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