G SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio it :
Piblico de Empleo Consejeria de Educacién y Empleo

DECRETO 150/2012, de 27 de julio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2016
Subprograma 1. Empleo de Experiencia

RELACION DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS. LISTADO PROVISIONAL
JONCESION: | EE-224-16
1112016 /11941

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE ]
DESEMPLEADOS / AS -

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO 1: Demandantes de primer empleo menores de 25 aios que estén
en posesion de, al menos, el titulo de ESO.

. 'DNEINIFN® ® ]~ < . APELLIDOSYNOMBRE. ' .. [ RESULTADO SELECCION

GRUPO 2 : Resto de demandantes de primer empleo menores de 25 afios.
'DNIZNIFN® -]~ " APELLIDOSY:NOMBRE. = [ RESULTADO SELECCION _

GRUPO 3 : Demandantes de primer empleo de 25 aiios o més afios.
“DNITNIFN® = [~ " APELLIDOSYNOMBRE ~°~ | RESULTADO SELECCION
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GRUPO LE Resto de demandantes de empleo dg 45 o mas anos.

i DNIENIFN - : “"RESULTADO SELECCION'
76.000.589-X MORENO HERNANDEZ, ANDRES

06.968.164-S NARCISO CASTANO, JOAQUIN

06.988.579-Y RODRIGUEZ CLARQ, RICARDO

GRUPO 5 : Resto de demandantes de empleo menores de 45 afios.

DNIENIENY i ‘APELLIDOS'Y:NOMBRE - [ -/RESULTADO SELECCION -

Contra el presente listado podrén interponerse reclamaciones ante el
centro de empleo hasta el dia 31 de Octubre de 2016 a las 14:00 horas.

OBSERVAGIONES

| CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION -

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En CorLg ‘8 27:de octubre de 2016
La Dlrectora ‘el Centro, Empleo de Coria
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