(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio

jerf i |
Pablico de Empleo Consejerfa de Educacion y Empleo

DECRETO 150/2012, de 27 de julio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2016
Subprograma I. Empleo de Experiencia

RELACION DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS. LISTADO PROVISIONAL
| + | EE-224-16

1112016112082

MORALEJA

PEON DE JARDINERIA (Con curso Actividades Funerarias)
1

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES l AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO 1: Demandantes de primer empleo menores de-
en posesion de, al menos, el titulo de ESO.

“DNLFNIENS 50 = vv o~ - APELLIDOS Y'NOMBRE .. -~ - -] " RESULTADO SELECCION

GRUPO 2 : Resto de demandantes de primer empleo menores de 25 afios.
CDNIZNIFN® ™ T APELLIDOS Y NOMBRE “RESULTADO SELECCION

GRUPO 3 : Demandantes de primer empleo de 25 afios 0 mas afios.
~DNI/NIEN® " [~ " APELLIDOSY.NOMBRE = [ RESULTADO SELECCION |
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GRUPO LH : Resto de demandantes de empleo de 45 o mas afios.

< RESULTADO.SELECCION

07951002V SERRANO NUNEZ, ROSA MARIA

GRUPO 5 : Resto de demandantes de empleo menores de 45 afios.

: ‘APELLIDOS;Y-NOMBRE - ;. RESULTADO SELECCION
28.968.295-W MONTERO GONZALO, YAIZA

76.135.763-J GRANADQ CARLOS, GUADALUPE

X-1828235-B SOARES PEDROSO, CREMILDE DA

Contra el presente listado podran interponerse reclamaciones ante el

centro de empleo hasta el dia 02 de Noviembre de 2016 a las 14:00
horas.

'ADO DE LA PRESENTACIO

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justlf jcacion si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Coria a 28 de octubre de 2016
La Directora del Centro de Empleo de Coria

’ p)
ND
Fdo: Vlrglma ' Guijarro
LORiA g

Pagina 2 de 2



