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22522 11 |
NAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

RELAC
N° EXPEDIENTE CONCESION: EE-224-17
OFERTA DE EMPLEO N¢: 1112018 /5232
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : AYUNTAMIENTO DE MORALEJA
PUESTO DE TRABAJO : PEON OBRAS PUBLICAS CON B1 (SERVICIOS MULTIPLES)
N° PUESTOS OFERTADOS : 1
N° DEMANDANTES .
eSS R

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

28.972.824-T

07.053.315-C

20.592.033-H

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracion

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
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Servicio Extremeiio : o
Pablico de Empleo Consejerfa de Educacién y Empleo

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 03 de Mayo de 2018.

Las reclamaciones se presentaran en el Ayuntamiento de Moraleja o en el Centro de Empleo
de Coria. .
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En Coriaa 30 de Abril de 2018 | |N° 2571
La directora del Centro de Empleo de Coria

Fdo: Virginia Jiménez Guijarro
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