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ANEXO 1

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
CONTRATO DE SERVICIO PROCEDIMIENTO ABIERTO CON VARIOS CRITERIOS
Cuadro resumen de caracteristicas del contrafo
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ANEXOI

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
CONTRATQ DE SERVICIOS
Cuadro resunten de caracieristicas

N° EXPEDIENTE GESTOR: 16PS0241CA12
ORGANO DE CONTRATACION: Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

DENOMINACION DEL EXPEDIENTE: “DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ATENCION A LAS
FAMILIAS EN LAS LOCALIDADES DE MORALEJA Y VEGAVIANA”

A.- OBJETO DEL CONTRATO.

Incluido en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre por el que se aprueba el
Texto Refundido de Contratos del Sector Piblico (TRLCSP), el objeto del contrato viene constituido por
“DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ATENCION A LAS FAMILIAS EN LAS LOCALIDADES
DE MORALEJA Y VEGAVIANA”

El servicio de Programa de Atencion a las Familias en las localidades de Moraleja y Vegaviana constituye un
recurso que tiene como finalidad Hevar a cabo un conjunto de actuaciones dirigidas a apoyar y ayudar a las
familias en situacion de crisis o de vulnerabilidad social y/o familiar, potenciando las mejores condiciones
posibles para la mejora de las relaciones y evolucion positiva de las familias, como actuaciones ante
situaciones de riesgo de menores y dindmicas maltratantes en el seno de las mismas.

A.1.- Dicho contrato se clasifica en la categoria 25 de las establecidas en el Anexo U del Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Pitblico (TRLCSP), aprobado por Real Decreto Legistativo 3/2011, de 14 de
noviembre,

A.2.- Vocabulario Comun de Contratos Pablicos (CPV) es: 85312300-2 Servicios de orientacion y
asesoramiento

B.- PRESUPUESTO DE LICITACION:
Importe neto: 90.388,36 €

Impuesto sobre el Valor Aiiadido (10%): 9.038.83 €,
Presupuesto base de licitacion: 99.427,19 €
Valor estimado del contrato: 180.776,72 €

Anualidades:
Afio 2016: 31.398,06 €
Afio 2017: 62.796,12 €
Aflo 2018: 5.233,01€

SISTEMA DE DETERMINACION DEL PRECIO: A TANTO ALZADO.
Cofinanciacion: NO

Contrato sujeto a regulacion armonizada: NO
Contrato sujeto a Recurso Especial en Materia de Contratacion (art. 40 tricsp): NO

38




Consejeria de Sanidad vy Poliicas Sccicles
Secretana General

Servicio de Confratacion Adminisirctive

Avdacle las Amencos 4

QEEC0 MERIDA

Teh: 924 00 4275

Fax: 924 93 0336

C.-PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

Procedimiento: Abierto varios criterios de adjudicacion.
Tramitacion:  Ordinaria

JUNTADE EXTREMADURA

Plazo de presentacion de ofertas: 20 dias a partir del dia siguiente a la publicacion del anuncio de licitacion
en el DOE. Cuando el itimo dia de plazo sea sabado o inhdbil se entendera prorrogado al primer dia habil

siguiente.

CRITERIOS DE ADJUDICACION

C.1 CRITERIOS DE ADJUDICACION CUYA VALORACION ES AUTOMATICA: TOTAL 61

PUNTOS

1, Evaluacion de la oferta econémica: Hasta 51 puntos,

Formula B

La puntuacion obtenida por cada licitador (P;) se obtendra de la siguiente forma;

. B

Cuando: B < B, ,=> P =P x

nivd
med

Cuando: B, 2 B

med

B

Ponde:

B -8B
:RZ{ 1 MLy

nux med

}‘ (P, P )+ P,

B, = Baja de cada uno de los licitadores. Medida en % con refacion al  presupuesto de

licitacion.

B = Baja media de todas las ofertas. Medida en % con relacion al presupuesto de

licitacion.

P, = Puntos obtenidos por el licitador.

P’ = Puntos que se otorgan a la B 38,25 puntos.

P..» = Puntuacion maxima del criterio econdmico. 51 puitos,

B = Baja de la oferta mas barata. Medida en % con relacidn al presupuesto de licitacion.

Procedimiento:

- Se calculara el porcentaje de baja media ( Brned) de todas las ofertas.

- Se calcularan los porcentajes de baja de cada una de las ofertas ( B, )-

- La oferta mas barata (B max } obtendra el maximo de puntos asignado al criterio
econdmico.( Lo )

- La media de las ofertas ( B, ) obtendra 38,25 puntos (P* ).
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- En el caso de que todas las ofertas fueran al tipo de licitacion, fa puntacion de todas ellas

sera igual a la puntuacion maxima del criterio econdmico.( Prco ).
- La puntuacion de cada una de las ofertas se calculard aplicando las formulas indicadas

amteriormente, distinguiendo las ofertas (Bi) por debajo de la baja media (Bmm ), de
aquellas olras que la superen o igualen,
2. Recursos personales asignados a Ia ejecucion del contrato: Hasta 10 puntos

Se valoraran los recursos ofertados que sean superiores a los establecidos en el Pliego de Prescripciones
Téenicas, propuestos por el licitador sobre tos siguientes aspectos:

2.1.- Por cada profesional més con Diploma o Titulo de Grado Medio en Trabajo Social o Educacién
Social asignado al contrato por encima de lo establecido en el PPT: 5§ puntos.

2.2.- Por cada profesional mas con Licenciatura en Psicologia asignado al contrato por encima de lo
establecido en el PPT: 5 puntos.

C.2 CRITERIOS DE ADJUDICACION CUYA VALORACION DEPENDE DE UN JUICIO DE
VALOR HASTA 39 PUNTOS. Se valorara el Proyecto Técnico presentado por los licitadores en el sobre
n° 2, cuyo contenido minimo se expresa en el Documento I anexo a este Cuadro Resumen de Caracteristicas.

1.- Calidad Técnica de la propuesta, Hasta un maximo de 12 puntos. Se valorard la calidad global y
consistencias del proyecto téenico, en base a los siguientes apartados:

1. Coherencia de la fundamentacion normativa y tedrica con el disefio del tipo de atencién a

AESAITOIAL ..ottt Hasta 3 puntos.

2. Operatividad, adecuacion y viabilidad de los objetivos planteados para las distintas actuaciones
y niveles de atencion ..o Hasta 3 puntos.

3. Incorporacion de instrumentos técnicos de registro, diagndstico y evaluacién, asi como
utilizacion de métodos de valoracion de variables relevantes. .......... Hasta 3 puntos.

4, Mecanismos de iNtervencion. ... Hasta 3 puntos.

2,- Metodologia propuesta para el desarrollo de los trabajos. Hasta 12 puntos.

1. Proceso Metodolégicodel PAF. ... Hasta 6 puntos.
2. Desarrollo de fas dreas de intervencion det proyecto......... Hasta 6 puntos.

3.- Coherencia del proceso del PISEF v protocolos de coordinacion presentades en el Proyectos
Técnico: Hasta 15 puntos.

1. Contenido del proceso del Proyecto de Intervencion Social y Educativo Familiar. Fases para su
desarrollo por parte del PAF......... .Hasta 10 puntos.

2. Incorporacion de protocolos especificos para mejorar la coordinacion interna y externa del
PAF...... Hasta 5 puntos.

C.3 DESPROPORCIONALIDAD O ANORMALIDAD.

Si una oferta econdmica, resulta incursa en presuncion de anormalidad por su bajo importe, la mesa de
contratacion recabara informacion necesaria para que el drgano de contratacion pueda estar en disposicion de
determinar si efectivamente la oferta resulta anormalmente baja en relacion con la prestacion y por ello debe
ser rechazada o si, por el contrario, la citada oferta no resulta anormalmente baja y, por ello, debe ser tomada
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en consideracion para adjudicar la obra. Para ello, ia mesa de contratacion solicitard al licitador que
Justifique la valoracion de la oferta y precise las condiciones de la misma, en particular en lo que se refiere al
ahorro gue permita el procedimiento de ejecucion del contrato, las soluciones técnicas adoptadas y las
condiciones excepcionales favorables de que disponga para ejecutar la prestacion, el respeto de las
disposiciones relativas a la proteccion del empleo v las condiciones de irabajo vigentes en el lugar de
gjecucion de la obra, o la posible obtencidn de una ayuda de Estado. El licitador dispondra de un plazo
maximo de 5 dias habiles, a contar desde la fecha en que reciba la solicitud, para presentar sus
justificaciones, por escrito.

Si transcurrido este plazo la mesa de contratacion no hubiera recibido dichas justificaciones, lo pondra en
conocimiento del érgano de contratacion y se considerard que la proposicidn no podra ser cumplida, por lo
que la empresa que la haya realizado quedard excluida del procedimiento. Si, por el contrario, se reciben en
plazo las citadas justificaciones, la mesa de contratacion remitird al 6rgano de contratacidn la documentacion
correspondiente para que é€ste pueda decidir la aceptacion o no de la oferta.

Se consideraran presuntamente anormales o desproporcionadas las ofertas econémicas (OE)
que cuya baja {BO) supere a la baja media en el valor de: 100 dividido por la baja media.

V1\0\O

oo g MAOAO
SIBOi > BM + ~

— OFEjesanormalodesproporcionada
Donde:

BOi = Baja de la oferta.

BM = Baja media.

OEi = Oferta econdmica

La baja media (BM) se calculara con ia siguiente formula:

1 n
EM = — Z BOi
n

=4

Donde:
BM = Baja media,

BOi = Baja de la oferta.

En los casos anteriores si empresas pertenecientes a un misnio grupo, en la forma en que se define al grupo
de empresas el articulo 42 del Codigo de Comercio, presentasen distintas proposiciones se tomara, para
aplicar el régimen de apreciacion de ofertas anormales o con valores desproporcionados, la oferta mas baja,
produciéndose la aplicacién de los efectos derivados del procedimiento establecido para la apreciacion de
ofertas anormales o desproporcionadas a las restantes ofertas formuladas por las empresas del grupo.

ADMISION DE VARIANTES O MEJORAS.

Si
NO X
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D.- CLASIFICACION DE 10S LICITADORES. No se exige.

E- MESA DE CONTRATACION.

La Mesa de contratacion estd compuesta por:
Presidente: Un Jefe de Seccion del Servicio de Contratacion Administrativa,
Secretario: Un funcionario del Servicio de Contratacion Administrativa.
Vocales:
Vocal {(Un representante de la Intervencicn General de la Junta de Extremadura).

Vocal: (Un Funcionario de entre quienes iengan atribuido legal o reglamentariamente el
asesorantiento juridico del organo de contratacion).

Vocal: (Un representante del Servicio Proponente del Expediente, encargado de elaborar el informe
téenico para la adjudicacion del expediente).

Vocal: (Un representante del Servicio Proponente del Expediente, encargado de colaborar en la
elaboracion del informe téenico para la adjudicacion del expediente).

En caso de suplencia del Presidente y Secretario, serd sustituido por la Jefa de Servicio de Contratacion
Administrativa y un funcionario del Servicio, respectivamente.

F.- PLAZOS DE EJECUCION Y PRORROGAS:

¢ PLAZO DE EJECUCION TOTAL: Sera de DIECINUEVE (19) MESES estando previsto ¢l
inicio de la ejecucion del contrato el | de junio de 2016. En todo caso el contrato finalizara
el 31 de diciembre de 2017,
Para el supuesto que no pudiese iniciarse la prestacion del servicio el dia 1 de junio de 2016
por demora en la formalizacién del contrato, el plazo de gjecucion serd desde la fecha de
dicha formalizacién hasta el 31-12-2017, realizdndose el correspondiente descuento
proporcional en el importe del contrato en funcién del tiempo de retraso.

e PLAZOS DE EJECUCION PARCIALES: No procede
e PRORROGAS:PJSI [ NO

Podra preverse en el mismo contrato su prérroga por acuerdo de las partes antes de la finalizacion de
aquél, sin que la duracién total del contrato, incluida las prérrogas, pueda exceder de 38 meses, ni
éstas puedan ser concertadas, aisladas o conjuntamente, por un plazo superior al fijado
originariamente, de conformidad con el art. 303 del TRLCSP. En el caso que el periodo de
ejecucion del contrato sea inferior a 19 meses, la prorroga del mismo no podra superar el periodo
establecido en el contrato.

G.- APLICACION PRESUPUESTARIA.

El precio del contrato se abonaré con cargo a:

Aplicaciones Presupuestarias Importe total 2010 2017 2018

11.03.252 A.641.00 | 200714030001 99.427,19 € | 31.398,06€ | 62.796,12€ | 5233,01¢€
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H.- REVISION DE PRECIOS.

X} NO PROCEDE, en virtud de lo dispuesto en el articulo 89 del TRLCSP. Y Resolucién de fecha 15 de
marzo de 2016.

[ ] PROCEDE

1.-FORMA DE PAGO.

El pago se realizard mediante transferencia bancacaria por meses vencidos, a la vista de la
certificacion o documentacion acreditativa de la correcta ejecucion de los servicios efectivamente prestados
que en todo caso deberé ser conformadas por el/los responsables del contrato.

El contratista debera presentar la factura (que deberd cumplir la normativa aplicable tanto estatal
como autondmica que le sea de aplicacion) en el correspondiente registro administrativo, debiendo constar
en la misma la identificacion del drgano destinatario, del 6rgano de contratacion y del 6rgano con
competencia en materia de contabilidad, segin lo establecido en el punto T.1 de este cuadro resumen de
caracteristicas.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 56/2007, de 28 de diciembre, de Medidas de Impulso de la
Sociedad de la Informacion y de Ia Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y
creacion del Registro contable de facturas del Sector Piblico, estardn obligadas al uso de la factura
electronica y a su presentacion, las entidades a que se refiere el articulo 4 de esta (ltima Ley a través del
punto general de enfrada https://face.gob.es/es/.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura abonara el precio dentro de los
treinta dias siguientes a la fecha de aprobacion de los documentos que acrediten la conformidad con lo
dispuesto en el contrato de los servicios prestados, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 222.4 del
TRLCSP, y si se demorase, debera abonar al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta
dias los intereses de demora y la indemnizacion por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales. Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, el
contratista deberd de haber cumplido la obligacion de presentar la factura ante el registro administrativo
correspondiente, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde la fecha de la prestacion del servicio,

En la factura correspondiente a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales deberdn constar los siguientes
datos:

- Nimero de expediente gestor de contratacion: 16PS0241CA12

- Organo con competencias en materia de contabilidad publica: A11016208. Intervencion Delegada en la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura.

- Organo de contratacién: A11016273. Secretarfa General de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de
fa Junta de Extremadura.

- Unidad tramitadora: A11016291. Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia. C/ Antonio
Rodriguez Moiflino n® 2, 06800 Mérida

La liquidacion del contrato, a la finalizacion del mismo, se realizard mediante certificado de recepcion de
conformidad expedido por el Jefe de Servicio competente.
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J.- ENUMERACION DE LOS MEDIOS DE JUSTIFICACION DE LA SOLVENCIA ECONOMICA
Y FINANCIERA Y SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL.

DE LA SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

Para acreditar la solvencia economica y financiera se deberd aportar la existencia de un seguro de
indemnizacion por riesgos profesionales por importe igual o superior a 2 veces el valor estimado del
contrato, o_compromiso vinculante de suscripcion del mismo en caso de resultar adjudicatario asi como
aportar el compromiso de su renovacion o prorroga que garantice el mantenimiento de su cobertura durante
toda la ejecucion del contrato.

La acreditacion de este requisito, en caso de ser propuesto como adjudicatario, se efectuara por medio de
certificado expedido por el asegurador, en el que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de
vencimiento del seguro, y mediante el documento de compromiso vinculante de suscripeion, prorroga o
renovacion del seguro en los casos en que proceda.

DE LA SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL, Se acreditara mediante:

1.- Relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los cinco tltimos aitos que incluya
importe, fechas y destinatarios piblicos o privados de los mismos. Los servicios deberan ser de igual o similar
naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato, tomando como criterio de correspondencia entre los
servicios gjecutados por el empresario y los que constituyen el objeto del contrato la pertenencia al mismo
subgrupo de clasificacion, si el contrato estuviera encuadrado en alguno de los establecidos en el reglamento, y
en caso contrario la igualdad entre los dos primeros digitos de los respectivos codigos CPV,

o importe anual ejecutado durante el afio de mayor ejecucion del periodo citado sera igual o superior al
valor de la anualidad media del contrato (57.087,40 €, IVA excluido)

Se acreditard mediante la relacion de los trabajos efectuados por el interesado en el curso de los cinco
Oltimos afios correspondientes al mismo tipo o naturaleza al que corresponde el objeto del contrato, avalados
por certificados de buena ejecucién,

Ef computo se efectuara hasta la fecha de finalizacion del plazo para la presentacion de proposiciones u
ofertas.

K.- OTROS DOCUMENTOS,

A ineluir en el SOBRE 1:

- Deben incluirse los documentos a los que hace referencia la clausula 4 del pliego en funcién del
tipo de procedimiento de adjudicacion utilizado.

Otra documentacion especifica a incluir en el sobre 1:
1.- Documentacidn acreditativa de la solvencia técnica y econdmica,

2.- Compromiso de adscripcion a fa ejecucion del contrato del personal establecido en el Apartado 8.1 del
pliego de prescripciones técnicas, con fa ftitulacién y experiencia indicadas en el mismo asi como
compromiso de mantenimiento del personal, con las caracteristicas que se indican en el mencionado
correspondiente a dicho pliego, durante la ejecucion del contrato.
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3.- Compromiso de adscripcion a la ejecucion del contrato de los medios materiales especificados en el
apartado 8.2 del Pliego de Prescripciones Téenicas (P.P.T.). Compromiso de disponer de un seguro de
responsabilidad civil de conformidad con lo establecido en el apartado 9 del referido P.P.T.

La acreditacion, en caso de ser propuesto como adjudicatario, para el personal se realizard mediante la
presentacion de los contratos laborales del personal adscrito a la ejecucion de los trabajos incluyendo, en su
caso, los ofertados como mejora y la presentacion de las titulaciones académicas de los misios incluyendo,
en su caso, los ofertados come mejora asi como documeniacion acreditativa de  tener formacidn y
experiencia, al menos uno de los profesionales, en intervencion psicosocial y vulnerabilidad social en crisis
familiares, mediacion familiar y materia de menores, familia y mujer. La acreditacion de éste dltimo
requisito se acreditard mediante la aportacién de certificado expedido por la entidad piblica o privada
competente, Para el seguro de responsabilidad civil mediante la aportacion de la poliza en vigor acompaitada
de documento acreditativo del pago de la prima o certificado de la entidad aseguradora en el que se exprese
que existe la mencionada pdliza y que ésta se haya en vigor. En cuanto a los medios materiales mediante
relacion de material a adscribir a la ejecucion del contrato acompaifiada de documentacién grafica,

En el caso de no acreditar lo anteriormente expuesto, se procederd de conformidad a lo establecido en ¢l
articulo 151.2 del TRLCSP.

A incluir en ¢l SOBRE 2,

IMPORTANTE: En este sobre no se admitira ninglin dato que ponga de manifiesto informacién relevante
sobre los criterios de adjudicacion de valoracion automatica del SOBRE 3. De concurrir dicha circunstancia,
la mesa de contratacion podra determinar la exclusion del licitador correspondiente.

Los documentos no excluyentes que puede presentar el licitador para ser valorados conforme a los
criterios recogidos en el punto C.2 de este cuadro resumen de caracteristicas.

- Proyecto Técnico del Servicio de Punto de Atencidn a la Familia (conforme a lo establecido en
el Documento I del P.P.T.).

A incluir en el SOBRE 3:

Los documentos no excluyentes que puede presentar el licitador para ser valorados conforme a los
criterios recogidos en el punto C.1 de este cuadro resumen de caracteristicas.

- Oferta econdémica. (El modelo de proposicidn econdmica, serd ser el que se adjunta como ANEXO

1)

- Compromiso de mejora en los recursos asignados a la ejecucidn del contrato indicando n® de

profesionales de incremento sobre los minimos exigidos en el PPT. (el modelo de compromiso de

mejora serd el que se adjunta como ANEXO 1I (BIS).

L.- GARANTIAS.

Provisional: no procede
Definitiva: 5 % del importe de adjudicacion, que deberd ser acreditada, dentro del plazo de diez dias hébiles

a contar a partir del dia siguiente a su requerimiento por el Organo de Contratacién de acuerdo con lo
establecido en el art. 151.2 del TRLCSP.
Especial: No procede.

M.- PLAZO DE ADJUDICACION.
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Dos meses para efectuar la adjudicacion a contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con
¢l articulo 161.2 del TRLCSP.

N. MODIFICACIONES DEL CONTRATO PREVISTAS EN LA DOCUMENTACION QUE RIGE
LA LICITACION

No procede.

O.- CAUSAS ESPECIALES DE CESION Y SUBCONTRATACION:

Para la cesion se estard a fo dispuesto en los articulos 226 y 227 del TRLCSP,
Queda expresamente prohibida la ejecucién de este contrato por parte de la entidad/empresa adjudicataria
utilizando trabajadores ajenos a la misma o subcontratando en parte o foda la ejecucion del mismo.

P.- CAUSAS ESPECIALES DE RESOLUCION: El incumplimiento de las condiciones establecidas en el
pliego de prescripciones técnicas podra conllevar la interrupeion del servicio y la resolucién del contrato.
Seran causa de resolucion los siguientes supuestos:

- Ceder, subarrendar o traspasar la totalidad o parte de los servicios objeto del contrato, bajo cualquier
modalidad o titulo, sin el consentimiento expreso del Organo de contratacién.

- Inobservancia de normas, disposiciones o resoluciones administrativas en materia de proteccion de
menores, asi conmo de normas en materia sanitaria, técnica, de seguridad e higiene, de evacuacion y
prevencién de incendios, de accesibilidad, de habitabilidad o de otro tipo que sean exigibles en funcion del
tipo de edificacion de que se trate.

- No cumplimiento de los compromisos adoptados en su oferta.

- No inicio, la interrupcion o suspensién total o parcial en la prestacién del servicio a los usuarios, salvo
cuando concurran circunstancias justificadas.

- El falscamiento o falta de informacién que deba proporcionar el contratista a la Administracion, de
conformidad con lo establecido en el presente pliego.

- Bl trato vejatorio a los usuarios del servicio, asi como el no respeto de los derechos de los mismos.

- Incumplimiento de toda mejora afectada por el contratista y que haya sido considerada en su calificacion en
tanto criterio de valoracion cuantificable matematicamente.

- La falta de adscripcion de! personal fijado en este pliego o en su caso del contenido en su oferta en este
pliego o la falta de su sustitucion.

- Introduccion en el servicio de modificaciones no autorizadas por la Administracion.

- Superar el 10% del presupuesto del contrato en caso de aplicacion de las penalidades establecidas en los
apartados Q y/o S de este Anexo |,

Q.- CONDICIONES PARTICULARES O ESPECIALES.

Condiciones esenciales de ejecucion: Se considera condicion esencial de ejecucion el cumplimiento de lo
establecido en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
de modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, introducido por la Ley
26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia. El
incumplimiento de lo establecido en el mencionado articulo sera motivo de resolucion del contrato.

Otras especificaciones

La condena a la empresa contratista por la comision de infracciones en materia de prevencion de riesgos
laborales tipificadas en los articulos 11 o 12 de la Ley de Infracciones y Sanciones del Orden Social
aprobada por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, y que se cometan con ocasion de Ia gjecucion
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del contrato, tendra la consideracion de incumplimiento contractual que dard fugar, una vez firme la sancion,
a la imposicion de una penalidad del 5% del presupuesto del contrato si la sancién se impone por infraccion
leve o del 10% si se impone por infraccion grave. La condena por la comision de una infraccion muy grave
tipificada en el articulo 13 del Real Decreto Legislativo 5/2000, cometida con ocasién de la ejecucion del
contrato supondrd que se considere incumplida una condicion esencial del contrato, incurriendo el
contratista, una vez firme la sancion, en causa de resolucion.

A efectos de lo establecido en el articulo 120 del TRLCSP, y sin prejuzgar la existencia y ¢l alcance de la
obligacién de subrogacién, en el Anexo Vil se especifica el personal que hasta el 31/12/205 ha estado
desarrollando los trabajos.

R.- PLAZO DE GARANTIA. Dos meses contados a partir de la fecha de recepcién definitiva de los
trabajos.

S PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO EN_ATENCION A 1LAS ESPECIALES
CARACTERISTICAS DEL CONTRATO.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato podra llevar consigo la imposicion al
contratista de penalidades hasta el 10% del precio del contrato. Concretamente, se consideran penalizables
las siguientes actuaciones:

- Inobservancia por parte del contratista de obligaciones que afecten a aspectos higiénicos, de limpieza y
sanitarios en la prestacién del servicio, por cada dia en la que concurra un 1,25% del precio del contrato,
hasta un maximo de un 10% que se considerard motivo de resolucion del mismo

- La situacion de notorio descuido en la conservacion y mantenimiento de fas edificaciones, instalaciones y
demas infraestructuras, asi como equipamiento, afectas a los servicios, siempre que hubiese mediado
requerimiento por parte del érgano de contratacion para la subsanacion de dichas deficiencias, por cada dia
en la que concurra un 1,25% del precio del contrato, hasta un maximo de un 10% que se considerara motivo
de resolucidn del mismo

- El incumplimiento reiterado de las instrucciones o directrices del Organo de contratacion o de la Direccidn
General de Politicas Sociales ¢ Infancia y Familia, que revistan caracter esencial para la adecuada prestacion
del servicio o para la mejora de la calidad del mismo y de la atencion dispensada a los menores, por cada dia
en ¢l que concurra un 1,25% del precio del contrato, hasta un méximo de un 10% que se considerara motivo
de resolucion del mismo

- Incumplimiento por ef contratista de la obligacion de guardar sigilo a que se refiere este pliego, respecto a
los datos o antecedentes que, no siendo pablicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y
hayan liegado a su conocimiento con ocasién del mismo, asi como respecto a la confidencialidad de los
expediente de los usuarios, por cada dia en el que concurra un 1,25% del precio del contrato, hasta un
maximo de un 10% que se considerard motivo de resolucién del mismo

- La no destitucion del personal educativo por mala praxis profesional, previamente solicitado por la
Direccion General de Politicas Sociales ¢ Infancia y Familia, por cada dia en la que concurra un 1,25% del
precio del contrato, hasta un maximo de un 10% que se considerara motivo de resolucién del mismo

Las penalidades se impondran por acuerdo del 6rgano de contratacion, previa audiencia del contratista,

adoptado, a propuesta de la Direccién General de Politicas Sociales ¢ Infancia y Familia, que serd
inmediatamente ejecutivo, y se harén efectivas mediante deduccion de las cantidades que, en concepto de
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pago total o parcial, deban abonarse al contratista o sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido,
cuando no puedan deducirse de las mencionadas cestificaciones.

ILa constatacidn del incumplimiento reiterado conforme se establece anteriormente, previo
apercibimientfo al menos en dos ocasiones, de las condiciones establecidas en el pliego de preseripeiones
técnicas podra conlievar Ia interrupeidn del servicio y Ia resolucion del contrato.

T.- OTRAS ESPECIFICACIONES,

I -Informacién sobre el Organo Administrativo,

I.1.- Informacién sobre el Organo de Contratacion:

- Identificacion: Secretaria General de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

- Ejercicio de ia competencia para contratar: Por delegacion del Consejero en virtud de la Resolucion
de 10 de agosto de 2015 (D.O.E n® 157).

- Direccion Postal: Avda de las Américas 4, CP 06800 de Mérida (Badajoz).

- Direccion Registro General del érgano de contratacién: Avda de las Américas 4, CP 06800 de
Mérida (Badajoz).

- NIF Organo de Contratacién: S06110011.

- E-mail: david.garcia@gobex.es

- Direccion de Internet: De conformidad con lo establecido en el art. 53 del TRLCSP la forma de
acceso al Perfil de Contratante podra realizarse a través de la  pagina  Web
https://contratacion.gobex.es .

1.2.- Organo destinatario a quien le corresponde la tramitacién de la factura:
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia
- Direccion postal: Calte Antonio Rodriguez Mofiine n° 2, 06800 Mérida.

1.3.- Organo competente en materia de contabilidad pablica. Identificacion del érgano administrativo con
competencia en materia de contabilidad piblica, conforme a la disp. Adicional 33* del TRLCSP (disposicion
creada por la disp. final 6* del Real Decreto —Ley 4/2013

Intervencién Delegada de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

— Direccion postal: Avda de las Américas 4, 06800 Mérida

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 56/2007, de 28 de diciembre, de Medidas de Impulso de la
Sociedad de la Informacion y de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impuiso de la factura electronica y
creacion def Registro contable de facturas del Sector Plblico, estaran obligadas al uso de la factura
electronica y a su presentacion, las entidades a que se refiere el articulo 4 de esta Gltima Ley a través del
punto general de entrada https://face.gob.es/es/.

Los codigos DIR a utilizar en la tramitacion de la factura a través del punto de entradas de facturas
electronicas (FACE) seran:

Para las facturas emitidas a nombre de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales:
OFICINA CONTABLE: A11016208

ORGANO GESTOR: A11016273
Unidad Tramitadora: A11016291
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2.- De conformidad con el articulo 75 del Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre serd de cuenta del
adjudicatario del contrato la publicacién, por una sola vez, de los anuncios de licitacion en el Boletin Oficial
del Estado o en los respectivos diarios o boletines oficiales en los supuestos a que se reficre el articulo 142
del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico, al mismo tiempo en el supuesto de que
hubiera que hacerla en otros medios de difusion el importe méximo que soportard el adjudicatario sera: 300
Euros.

Cuando la documentacion se envie por corrco, el empresario debera justificar la fecha de imposicion
del envio en la oficina de Correos y anunciar al 6rgano de contratacion la remision de la oferta mediante
télex, fax o telegrama en el mismo dia. A estos efectos el nimero de fax al que podran enviar la
documentacion es 924930356

3.- Los datos personales facilitados por los licitadores serdn tratados de conformidad con la Ley Orgéanica
15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal y Real Decreto 1720/2007, de 21
de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

El otorgamiento voluntario de los datos personales necesarios para participar en el presente
procedimiento implica el consentimiento del afectado para que la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
de la Junta de Extremadura los trate automatizadamente con el fin de llevar a cabo la tramitacion propia de la
contratacion administrativa.

Los datos facilitados por el licitador que resulte adjudicatario podran ser cedidos a la Intervencion
General de la Junta de Extremadura y al Tribunal de Cuentas en su caso, sin perjuicio de que se puedan ceder
a otros érganos en virtud del control a que esta sujeta la contratacion administrativa, de conformidad con la
legislacion vigente y algunos de esos datos formaran parte del anuncio de adjudicacion.

Asimismo se pone en conocimiento de los interesados la posibilidad de ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en la siguiente direccion: Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales, Avda de las Américas 4, 06800 de Mérida (Badajoz).

La documentacion relativa al expediente puede ser descargada desde la Pagina Web:
https://contratacion.gobex.es.

U.- REGIMEN DE RECURSOS:

Las Resoluciones y actos dictados por el érgano de contratacion, incluyendo la aprobacion del contenido de
este pliego pondran fin a la via administrativa. Contra los mismos podra interponerse potestativamente
recurso de reposicién en el plazo de un mes, contado a partir del siguiente al de notificacion de la resolucion
o ser impugnado directamente ante la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Mérida, 15 de marzo de 20’16
LA JEFA DE SERVICIO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA
P.A, El Jefe de Seccion de Contratacion

s M;ﬁfi 'l‘l‘ile/ld‘e bct}.l‘lzl'__g,dé/Z()l 5)
N —

Secretaria
General
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ANEXOII

MODELO DE PROPOSICIONES ECONOMICAS

DON. o et con residencia en....eininn, I T Yealleoinin TR n° ...,
con DNJI 0° vveoveeenn. actiando en nombre propio (o en representacion de la empresa
rer e ...} ¥ correspondiende al anuncio publicado en el Diario/Boletin ...... e
del e nens e informado de las condiciones de  contratacion
vienn ST ORURURTI renretenrane e e veeen(Objeto  del contlato) LOTE
N°..........con n° de ehpedlente rreereeree e ens ween, e comprometo a llevar a cabo su gjecucion por la
cantidad de .......c........ ISUTUTR v (€0 cifras y letras), excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido
Esta cantidad se incrementard cofi........... % en concepto de Impuesto sobre el Valor Afadido, lo que
asciende a untotal de  .covevrvenne, e €.

Todo ello de acuerdo con las prescripeiones técnicas y clausulas administrativas particulares cuyo contenido
€onozco y acepto sin reservas,

Efleovieesiiinenine & veeviiens de o de .........

FifMAa. coveeeereceeiecseeenn., (emitida dentro del plazo de presentacion de ofertas)

(se presentaran tantos modelos de ofertas econdmicas como lotes a los que se presenten)
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ANEXO I BIS

INCREMENTO DE NUMERO DE PROFESIONALES DE PRESTACION DE PUNTO DE
ATENCION A LA FAMILIA EN MORALEJA Y VEGAVIANA

Du/DIIA. oo ners e sesn e s e s bbb con DN n°®
.................................... actuando en nombre propio {0 en representacién de la  empresa
................................................................... ), en relacién con el expediente de contratacién Expte. N%

16PS0241CA12, me COMPROMETO a llevar a cabo su ejecucion incorporando las mejoras consistentes

en:

- Tncremento en n° de profesionales cumpliendo lo establecido en el apartado C.1.2.1 del Anexo L.
N° de profesionales de incremento: ,............

- Incremento en n° de profesionales cumpliendo lo establecido en ef apartado C.1.2.2 del Anexo L,

N° de profesionales de incremento: ....ooviviine

(Firma del ofertante) (emitida dentro det plazo de presentacion de ofertas)

FIMA. e e
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ANEXO 111

DECLARACION RESPONSABLE DE NO ESTAR INCURSO EN SUPUESTO DE PROHIBICION
DE CONTRATAR CON LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

D./Diia. , con D.N.I n® , en nombre
propio o en representacion de la empresa

, ¥ a efectos de
cumplimentar fos requisitos exigidos por la vigente legislacion de contratos administrativos

DECLARA

Primero: Con caricter general, el que suscribe, ni la empresa a que representa, ni sus administradores y/o
representantes, no se hallan comprendidofas, en ninguna de las causas de incapacidad ¢ incompatibilidad
previstas en el Real Decreto Legislativo 3/201 1, de 14 de noviembre por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Piblico.

Segundo: Hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y con la Seguridad Social.

Tercero: Que ni la persona fisica, o en su caso, los administradores y/o representantes de la empresa se hallan
incursos en ninguno de los supuestos de incompatibilidad y/o conflicto de intereses previstos en la Ley de fa
Asamblea de Extremadura 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ni en ninguna de las
circunstancias previstas en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piiblico.

En ,a__de de (emitida dentro del plazo de presentacion de ofertas)
(Firma de! declarante)

.......................................................................................................

92



TREMADURA

A FYE DY
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales lJi }l\l I;\ [)} AN
Secretuiln Generol

Servicio de Contratooiin Adnunstrelivo

Avcha de s Arndiics 4

GEUO0 MERIDA

Tel: 924 03 4275

Tae 90453 3N

ANEXO 1V

DECLARACION RESPONSABLE

DD e ...encalidad de ..... e U de la empresa............ declara

La empresa cumple, en materia de prevencion, con la normativa vigente.

Los trabajadores de la empresa han recibido formacion e informacién en materia de prevencion de riesgos
laborales para ¢l desarroilo de las actividades contratadas.

Los trabajadores de la empresa han recibido los equipos de proteccién individual necesarios y que han sido
informados de las condiciones de uso y de la obligatoriedad de su empleo.

Los trabajadores de la empresa son aptos en materia de vigilancia de la salud (art. 22 Ley 31/95) para las
actividades contratadas.

La conformidad de los equipos de trabajo que vayan a utilizarse en los servicios contratados a la normativa
de aplicacion.

Aporta la evaluacién de riesgos y planificacion de la actividad preventiva correspondiente a la actividad
contratada, incluyendo especificamente los riesgos que pudieran ocasionarse tanto a trabajadores de la Junta
de Extremadura como a terceros, asi como las medidas preventivas para evitarlos y entrega con carcter
previo al inicio de los mismos, copia al centro donde se desarrollen los servicios contratados.

Actualizara toda la informaci6n anterior cuando se produzcan cambios en las actividades contratadas u otros
cambios que sean relevantes a efectos preventivos,

En el caso de subcontrata de servicios exigira a las empresas subcontratistas la acreditacion de los anteriores
términos para su entrega a la Junta de Extremadura.

En.......... T de........... de....... TR (emitida dentro del plazo de presentacién de ofertas)

Fdo.:
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ANEXQY
DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA SOBRE
INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

D./Diia. , con D.N.I n° , en nombre

propio 0 en representacion de la empresa
, con NIF

DECLARA

o Que la empresa a la que represento cumple con las obligaciones impuestas por ef articulo 42.1 del
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social de tener
empleados trabajadores discapacitados en un porcentaje igual o superior al dos por ciento de la
plantilla de la empresa. Siendo la plantilla de la empresa de ___ trabajadores fijos y el de
trabajadores con discapacidad de ____ .

e Que la empresa ha optado por el cumplimiento de las medidas alternativas en lo referente a lo
sefialado en el articulo 42.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, de
conformidad con lo establecido en el RD 364/2005, de 8 de abril. Se acompaiia copia de Ia
declaracion de excepcionalidad e indicacién de su cumplimiento.

e Que la empresa a la que represento no esta obligada por lo establecido en el articulo 42.1 del Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,, por tener empleados a menos de 50 trabajadores
en plantilia,

Lugar, fecha, firma (emitida dentro del plazo de presentacion de ofertas)
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ANEXO VI

DECLARACION RESPONSABLE DE PERTENENCIA A GRUPO DE EMPRESAS,

D./DA, , con D.N.I n® , en nombre propio
0 en representacion de la empresa
, con NIF ,

con domicilio en , calle , 1w ,
DECLARA
[J Que la empresa a la que represento forma parte del Grupo de empresas de acuerdo
a lo determinado en ¢! articulo 42.1 del Cadigo de Comercio, y que se presenta a esta licitacidn concurriendo
también a la misma la/s empresa/s pertenecientes al mismo Grupo.

1 Que la empresa a la que represento forma parte del Grupo de empresas e

acuerdo a lo determinado en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, y que se presenta a esta licitacion no
concurriendo a fa misma ninguna otra empresa perteneciente al mismo Grupo.

Il Que la empresa a la que represento no pertencee a ningdn grupo empresarial de acuerdo a lo determinado
en el articulo 42.1 def Cédigo de Comercio.

Lugar, fecha, y firma (emitida dentro del plazo de presentacion de ofertas)
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ANEXO Vil
DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS LEGALMENTE PARA CONTRATAR CON LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
(A incorporar en el sobre I sustituyendo la documentacion de capacidad y solvencia)
(Ver apartado K del Anexo )

D./D" , con NIF/Pasaporte n° , €n
nombre propio o en representacién de la empresa , con

, con poder bastante para ello y a efectos de acreditar el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la vigente legislacion de contratos administrativos

DECLARA

Primero: Que el que suscribe, y/o la empresa a la que representa, tienen personalidad juridica y plena
capacidad de obrar para suscribir el presente contrato.

Que el dmbito de actividad, fines y objeto de la persona juridica que concurre a este procedimiento y que
constan ¢n sus estatutos o reglas fundacionales comprende las prestaciones del presente contrato.

Segundo: En caso de ser empresario no espaiiol de Estado miembro de la Unién Europea, signatario del
acuerdo sobre Espacio Econdmico Europeo, la empresa a la que represento estd inscrita en los registros o
dispone de las certificaciones contenidas en el Anexo 1 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el
que se aprucba ¢l Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Puiblicas.

En caso de ser empresario extranjero no comprendido en el parrafo anterior, la empresa a la que represento
dispone a fecha de finalizacién del plazo de presentacién de proposiciones del informe y demas requisitos a
que se refiere el apartado 4 de la Clausula 4.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares del
presente contrato,

Tercero: Que dispone de los requisitos exigidos en el apartado J del cuadro resumen:
= Solvencia econdmica y financiera:
s Solvencia técnica o profesional:

0O, en su caso, de la Clasificacion especificada en ¢l apartado D del cuadro resumen

GRUPO: SUBGRUPO: _y__ CATEGORIA:
GRUPO: SUBGRUPQ: _y __ CATEGORIA:

Cuarto: Que ¢l que suscribe, la empresa a que representa, y sus administradores y/o representantes, no se
hallan comprendido/as, en ninguna de las causas de incapacidad e incompatibilidad, o prohibicion para
contratar, previstas en €l Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico.

Quinto: Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y con ia Seguridad Social.
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(] si Autorizo a la Administracion a recabar de oficio los certificados acreditativos del
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y de la

Comunidad Auténoma de Exiremadura y con la Seguridad Social.

[] No

Sexto: Que ni la persona fisica, o en su caso, los administradores y/o representantes de la empresa se hallan
incursos en ninguno de los supuestos de incompatibilidad y/o conflicto de intereses previstos en la Ley de la
Asamblea de Extremadura 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del
Gobiermno y la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ni en ninguna de las
circunstancias previstas en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico,

Séptimo: Que el COIeon electrénico a efectos de notificaciones es el
siguiente:

Octavo: En el caso de ser empresa extranjera, la empresa a la que represento se somete a la jurisdiccion de
los Juzgados y Tribunales espaiioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia al fuero extranjero que le pudiera corresponder.

En ,a__ de de (emitida dentro del plazo de presentacion de
ofertas)(Firma del declarante)
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