
(2 SEXPE
Servicio Extremeño
Público de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejería de Educación y Empleo

DECRETO 150/2012, de 27 de julio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2016

Subprograma I. Empleo de Experiencia

RELACIÓN DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS. LISTADO DEFINITIVO

N° EXPEDIENTE CONCESIÓN:

OFERTA DE EMPLEO N°:

AYUNTAMIENTO 0 ENTIDAD :

PUESTO DE TRABAJO:

N° PUESTOS OFERTADOS:

N° DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR
PUESTO

EE-224-16

11/2017/004180

MORALEJA

PEÓN DE LIMPIEZA

4

- N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS 12

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCIÓN DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS/AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO 1: Demandantes de primer empleo menores de 25 años que estén
en posesión de, al menos, el título de ESO.

DNI/NIFN0

76139431R
76138180S
28980 155V
28973671 L

APELLIDOS Y NOMBRE
BUENDIABERTOLNADIA
RODRÍGUEZ SÁNCHEZ JOSÉ LUIS
LOZANO PALOMINO MIKEL
MARCOS DOMÍNGUEZ LIDIA

RESULTADO SELECCIÓN
3.2.
3.Z.
3.2.
JL

GRUPO 2 : Resto de demandantes de primer empleo menores de 25 años.
DNI/NIFN0

X2744712F
28974833P
28974859B
45136412Q
28974802T
28972835B
2897491 4C
7109641 7J

APELLIDOS Y NOMBRE
ELAMRANIMOHAMED
FACUNDO LÓPEZ DANIEL
VALLE MARTIN JOSÉ MENELAO
PÉREZ GARCÍA KEVIN
NUNEZ VINAGRE CRISTIAN
CABALLERO DELGADOCRISTIAN
ROMÁN ESTEVEZ NAYARA
PARDO FERNÁNDEZ SAMUEL

RESULTADO SELECCIÓN

Í2,
1

3.4. (aeseRoA-4)
*M) rRfSFcu* 2. )
íW. ( ftcsefiUA 3)
3^. (RífSÉRVJAk)
&Á* (_B£5EfiUtíJJL¿
3*4, ivzescqort G)

GRUPO 3 : Demandantes de primer empleo de 25 años o más años.
DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN
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GRUPO 4 : Resto de demandantes de empleo de 45 o más años.
DNI/NIFN0 APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN

GRUPO 5 : Resto de demandantes de empleo menores de 45 años.
DNI/NIFN0 APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCIÓN

RECLAMACIONES DESESTIMADAS Y MOTIVO

OBSERVACIONES

CÓDIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACIÓN Y SELECCIÓN

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificación si existe
2.- Candidatos rechazados. - indicar motivo
3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a
3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a
4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En CORIA a 26 de ABRIL de 2017
El/la Director/a o Responsabte[3ÍB?$ptro de Empleo de CORIA

Fdo: VIRGINIA JftaÉNEZ GUIJARRO
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